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Dagordning: Karstyrelsemote 2
verksamhetséret 2022/23

Datum: 22-09-07

Tid:13.00

Plats: Lingsalen, Studenternas Hus

Kallade: Karstyrelsen 2022/23, kallelse@gota.gu.se

8§ Arende Foredragande
1 Prelimindrer

11 Métets 6ppnande och behoériga utlysande Leonardo Rhedin

1.2 Val av moétesordférande, motessekreterare och Leonardo Rhedin

protokolljusterare

13 Godkénnande av féredragningslistan Leonardo Rhedin
1.4 Adjungeringar Leonardo Rhedin
1.5 Avsdgelser Leonardo Rhedin
1.6 Féregdende motesprotokoll Leonardo Rhedin
17 Sluttid idag Leonardo Rhedin

2 Rapporter

21 Placeringsrapport 2022-08-19 Emelie Lundbéck

22 Rapport Presidiebeslut* Leonardo Rhedin

3 Valdrenden

Adress Kontakt Digitalt
Gotabergsgatan 17 031-708 44 40 gotastudentkar.se
411 34 Goéteborg info@gota.gu.se (@gotastudentkar
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3.1 Val till Humanistsektionens styrelse Ellen Holm

3.2 Bordlagd punkt: Val till Utbildningsvetenskapliga Theodor Johansson
sektionens styrelse

3.3 Val till Samhdlisvetarsektionens styrelse Charlotta Pettersson
3.4 Val till Géta international committée Leonardo Rhedin

4 Beslutsdarenden

4. Anstdalining av konsult till Leonardo Rhedin

organisationséversynsarbetet
4.2 Riva upp beslut Karl Nilsson

4.3 Bordlagd punkt: Beslut om ordférande fér Gota Leonardo Rhedin
International Committée*

4.4 Konkretiserad verksamhetsplan 2022/23 Leonardo Rhedin
4.5 Gota studentkérs delegationsordning Leonardo Rhedin
4.6 Avskaffa Arbetsmarknadsansvarig och Kérpolitisk Leonardo Rhedin
sekreterare

4.7 Motion frédn medlem: Fribelopp Emma Johansson
4.8 Skicka diskussionspunkt till fullméktige om érsmoéte Leonardo Rhedin
4.9 Nominering till valnémnden Leonardo Rhedin
4.10 Nominering till valberedningen Leonardo Rhedin
4.1 Inkép av ny datorutrustning Leonardo Rhedin
5 Diskussions@renden

Inga diskussionsérenden féreligger.

Adress Kontakt Digitalt
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Ovriga fragor

6.1 Ovriga fréigor meddelas under 1.3.

7 Motets avslutande

71 Métesutvérdering Métesordféranden

7.2 Ndsta moéte Métesordféranden

7.3 Mbétets avslutande Métesordféranden

*punkten féredras muntligt.

Adress Kontakt Digitalt
Gotabergsgatan 17 031-708 44 40 gotastudentkar.se
411 34 Goéteborg info@gota.gu.se (@gotastudentkar



§1.5 Avsdgelser
Kérstyrelsemote 2
2022/23, 22-09-07

Forfattare: Organisationssamordnare
Datum: 2022-08-31

§ 1.5 Avsagelser

Féljande personer har avsagt sig sitt uppdrag inom Géta studentkér:

> Kevin Ayad, ordférande Géta International Committée
> Jenny Fredrika Park, ledamot Géta International Committée

Férslag till beslut:

att [gga avsdagelserna till handlingarna.

Adress Kontakt Digitalt
Goétabergsgatan 17 031-708 44 40 gotastudentkar.se
41 34 Goéteborg info@gota.gu.se (@gotastudentkar



Etiskt
Fondnamn Saldo Anskaffningsvarde  |Vinst Forandr. % |OK? [Forslag
Fondkonto 1 (FFS Fond 18 845 380-8)
Réntefond
SEB 923 Kortréintefond C SEK Lu 355182,33 310 570,39 44 61194 14,36% | JA
Swedbank Robur Rénta Kort Plus 3164144,09 3173 067,39 -8 923,30 -0,28%|JA
Blandplaceringar
Swedbank Robur Stiftelsefond 673 951,13 500 000,00 173 951,13 34,79%(JA
Aktiefond
SEB 60 WWF Nordenfond 2 955 098,56 872218,28| 2082 880,28 238,80%|JA
Swedbank Robur Global Impact 79152,60 55 384,76 2376784 42,91%|JA
Summa 7227 528,71 491124082 2316 287,89 47,6% 0,00
Fordelning enligt Swedbank
Réntor 51%
Aktier 48%
Alternativa placeringar <1%
Etiskt
Fondnamn Saldo Anskaffningsvarde  |Vinst Forandr. % |OK? [Forslag
Fondkonto 2 (Férenings- & NVSFOND 8 845 382-4)
Réntefond
Swedbank Robur Rénta Kort Plus 849 586,85 782758,77 66 828,08 854%|JA
Summa 849 586,85 782 758,77 66 828,08 8,54% 0,00
Fordelning enligt Swedbank
Réntor 100%
Aktier
Alternativa placeringar
Fordelning p& helheten
Réntefonsdplaceringar 4368 913,27 54%
Aktiefondsplaceringar 3034 251,16 38%
Blandplaceringar 673 951,13 8%
Summa 8 077 115,56

Skillnad sedan

senaste rapport

en (Juni 20

22)

Juni 2022 Diff
Skillnad i totalt innehav 7763 461,64 8 077 115,56 313 653,92
Beror pd uttag ur sparandet 0,00 313 653,92
Kapitalvinst/férlust vid uttag (syns pé& banken) 0,00 313 653,92
Beror pd insdttning i sparandet 0,00 313 653,92|Férandr. %
Beror pd féranding i placeringen (vinst+/férlust-) 313 653,92 0,00 4%

Kommentar: Inledningen pé 2022 har inte varit sa positiv som hela 2021 varit. Aktiemarknaden har varit valdigt svajig och i vart innehav s& har

tillgdngarna minskat med néstan 600 000 kronor sedan drets bérjan men har 6kat med 300 000 kr sedan juni. Marknaden har som sagt inte dterhdmtat

sig men det &r omgjligt att veta hur det gér framéver. Vi (Erika och Emelie) anser att det inte &r I&ge att géra n&gra féréndringar.




§ 3.1 Val till Humanistsektionens styrelse
Kérstyrelsemote 2 O
2022/23,22-09-07

Forfattare: Ellen Holm
Datum: 2022-08-30

§ 3.1 Val till Humanistsektionens
styrelse

Forra drets sektionsstyrelse beslutade att det vore optimalt om det satt en representant
fréin varje sektionsférening i Humansistsektionens styrelse. Detta fér att ha en béttre
samverkan mellan féreningarna och sektions, samt férbdttra relationen mellan dessa.

Humsex har beslutat att de vill nominera Marcus Carlstrom som deras representant till
sektionsstyrelsen och detta dr ndigot som sektionsstyrelsen stéller sig bakom. Marcus har
varit engagerad i Humsex i flera ér och alltid varit en varm och driven person. Han har
ocksé deltagit i insparken som phadder och ér mycket uppskattad p& Humanisten.
Marcus skulle vara mycket uppskattad som ledamot i Humanistsektionens styrelse.

Elvira Streshemann Wolmesjé har tidigare varit engagerad i Géta studentkdrs féreningsliv,
men har idag valt att engagera sig fér studenters hdlsa. Hon har dnskan om att fé& arbeta
med event och tillstaliningar for att forbdattra studenternas hdélsa, och dé frémst med fokus
pd den psykiska héalsan. Detta har Iéinge varit ett stort problem och Humanistsektionens
styrelse ser valdigt positivt att det finns ett engagemang att jobba med just detta, dé det
finns ett stort behov. Elvira &r en valdigt driven person och har stor vana att arrangera
event fran tidigare utbildningar och skulle dérfér vara mycket lémpad att vara med och
driva dessa frégor pd Humanisten.

Férslag till beslut:
att valja Marcus Carlstréom till ledamot i Humanistsektionens styrelse for verksamhetséret

22/23.

att vdlja Elvira Streshemann Wolmes;jé till ledamot i Humanistsektionens styrelse fér
verksamhetsdret 22/23.

Adress Kontakt Digitalt
Goétabergsgatan 17 031-708 44 40 gotastudentkar.se

41 34 Goéteborg info@gota.gu.se (@gotastudentkar



§ 3.2 Bordlagd punkt: Val till utbildningsvetenskapliga sektionens styrelse
Kérstyrelsemote 2
2022/23, 22-09-07

Forfattare: Theodor Johansson
Datum: 2022-07-1

§ 3.2 Valtill
Utbildningsvetenskapliga
sektionens styrelse

Erik Liberg. Motivering: Erik har under tidigare &r varit aktivinom utsek och har alltid varit
drivande i utseks mdnga studentféreningar samt sexmdsterier. Erik kommmer vara en stor
tillgdng for utseks kommande ér kring hur arbetet som sektionsstyrelse och kommer bidra
med mdnga kloka idéer och rd&d. Erik ér dessutom en otroligt férstédende ménniska med
god kunskap om sociala relationer och vérnar om sin omgivning.

Férslag till beslut:

att vdlja Erik Liberg till ledamot i Utbildningsvetenskapliga sektionens styrelse for
verksamhetsd@ret 2022/23.

O

Adress Kontakt Digitalt
Goétabergsgatan 17 031-708 44 40 gotastudentkar.se
41 34 Goéteborg info@gota.gu.se (@gotastudentkar



§ X.X Val till Samhdéllsvetarsektionens styrelse
Kérstyrelsemote 2 O
2022/23,22-09-07

Forfattare: Charlotta Pettersson, Andreé Lindahl
Datum: 2022-08-25

§ 3.3 Val till
samhadalisvetarsektionens styrelse

Under verksamhetsdret 2021/22 har Homam Al-Assadi varit féreningsaktiv i
Studentgruppen Europa som ordférande. Han ér en engagerad person med ett stort driv
att genomféra event som gynnar studenter efter examen och driva viktiga frégor som
berér studenternas arbetsmiljé. Han har bland annat hdéllit i workshops fér studenter dér de
lar sig skriva CV och anvénda linked in. Darfér anser vi att Homam ér hdgst Idmplig att sitta
i samhallsvetarsektionens styrelse detta verksamhetsdér.

Férslag till beslut:

att valjo Homam Al-Assadi till ledamot i Samhaélisvetarsektionens styrelse verksamhetséret
2022/23.

Adress Kontakt Digitalt
Goétabergsgatan 17 031-708 44 40 gotastudentkar.se
41 34 Goéteborg info@gota.gu.se (@gotastudentkar



§ 3.4 Val till Géta International Committée
Kérstyrelsemote 2
2022/23, 22-09-07

Forfattare: Leonardo Rhedin
Datum: 2022-08-31

§ 3.4 Val till Gota international
committée

Gota studentkérs kommittéer utses av kdrrstyrelsen. | nuléget finns tvé kommittéer: Géta
international committée (GIC) och Pubkommittéen.

De som utgjort styrelsen férgéende verksamhetsér léigger vanligtvis ett forslag pé ny
styrelse, d& de generellt knner verksamhetens behov bdst.

Férslag till beslut:

att valjo Josefine Svantesson till ledamot i Gota international committée for
verksamhetsdret 2022/23.

Adress Kontakt Digitalt
Goétabergsgatan 17 031-708 44 40 gotastudentkar.se
41 34 Goéteborg info@gota.gu.se (@gotastudentkar



§ 4.1 Anstdllining av konsult till organisationsdversynsarbetet
Kérstyrelsemote 2 O
2022/23, 22-09-07

Forfattare: Leonardo Rhedin
Datum: 2022-07-13

§ 4.1 Anstallning av konsult till
organisationsoversynsarbetet

Vi har som ni kéinner till arbetat med organisationséversynen och férsékt hitta en 16sning
som passar fér organisationen. Vi har tagit hjélp externt genom Transformera, vilket har
varit givande och det finns mycket material att arbeta med. Dock finns det fortfarande en
del arbete kvar att géra. Vi ska bland annat kolla p& att reformera Fullméktige till Arsmoéte
och vi ska férséka komma fram till vilka heltidarroller och personal vi vill ha framdver. Detta
ar ett omfattande arbete och jag féreslér darfér att vi &terigen tar hjélp externt.

Jag personligen ser en fordel i att ta in ndgon externt, men som har kunskap om Géta
studentkdr och ideell sektor. Erika Darljung kommer framover arbeta heltid pd Styrelsepost
och genom det uppdraget har vi méjlighet att ta in Erika som konsult. Vi har nu fatt en
offert fré&in Styrelsepost (Koncentria AB) som omfattar att Erika arbetar 4 timmar per vecka
med organisationséversynen. Detta arbete dr till att borja med ténkt att pagd tills arsskiftet
men det finns mojlighet att férldnga uppdraget vid behov. Totala kostnaden skulle landa
pd 161 500 kr inkl. moms.

Ekonomiskt stdr vi oss bra och det ér inte en kostnad som kommer péverka vér budget och
det kommer inte pé&verka méjligheterna vi har till att genomféra aktiviteter fér vara
studenter.

Bifogat finns offerten i sin helhet dar ni kan l&ésa mer om upplégget.

Férslag till beslut:
att acceptera offerten frén Koncentria AB

Adress Kontakt Digitalt
Goétabergsgatan 17 031-708 44 40 gotastudentkar.se
41 34 Goéteborg info@gota.gu.se (@gotastudentkar



Offert konsult G6ta studentkar -
organisationséversynsprojektet

Uppdaterad 2022-07-22

Inledning

Vi som jobbar for Styrelsepost, ett av Koncentria AB (556879-0470) heldgt varumairke,
har en bred erfarenhet av uppdrag inom den ideella sektorn.

Mailgrupper

Vi har blivit ombedda att gora en offert pa att projektleda fortsittningen av paborjat
projekt Organisationséversyn Gota studentkar. Malgruppen ér i huvudsak Gota
studentkars fortroendevalda inom karstyrelsen samt personal.

Forslag pa uppligg
Projektledning

Erika Darljung har som anstilld hos Goéta studentkar varit drivande i initierandet och
genomforandet av organisationsoversynen. Den forsta delen genomférdes av Bladh
Transformera AB som tog fram forindringsforslag dir Erika var del av arbetsgrupp och
sedan tillsammans inom organisationen har Erika fortsatt pa det arbete som
organisationen tagit vidare. Inom ramen for projektet sahir lingt har material tagits fram
med forslag pa forindringar inom kultur-; verksamhet- och strukturomradet.
Organisationen har sedan pabérjat arbetet med att prioritera, problematisera och
konkretisera.

Vad organisationen behover géra nu dr att ta beslut om nagra omraden/aktiviteter att
paborja arbetet med och implementera.

Som projektledare har Erika mandat att radgiva och foresld hur organisationen ska ga
vidare samt har till uppgift att fa projektet att fortga. Inom ramen for uppdraget som
projektledare ingir saklart avstimningsméten och radgivning till de inom organisationen
som arbetar med organisationsférindringen.

Eftersom en organisationsforindring inte ar nagot som gors snabbt och latt ar forslaget
att projektledningsdelen slas ut 6ver tid. Forslag dr att denna del sker pa 10 % av en
heltidssysselsittning (4 timmar i veckan) under september till och med december i ett
torsta skede. Emellanat beroende pa aktivitet kan det diremot handla om 8 timmar
varannan vecka eller annat beroende pa hur organisationen samt Erika har tid. Men totalt
6ver perioden handlar det om 17 veckor * 4 timmar = 68 timmar som 1 samrad ska
tordelas.



Projektet kommer inte vara klart till arsskiftet men under december manad ska
utvirdering ske om huruvida bade Erika och G6ta studentkar vill fortsitta och da
upprattas ny offert.

Aktivt arbete med organisationsforindringen

I det fall Gota studentkar redan i samband med beslut enligt denna offert inte tror sig ha
tid internt att ta fram konkreta forslag pa struktur, rutiner, utredning kring
torindringsforslag, leda méten och workshops eller skriva dokument kan dven detta vara
nigot som Erika kan bistd med maximalt ytterligare 10 % av en heltidssysselsittning (4
timmar i veckan).

Vad som avses har ir alltsa huruvida fortroendevalda och personal inom organisationen
pa egen hand vill ligga tid pa att arbeta med organisationsférandringen under del av sin
tid (exempelvis sdhir lingt ir att genomfora utredning av Arsmote- kontra
Fullmiktigeformen), alla 1 organisationen behover saklart vara aktiva vid méten och beslut
kopplat till projektet. Eller om viss del av det faktiska arbetet ska genomforas av Erika
utover projektledande, hir kan dven andra konsulttjanster inom Styrelsepost anvindas om
kompetens beh6vs om exempelvis medlemsrekrytering, engagemang, arbetsgivaransvar
osv. Detta bestimt i sa fall enligt 6verenskommelse dir Erika kan slippa timmar och ge till
annan kollega inom Styrelsepost.

Om Gota studentkir inte fattar beslut om denna del i samband med beslut om
projektledningshjalp utan kommer pé senare under hosten att denna hjilp behovs far den
tas 1 ansprak endast om Erika godkianner detta. (Behover i sa fall fa mojlighet att utvardera
hur mycket tid hon har till Gota studentkars foérfogande da.)

Kostnad

Samtliga priser dar exklusive moms (inkl moms inom parentes). Timpris 950 kr (1 187,50 kr)
Projektledning (totalt 68 timmar) 64 600 kr (80 750 kr).

Aktivt arbete med organisationsférindringen (totalt 68 timmar) 64 600 kr (80 750 kr).
Offert totalt 129 200 kr (161 500 kr)

Tidrapportering kommer genomféras och bifogas faktura som skickas manadsvis.
Kontakt och konsultprofil

Ansvarig for uppdraget dr Erika Darljung,
Erika nds pa erika@styrelsepost.se samt 0737-273719

Mer om oss finns att lasa har: http://stvrelsepost.se/vi-pa-koncentria/

Fakturering

Fakturering sker 16pande med 30 dagars betaltid.


mailto:erika@styrelsepost.se
http://styrelsepost.se/vi-pa-styrelsepost/

Koncentria AB har ritten att vid behov kontrollera kundens betalningsmdjligheter. Vid
torsenad betalning debiteras dréjsmalsrinta med Riksbankens referensranta + atta (8)
procentenheter, beriknat fran férfallodagen till dess att betalning erlagts.

Vid avbokning 15 arbetsdagar innan forsta tillfallet sker debitering med 25 % av avtalets
overenskomna ersittning. Vid avbokning 5 arbetsdagar innan forsta tillfallet sker
debitering med 100% av avtalets 6verenskomna ersittning,



§ 4.2 Riva upp beslut som togs vid extrainsatt kérstyrelseméte 1
Kérstyrelsemote 2
2022/23,22-09-07

Forfattare: Karl Nilsson
Datum: 2022-08-25

§ 4.2 Riva upp beslut som togs vid
extrainsatt karstyrelsemote

Beslutet som togs saknar férankring i hur vi jobbar och behéver dérfér rivas upp pé grund
av l6sa grunder.

Férslag till beslut:

att riva upp beslutet som togs under det extrainsatta kérstyrelsemotet.

O

Adress Kontakt Digitalt
Goétabergsgatan 17 031-708 44 40 gotastudentkar.se
41 34 Goéteborg info@gota.gu.se (@gotastudentkar



§ 4.4 Konkretiserad verksamhetsplan 2022/23
Kérstyrelsemote 2
2022/23,22-09-07

Forfattare: Organisationssamordnare
Datum: 2022-09-01

§ 4.4 Konkretiserad
verksamhetsplan 2022/23

Organisationen har vid tvé tillféllen arbetat tilsammans med att ta fram ett forslag pd

konkretiserad verksamhetsplan fér verksamhetsdéret 2022/23. Under tillfélle tvé hade ett
antal punkter tagits fram for varje mél som vidare skulle prioriteras till max tre konkreta
punkter per mél i verksamhetsplanen.

Samtliga heltidare ombads skicka in vilka punkter som de anséig mest prioriterade och

organisationssamordnare tillsammans med presidiet har dérefter sammanstallt
punkterna fér att kunna ge styrelsen ett fardigt forslag pd konkretiserad verksamhetsplan.

Férslag till beslut:

att anta Géta studentkdrs konkretiserade verksamhetsplan fér 2022/23.

Adress Kontakt Digitalt
Goétabergsgatan 17 031-708 44 40 gotastudentkar.se

41 34 Goéteborg info@gota.gu.se (@gotastudentkar
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Typ av styrdokument: Plan

Antagen av: Fullmaktige, 2022-04-09
Senast reviderad:

Gota studentkadrs
verksamhetsplan 22/23
Konkretiserad

Forord

“Vi mojliggor en studietid att minnas och sdkerstdéller en utbildning att vara stolt éver.” -
Gota studentkdrs vision

Visionen ér végledande for alla delar av Géta studentkérs verksamhet och helt central for
organisationens framtida aspirationer och planer. Verksamhetsstrategin och
verksamhetsplanen ér tvé kompletterande dokument som férsdkrar att visionen ér en
kontinuerligt aktiv del av organisationens arbete for att den ska kunna nés. Medan
verksamhetsstrategin omfattar évergripande fokusomréden fér organisationen under de
kommande dren s& dmnar verksamhetsplanen till att konkretisera och dela upp strategins
olika omréden.

Verksamhetsdret 22/23 ér det tredje av fyra &r som arbetar efter den nuvarande
verksamhetsstrategin. Efter det forsta dret, som var ett implementeringsar, har det senaste
dret varit det forsta dé verksamhetsstrategins omréden har haft fullt fokus i
verksamhetsplanen. | denna senaste verksamhetsplan har framfér allt réttvisa och
rattssékerhet samt ett attraktivt medlemskap varit huvudsakliga arbetsomréden, vilka
valdes ut baserat dels pd& den réidande pandemin och dels pd att dessa i 6vrigt
uppfattades som relevanta fér organisationen.

Denna verksamhetsplan har fokuserat p&d omrédden som relaterar till medlemskap och
organisationsstruktur. Detta val har baserats pd att omrddenai fréga inte har édgnats
ndgon stoérre uppmarksamhet i tidigare verksamhetsplaner, men ocksé for att de ér hogst

Adress Kontakt Digitalt
Goétabergsgatan 17 031-708 44 40 gotastudentkar.se
41 34 Goéteborg info@gota.gu.se (@gotastudentkar



GOTA STUDENTKARS VERKSAMHETSPLAN 22/23 | SIDA 2/10

aktuella med hdnsyn till att Géta studentkér nyligen har genomfért och avslutat en

omfattande organisationsdversyn. Den kommer att prégla organisationens arbete och

strukturella férandringar i stor utstréickning och behdver darfér ocksé reflekteras val i

verksamhetsplanen.

Mal 1.1 - Starkt studentinflytandestruktur och aktiv

studentmedverkan

Studenternas ratt till inflytande dver sin egna och framtida studenters utbildning och
studiesituation utgér Gota studentkérs grunduppdrag. En aktiv studentmedverkan i
utvecklingen av utbildningskvalitet ér férutséttningen for ett starkt studentinflytande.
Studenternas perspektiv och behov ska alltid prioriteras. Géta studentkdr ska tillsatta
studentrepresentanter i alla forum dér studenter ska vara representerade.

Delmal

Konkretisering

Ansvarig

1.1.1. Skapa ett
strategiskt och
valgrundat
arbetssatt for
arbetet med
utbildningskvalit
et

> Skapa ett kdrpressmaterial och
genomfoér kdrpressar med fokus pé
utbildningsbevakning.

> Sammanstall information till GU om
Studentrepresentationstillvéigagéngs
satt.

> Sammanstdll en digital lista éver alla
studentrepresentanter i Géta
studentkaér.

Stina

Utbildningsréad
et

Stina

> 111 Skapa ett strategiskt och véilgrundat arbetssdtt for arbetet med
utbildningskvalitet

Under det senaste verksamhetsdret har utvecklingsarbetet kring frgan om

utbildningskvalitet redan kommit igéing, och en del av de strukturer och arbetssatt som

behovs finns redan pd plats. Ett exempel pd detta ar att en ny roll har skapats fér en

Adress
Goétabergsgatan 17
411 34 Goteborg

Kontakt Digitalt

031-708 44 40 gotastudentkar.se
info@gota.gu.se (@gotastudentkar
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utbildningsbevakare som kan arbeta med dessa frédgor pé heltid. Utbildningsrddet har
ocksé utvecklats som métesforum for utbildningsbevakningsfrédgor under éret, och
ambitionen finns om att utveckla det dnnu mer. Det &r darfér relevant dven fér kommande
verksamhetsdr att jobba vidare med dessa pébérjade strategier, men ocksé att skapa fler
arbetssdtt for arbetet med utbildningskvalitet som anses behdvas.

Mal1.3. Agendasdattande i studentpolitiken

Att vara en péverkansorganisation innebdr att kunna péverka béde infér och efter att
beslut ér tagna. Det handlar om att reagera pé aktuella dmnen, det innebdr ocksé att
vara den som gér édmnet aktuellt. Gota studentkdrs dsiktsdokument ska végleda oss i allt
opinionsbildande arbete. Gota studentkdr har méjlighet att delta i flertalet
studentpolitiska forum, exempelvis Studentforum dér man tréffar stadens politiker och
dven Sveriges forenade studentkdrers medlemsméten.

Delmdil Konkretisering Ansvarig
> Skapa ett formular Emma
1.3.1. Strategiskt pd Goéta studentkdirs
arbeta med hemsida foér att
opinionsbildning samlain

studenternas dsikter
kring vilka fréigor
kéren ska arbeta
med.

> Anordna kaffedagar | Studentpolitiska rédet
for att fé in dsikter
fréin studenter.
Aterkoppla
studenternas dsikter
om kaffedagarna
genom sociala
medier och
hemsida.

> Uppdatera Emma
&siktsdokumentet
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baserat pé
studenternas dsikter.

> Skriva debattartiklar | Studentpolitiska rédet

1.3.2. Starka vér utifréin de frédgor

position genom att studenterna vill att vi

féormedla véra ska driva.

stallningstaganden i

studentpolitiska > Starta upp

forum studentpolitiska Emma
réidet.

> Dela upp de dsikter
Gota studentkdr vill
féormedla mellan
samtliga ledamoter
infér SFS-FUM.

Leo

> 1.3.1. Strategiskt arbeta med opinionsbildning

Gota studentkérs arbetssdtt géllande opinionsbildning har genom dren haft en tendens
att anta en sporadisk karaktdr. Under verksamhetsdret 21/22 har anstrangningar gjorts fér
att bygga strukturer och rutiner fér att opinionsbildning kring studentpolitik genomgdende
ska ligga hogt p& agendan. For att inte férlora det som har p&borjats ar det darfér viktigt
att dven framaover prioritera att hitta metoder for att arbetet med opinionsbildning blir mer
strategiskt i sin natur istdllet fér sporadiskt.

> 1.3.2. Stérka vér position genom att férmedla vérra stéliningstaganden i
studentpolitiska forum

Generellt har responsen fréin studenter varit valdigt god nér Géta studentkér pé olika séitt
har tagit stallning fér studenterna i diverse studentpolitiska frégor och forum. | en stor
medlemsenkét som nyligen utférdes bekréftades éiven denna bild av svaren pé
undersékningen, dér medlemmarna bland annat fick beskriva vilka frégor som de anser
vara viktiga. Framéver bér dessa centrala studentpolitiska fréigor prioriteras i arbetet med
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studentpolitik, och det bér vara tydligt fér medlemmarna hur Géta stdller sig i frégor som

de anser viktiga.

Mal 2.1. En demokratisk forening

En demokratisk férening bygger pé ett starkt medlemsinflytande. Vi ér en demokratisk
organisation dar medlemmarna har makten att skapa den organisation som dem vill
vara en del av. Var organisation ska kunna anpassa sig till omvarlden och dérmed vara
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O

2.14. Ge storre
mdjlighet till
inkludering och
insyn i
organisationens
beslutsprocesser

moten pd Orbi.
(inklusive
dagordning och
handlingar).

Skriv
sammanfattningar
av vad som
beslutats pd
formella méten pé
engelska och
tillgéngliggér det

flexibel.
Delmadl Konkretisering Ansvarig
> Reformera Leo
2.1.3. Oka Fullmdktige och infor
representationen d&rsmote for att ge
samt legitimiteten en mer direkt
infér val till demokratisk
fértroendeposter férankring hos véra
som vdljs av medlemmar.
fullmaktige
> Anvdnd sociala Leo
medier for att visa
upp vad ett
heltidaruppdrag
innebdr i praktiken.
> Légg upp formella Stina

Sammankallande for motet
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materialet pd den
engelska delen av
hemsidan.

> 21.3. Oka representationen samt legitimiteten infor val till fortroendeposter som
vdljs av fullméktige

Under en langre tid har det varit svart att finna intresserade kandidater till alla
fértroendeposter inom organisationen, bade pé central nivé och pé sektionsnivé. For att
Gota studentkér ska fungera som en demokratisk organisation ér det viktigt att
engagemanget frodas och att det finns en legitimitet for studentkérens
fortroendeuppdrag. En viktig del av detta ér ocksé just att det finns en reell kandidatur om
posterna med flera sékande fér att undvika vakantséttningar och éka kompetensen inom
organisationen. Det kommande verksamhetsdret behoéver hitta strategier for att uppnd
detta och féljaktligen ocksé édmna att 6ka antalet kandidater i valen till
fértroendeposterna.

> 21.4. Ge stoérre mojlighet till inkludering och insyn i organisationens beslutsprocesser

Ett av Gota studentkérs stérre utmaningar ér att agera och upptréida som en transparent,
inkluderande och demokratisk organisation. Géta studentkdrs organisationsstruktur och
beslutsprocesser kan ofta uppfattas som svarférstéeliga och riskerar att minska tilltron till
studentkéren som organisation. Arbetet med att forbattras pé detta omréide har pagaétt
under l&ngre tid, men boér framaover prioriteras hégre for att dstadkomma mer pétagliga
foraindringar. Detta ér dven i linje med organisationséversynens resultat som pé olika sditt
prioriterar detta syfte hogt.

Mail 2.4. Organisationskultur

Genom hela organisationen lever vi och agerar utifréin vér vérdegrund. Det betyder att vi
behover skapa vér identitet utifréin véirdegrunden och sténdigt reflektera kring vad det
innebdar fér organisationen som helhet, men ocksé for varje individ eller grupp i Géta

studentkar.

Delmdil Konkretisering Ansvarig
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O

vardegrund

en tillsatt valberedning i
boérjan av verksamhetsdret
for att se till att alla
kandidater till
fértroendeuppdrag
valbereds.

2.4.1. Utifrén var Ta med Kim
vardegrund, organisationskulturen som
klargéra, enas och en presentationspunkt pé
etablera en Féreningstraffar.
organisationskultur Kim
som alla star for Ge féreningarna inflytande
over dagordning pd
féreningstraffar.
Foérankra verksamheten
med Foreningarna genom | i
att kontakta dem infér
projekt vi vill genomféra.
Skapa en rutin foér att tillse Kirm
att féreningarna ér
involverade i vér
verksamhet.
2.4.2. Genom vart Starta upp ett Stina
agerande skapa en studentrepresentantsforum
bild hos andra att likt féreningstréffarna.
Gota studentkér
lever efter sin Arbeta fér att det ska finnas | |gq

> 2.4.. Utifrédn vér vaérdegrund, klargéra, enas och etablera en organisationskultur som

alla stdr for

Den genomférda organisationséversynen har i stora delar kretsat kring vilket arbete som

organisationen behdver géra gdllande den interna organisationskulturen. Detta arbete har
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ocksé pdborjats under detta verksamhetsér, men har inte kommit sarskilt I&ingt. Det har
stundvis varit svért att veta dels vilka de konkreta problemen ér, dels hur man bést kan gé
tillvéga for att 16sa dem. Detta arbete hér éven néra ihop med ndastféljande punkt
angdende hur Géta studentkdr uppfattas utifréin. Under det kommande verksamhetsdret
ar det centralt att bdda punkterna utreds och utvérderas vidare fér att kommma fram till
vilka féréindringar organisationen behoéver fér att frémja en mer hélsosam och positiv
internkultur.

> 2.4.2. Genom vart agerande skapa en bild hos andra att Géta studentkdr lever efter
sin vérdegrund

Historiskt sett har det dterkommmande funnits ett ménster av att Géta studentkér uppfattas
som en exkluderande organisation som dr i lika delar svarférstéelig och otillgénglig.
Vé&rdegrunden, som ska genomsyra alla delar av organisationen, podingterar starkt vikten
av jamlikhet, respekt och 6ppenhet i organisationen, men att organisationen har
uppfattats som exkluderande &r alltsé en indikation pé att arbetet med vérdegrunden
mdste utvecklas kraftigt. Forhoppningen ar dérfér att under de kommande dren fé storre
forstdelse for orsaken till denna uppfattning och att vért agerande kan éndras utifrén det
fér att bilden av organisationen ska vara mer i linje med hur vi énskar att vara.

Mal fran organisationséversynen

Bade verksamhetsdéret 20/21 och 21/22 har lagt mycket tid och energi p& en omfattande
organisationséversyn som genomférdes med hjélp av ett externt konsultféretag,
Transformera. Det 6vergripande syftet med organisationséversynen har varit att forsté
vilka féréindringar organisationen behéver bdde avseende organisationskulturen och
verksamhetsstrukturen. Resultatet av organisationsdversynen blev trettio konkreta férslag
pé& andringar och implementeringar, som detta érs heltidare har arbetat med att sortera
och prioritera. De punkter som nu kvarstér kommer att vara en stor del av organisationens
arbete bédde det kommande och ndéstféljande ér, och av detta skél har vissa utvalda
punkter fréin organisationséversynen inkluderats i denna verksamhetsplan. Innevarande
verksamhetsdr har inte arbetat férdigt med materialet frén organisationséversynen, men
@mnar vara det infér det kommande verksamhetsdrets start.

Féljande punkter bor betraktas som exempel och férslag pé vad man kan vélja att bérja
med i arbetet med organisationséversynens resultat. Det &r med andra ord inte avsett att
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vara en exklusiv lista pé vad som dr relevant fér det kommande verksamhetsdrret, utan
snarare agera som ett verktyg foér att végleda organisationen i detta omfattande arbete:

> Tafram ett arbetssatt for att vara mer synliga och nérvarande fér medlemmar

> Skicka ut en enkat drligen till b&dde medlemmar och studenter

> Skapa ett medlems-/ paverkansforum

> Utreda och klarldgga hur Géta studentkér bér struktureras som organisation och

O

verksamhet
Delmail Konkretisering Ansvarig
> Tafram ett > Skapa en rutin for att underlatta | Leo

arbetssatt for
att vara mer
synliga och
nérvarande for
medlemmar

och férbattra kontinuerlig
narvaro pd samtliga av véra
campus.

> Bjudin féreningarna till
sektionsstyrelsemoten och avsatt
tid till att nérvara pé
féreningarnas moéten.

Sektionsordférande
n

> Skicka uten > Skapa en enkdt med fokus pé Emma
enkat &rligen till mervdardet av att vara medlem i
béde Géta studentkdr. Sékerstall att
medlemmar enkéaten har ett tydligt syfte och
och studenter att det finns en plan for
uppfdljning.
Emma
> Skicka ut enkéten under andra
halvan av varterminen 2023.
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Studentpolitiska

Skapa ett Anvénd konceptet "kaffedagar’ radet

mediems-/ for att pd ett tillgangligt satt

paverkansforu samla in vilka frédgor som

m studenterna vill att studentkéren

driver.

Utreda och Skapa en langsiktig Leo

klarldgga hur organisationsférandringsstrategi

Gota utifrén

studentkdr bor organisationséversynsforslaget.

struktureras

som Skapa en tidsbestédmd

organisation implementeringsplan for Leo

och organisationsféréndringsstrategi

verksamhet n.
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§ 4.5 Forslag revidering av Géta studentkérs delegationsordning
Kérstyrelsemote 2 O
2022/23, 22-09-07

Forfattare: Leonardo Rhedin
Datum: 2022-08-30

§ 4.5 Forslag revidering av Gota
studentkars delegationsordning

Enligt stadgan ska Géta studentkdrrs delegationsordning faststdllas eller revideras en géng
per verksamhetsdr, under hésten. Enligt mig hade det varit bra att f& detta klart redan
under FUM 1.1 stort tycker jag att delegationsordningen dér bra. Dock finns gamla poster kvar
i delegationsordningen och dessa anser jag behdver uppdateras. Féreslagna éndringar
finns markerat i rétt i separat handling.

Férslag till beslut:

att foresld fullmaktige att anta revidering av Géta studentkérs delegationsordning enligt

liggande forslag
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Typ av styrdokument: Delegationsordning
Antagen av: Fullmaktige, 2010-10-06
Senast reviderad: 2022-02-07

Gota studentkars
delegationsordning

"Fullmaktige faststaller och reviderar Delegationsordning fér Géta studentkdr. | denna
framgar uppgifter och befogenheter.” (Géta studentkdrs stadga 14:5)

Bdrande tankar

Gota studentkér ska kénnetecknas av en dialog och véxelverkan mellan kérens olika organ
i syfte att skapa en transparant, vélkomnande och éppen organisation. Beslut i
dvergripande fragor, sarskilt rérande organisation, ekonomi och dsiktsbildning ska fattas
av fullmaktige. Kérstyrelsen ska déartill efterstréva att inhdmta fullméktiges dsikter infoér
viktigare beslut i kérstyrelsen. Kérstyrelsen ska ansvara fér ledningen och samordningen av
kérens arbete och efterstréiva att kdrens olika delar arbetar i harmoni som en organisation.
Sektionsstyrelsernas ramar faststdlls av fullméktige men sektionsstyrelserna har en
I&ngtgdende delegation att inom sitt verksamhetsomrdde utse representanter och arbeta
fér sektionens medlemmiarr.

Allmént om delegering

Med delegering avses i detta dokument att beslutsrétten flyttas inom organisationen, frén
en hogre till en lagre nivé. Den som fétt beslutanderdatten delegerad till sig fattar dérmed
beslut med samma befogenhet som den hégre nivén, édven om ansvaret for frédgan
fortsatt ligger kvar pé& den hoégre nivén. En delegation kan nér som helst dtertas genom ett
nytt beslut.

Nedanstéende delegationsschema anger hur befogenheter och beslut rérande val
definierade och avgréansade frédgor kan delegeras inom Goéta studentkér. Det organ som
fatt beslutanderatt delegerad till sig fér i sin tur éverféra denna rétt, sé Iénge inte detta
uttryckligen férbjudits. Om den som erhdillit delegationen inte anser sig ha resurser eller
kompetens att fatta de beslut som delegationen medfér ska delegationen Iédmnas dter.

Adress Kontakt Digitalt
Goétabergsgatan 17 031-708 44 40 gotastudentkar.se
41 34 Goéteborg info@gota.gu.se (@gotastudentkar



GOTA STUDENTKARS DELEGATIONSORDNING | SIDA 2/6 o

Ansvarsférdelningen och arbetsuppgifterna for olika organ inom Géta studentkdr ér i viss
utstréickning redan reglerad i kdrens stadga. | det féljande goérs hanvisningar till aktuella
paragrafer i stadgan pé de stdllen dér redovisningen av ett organs befogenheter och
uppgifter vilar p& stadgans bestémmelser. Referenser ges pé formen (kapitel:paragraf).
Under respektive organ &r befogenheter och ansvar uppdelade i dels rdtt att utse vissa
representanter, dels ratt att fatta beslut i vissa frégor. Med ratt att utse representanter
féljer dven ratt att entlediga representanter.

Fullmaktige

"Fullmaktige ér Goéta studentkdrs hégsta beslutande organ.”
(Gotas studentkars stadga 3:1).

Fullméktige utser
> kdrordférande, vice ordférande, _
utbildningsbevakningsansvarig och event- och féreningsansvarig (3:5)
> sektionsstyrelsernas ordférande och samhadallsvetarsektionens vice ordférande (3:5)
> sektionsstyrelseledaméter till samtliga sektionsstyrelser
> karens revisorer (3:5)
> valndmndens ledaméter och dess ordférande (3:6)
> valberedning (3:6)

Fullmdktige beslutar om
> budget och medlemsavgift (3:5)
> nivé& pd manadsarvoden (3:5)
> verksamhetsplan (3:5)
> arbetsordning for fullméktige, valberedningen och verksamhetsrevisorerna (14:6)
> delegationsordning (14:5)
> bokslut och hithérande beslut rérande féregéende budgetdr (3:6)
> verksamhetsberdttelse, revisionsberdattelse samt ansvarsfrinet (3:6)
> in- och uttréide ur samarbetsorgan (3:19)
> kérféreningars rattigheter och skyldigheter (12:3)
> kérens 6vergripande dsikter och visioner
> viktigare policydokument
> frégor av principiell natur
> Uppdragsbeskrivningar inom Géta studentkér (14:8)
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Karstyrelsen

"Kérstyrelsen ér kérens verkstdllande organ och fullmaktiges stéllféretrédare.
Kérstyrelsen handhar i dverensstémmelse med denna stadga, befintliga styrdokument
samt andra av fullméktige fattade beslut, den omedelbara ledningen av kérens
verksamhet.”

(Géta studentkérs stadga 5:1)

Kdrstyrelsen utser
> ledaméter i kommittéer (5:16)
> fértroendevalda till alla uppdrag som inte faller inom fullmdéktiges eller en
sektionsstyrelses uppdrag (5:4)
> ledamot till Géteborgs Studenters Féretagsgrupp AB (GSF AB)
> vem iKaérstyrelsen som ska representera Gota studentkdér pd Goteborgs Studenters
Féretagsgrupps bolagsstéimmor

Karstyrelsen beslutar

> om arvoderingar (5:4)

> om firmatecknare vid sidan om k&rordférande (5:4)

> om tillséttandet av kommittéer for att behandla sarskilda frégor (514,81,8:2)

> omingdende, dndringar och uppségning av avtal

> ipersonal- och arbetsgivarfragor

> iekonomiska fréigor inom ramen foér faststalld budget

> mellan fullméaktigemaéten om ekonomiska fréigor utanfér faststalld budget till ett
belopp av maximalt 100 000 kronor

> om stdllningstaganden och arbete inom kérens samarbetsorgan

> om Géta studentkdrs styrdokument, med undantag fér de dokument som
fullmdéktige faststdaller

> om askningar till kérstyrelsen

> tilldelande och upphévande av kérféreningsstatus (12:1,12:4)

> om remisser och nomineringar i kérens namn

> med fullméktiges mandat i érenden som inte t&l uppskov (5:4)

> ifr&gor dar tvist eller problem uppstdr inom eller mellan sektionsstyrelser (s&dana
beslut ska sérskilt redovisas fér fullméktige)

> om sektionernas arbetsordningar (14:6)

> upprétta férslag till verksamhetsplan fér det kommande verksamhetséret (5:4)
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Ansvarar infor fullmdéktige for

> planering, samordning och ledning av kérens arbete (5:4)

> beredning av drenden till fullmdktige, om inget annat beslutas i ett enskilt érende
(5:4)

> verkstéllande av fullmdéktiges beslut, om inget annat beslutas i ett enskilt érende
(5:4)

> att stodja sektionerna i deras arbete (5:4)

> att en géing om dret rapportera till fullmaktige gdllande aktieigandet i Géteborgs
Studenters Féretagsgrupp

Kérstyrelsen leds av ordféranden som tillsammans med vice ordférande gemensamt
bildar kérens presidium. Kdrstyrelsens arbete regleras vidare i dokumentet "Kdrstyrelsens
arbetsordning”.

Kérstyrelsen ska vid bristande fértroende till fértroendevald véicka misstroendeférklaring.
Misstroendeférklaring kréver att minst halften av Karstyrelsens ledaméter bifaller detta
(512).

Rdaden

"Go6ta studentkdrs réid ér organ fér samverkan och samréd mellan Kérrstyrelsen och

sektionerna. Raden finns till fér att behandla strategiska frégor inom Géta studentkdr.
(Géta studentkdrs stadga 7:1).

Réden ska utgoéra forum fér samverkan mellan kérstyrelsen och sektionsstyrelserna.
Respektive rdds arbetsuppgifter och ytterligare befogenheter regleras i respektive réds
arbetsordning.

Sektionsstyrelser

I "Sektionsstyrelsen ansvarar for sektionens verksamhet.” (Gota studentkdrs stadga 6:4)

Sektionsstyrelsen utser
> studentrepresentanter inom sektionens verksamhetsomréde (6:6) Studentgrupper
och doktorandrdad har rétt att inkomma med nomineringar till dessa poster.

O
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sektionens representanter i ledningsrédet, utbildningsrédet och studiesociala rédet
(6:6)

Fastsldr val av ordférande i doktorandrddet som ér aktivt p& den fakultet sektionen
representerar samt de kandidater som doktorandrédet har mandat att utse

Sektionsstyrelsen beslutar om

>

>

>

nominering av representant i valberedningen (6:6)

forslag till budget (6:6)

ekonomin inom ramen fér sektionens budget

remisser och yttranden inom sektionsstyrelsens verksamhetsomréde
styrdokument i form av planer eller regler inom ramen fér sektionens
verksamhetsomréde

dskningar inom ramen for sitt verksamhetsomréide och sin budget
drsmotesprotokoll for doktorandréidet som ér aktivt pé den fakultet sektionen
representerar samt verksamhetsberdttelse och verksamhetsplan i de fall dessa
finns

Ansvarar infor kérstyrelsen for

>

>

sektionens verksamhet (6:6)
sektionens ekonomi (6:6)

Valberedning

"Valberedningen bereder samtliga val som foérréttas av fullmdktige samt val av
sektionsstyrelseledamoter.”
(Géta studentkérs stadga 10:1)

Valberedningens arbete regleras ytterligare av "Valberedningens arbetsordning”.

Beslutar om

>

forslag vid de personval som fullméiktige forrattar (10:5)

Ansvarar infor fullmdéktige for

>

beredning av val som férréattas av fullmaéktige
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Valinamnd

Valnédmnden ansvarar fér genomférandet av kérvalet. Valndmndens uppgifter och

befogenheter beskrivs utforligt i Gota studentkérs valordning. Dérutéver gdller foéljande.

Valndmnden beslutar om
> Ekonomiska fréigor inom budgetramen for kérvalet

Ansvarar infor fullmdéktige for

> planering, genomférande och utvardering av kérvalet

O
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§ 4.6 Forslag till stadgerevidering: avskaffa Arbetsmarknadsansvarig och Kérpolitisk

NS
sekreterare O
Kérstyrelsemote 2
2022/23, 22-09-07

Forfattare: Leonardo Rhedin
Datum: 2022-08-30

§ 4.6 Forslag till stadgerevidering:
avskaffa arbetsmarknadsansvarig
och karpolitisk sekreterare

Dd& posterna Arbetsmarknadsansvarig och Kérpolitisk sekreterare inte léingre gér i linje
med vad organisationen har fér behov eller var organisationen ér pd vég anser jag att
posterna bor tas bort helt i stdllet for att enbart vara vakantsatta. Mitt forslag ér att
kérstyrelsen foéresldr fullmdktige att ta bort posterna och éven séledes genomféra en
stadgerevidering. En stadgerevidering krévs for att fullmdktige inte ska vara tvungna att
valja kdrpolitisk sekreterare och arbetsmarknadsansvarig under konstituerande
fullmaéktige. Jag har féreslagit att all text om kérpolitisk sekreterare och
arbetsmarknadsansvarig tas bort fréin stadgan och som en konsekvens av detta att éiven
6vriga dokument som némner posterna revideras utefter vad stadgan séger. Féreslagna
andringar ér markerade med rétt i separat handling, se 4.6.1.

Férslag till beslut:

att foresld att fullmaktige antar stadgarevidering enligt liggande forslag
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Kapitel 1: Allmant

§ 11

§1:2

§1:3

§1:4

§1:5

Namn och sammanséttning

Studentkdrens namn ér Gota studentkér. Gota studentkdr ér en
demokratiskt styrd ideell sasmmanslutning av studenter vid Géteborgs
universitet. Géta studentkar dr religiost, Ideologiskt och partipolitiskt
obunden.

Syfte

Gota studentkdrs syfte dar att tillvarata, frémja och bevaka sina
representerade studenters intressen i utbildnings- och studiesociala
frégor.

Sate
Gota studentkdr har sitt séte i Géteborg.

Representerade studenter

Gota studentkér representerar samtliga studenter vid Géteborgs
universitet pd grund-, avancerad- och forskarnivé inom
Humanistiska-, Naturvetenskapliga-, Samhdllsvetenskapliga-,
Utbildningsvetenskapliga- och IT-fakulteten

Organisation
Gota studentkdrs organisation utgoérs av:

> Fullmdktige

> Kdrstyrelse

> Valberedning

> Sektionsstyrelserna
> Ré&d

> Doktorandréd

>  Kommittéer

O

> Utskott
§ .I . 6 Verksamhetsar
|
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Gota studentkdrs verksamhetsér och rékenskapsér samt
fullmaktiges, kérstyrelsens och sektionernas mandatperiod I6per frén
Tjuli till 30 juni om inte annat framgér av denna stadga.

.|_7 Firmatecknare
§ " Gota studentkdrs firma ska tecknas av tvé personer i férening. En av

Go6ta studentkadrs firmatecknare ska vara kdrordféranden.
Kérstyrelsen utser vid konstituerande styrelseméte ytterligare
firmatecknare.

Kapitel 2: Medlemskap

Medlemska
§ 2:1 ;

Studenter antagna och registrerade pd utbildningar vid Géteborgs
universitet som réknas upp under § 1:4 har rétt att bli medlemmar i
Gota studentkdr.

En student blir medlem i Géta studentkér genom att betala av
fullmaktige faststélld medlemsavgift.

2_2 Medlems réttigheter
§ " Varje medlem har rétt att:

> deltaival till fullmaktige

> att kandidera till fullmaktige, kérstyrelsen, sektionsstyrelse,
valberedning och valndmnd.

> att kandidera till de studentrepresentantposter som utses av
Gota studentkér

> att kandidera till de studentrepresentantposter dit Géta
studentkdr har rétt att nominera kandidater

> attfd en frédga behandlad av fullmdaktige, kérstyrelsen samt
Gota studentkdrs sektionsstyrelser

> att ta del av protokoll frén fullmaktige, kérstyrelsen och
sektionernas méten

> att ta del av de féormdéner och tjéinster Géta studentkér

erbjuder
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Medlems skyldigheter

Varje medlem &r skyldig att rétta sig efter denna stadga, Géta
studentkdrs vérdegrund, policys, regler och beslut fattade av
fullmaktige, kérstyrelsen eller sektionsstyrelse.

Stodmedlemskap

Enskilda personer kan bli stédmedlemmar genom att betala
stddmedlemsavgift som faststdlls av fullmdktige. Stédmedlem har
inga rattigheter eller skyldigheter inom kdren.

Stédmedlem dr inte medlem av en sektion.

En fullvérdig medlem som valts till ett fértroendeuppdrag har ratt att
slutféra sitt uppdrag med ett stédmedlemskap om denne skulle
avbryta, eller pausa, sina studier under mandatperioden.

Uttrdde

Medlem éger ratt att séga upp sitt medlemskap i Géta studentkdr.
Medlem som 6nskar uttréida ur Géta studentkdr ska meddela detta till
studentkdren. Medlemskapet upphér att gélla nér meddelande om
uttréide kommit Géta studentkdr tillhanda.

Medlemskap upphér att gdlla nér den period fér vilken man tecknat
medlemskap I6per ut, alternativt nér studierna vid ndgon av de
fakulteter vid Géteborgs universitet som Goéta studentkér
representerar avslutas.

Avstdngning

En medlem som bryter mot § 2:3 eller motarbetar kdrens syfte kan
stéingas av enligt dokumentet Policy for avstéingning frén sérskilda
kéraktiviteter.

Beslut om avsténgning tas av kérstyrelsen med minst halften av
kérstyrelsen totala antal réster. | beslutet ska anges den kortaste tid
som avstdngningen ska gdlla. Beslutet ska rapporteras till fullmaktige.

Om berdrd person eller medlem vill éverklaga beslutet kan denne
gora detta till fullmadktige. Detta ska skriftligt Idmnas till kérordférande.

O
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Beslut vid éverklagande till fullméktige gérs med minst héalften av
fullmaktiges totala antal réster. | beslutet ska anges den kortaste tid
som avstdngningen ska gélla.

Fréiga om avsténgning kan véickas av medlem i Géta studentkdr.

Medlem som ér féremdl for beslut om avstéingning ska underrattas
om detta och har rétt att ndrvara och yttra sig i denna fréiga vid det
kérstyrelse- eller fullméaktigeméte frdgan om avsténgning ska
behandlas.

Kapitel 3: Fullmaktige

§ 3:1

§3:2

§3

3

Fullmdktiges vdsen
Fullmaktige ér Goéta studentkdrs hégsta beslutande organ.

Sammansdttning

Fullmaktige bestér av upp till 21 ledaméter som utses av Gota
studentkérs medlemmar genom direkta val. Fullmaktige
representerar Gota studentkérs medlemmarr.

Ledamot av fullmaktige méste vara medlem under hela
mandatperioden men kan fullfélja sitt uppdrag, med ett
stédmedlemskap, om ledamotens skulle avbryta, eller pausa, sina
studier, under mandatperioden.

Om en ledamot fréntréder sitt uppdrag utses en ersdattare i enlighet
med Goéta studentkérs valordning.

Vid tillfallig frédnvaro kan ledamot ersattas av nésta person pd listan
om ledamoten blivit vald genom lista.

Fattande av beslut
Fullmaktige fattar beslut med minst hélften av antalet godkénda
avlagda réster, om inte stadgarna séiger annat.
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Vid lika réstetal ska frégan behandlas dter. Vid lika réstetal i beslut dér
frédgan ej tél uppskov har kérordférande utslagsrost.

§ 3 _4 Sammantrdden

Fullmaktige sammantréider pé kallelse av kérordféranden eller pd
begdéran av minst tre fullméktigeledaméter.

Fullmaktige ska ha minst tvé méten per termin.
Nyvalt fullméktige ska, innan dess mandatperiod inleds, hélla ett
konstituerande sammantréde fére utgéingen av april ménad. Vid
konstituerande fullmaktige fér inga andra drenden én de som anges i
§ 3:5 behandlas.
3 . 5 Konstituerande sammantréde

§ " Innan april ménads utgdng ska nyvalt fullmdaktige hélla ett

konstituerande sammantréade.

Foljande fragor ska behandlas infér det kommande verksamhetsdéret:

Val av:

v

Kérordférande tillika kérstyrelsens ordférande
Vice kdrordférande tillika ledamot i kérstyrelsen
Utbildningsbevakningsansvarig tillika ledamot i
kérstyrelsen

F

> Event- och féreningsansvarig tillika ledamot i kérstyrelsen

v

v

v

En verksamhetsrevisor

Godk&énd ekonomisk revisor

Ordférande for var och en av sektionernas styrelser tillika
ledaméter i kérstyrelsen

Vice sektionsordférande fér Samhdillsvetarsektionen tillika
ledamot i kérstyrelsen

Sektionsstyrelseledaméter till samtliga sektionsstyrelser
Talman och talmanssuppleant fér fullmdktige

v

v

v

v

v
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Beslut om:

> Arbetsordning fér fullmdktigemoéten

>  Medlemsavgift

> Mdnadsarvodens storlek

>  Rambudget

> Verksamhetsplan

> Beslut om datum fér hdstens fullméktigesammantréden

Arenden att behandla under hésten

Vid fullméktigemdte under hdsten ska foéljande drenden behandlas:

> val av valberedning

> val av valndmndens ordférande

> valav tre till sex évriga ledaméter av valndmnden

> Delegationsordning fér Gota studentkdr

> verksamhetsberattelse

> revisionsberdttelser

> faststéllande av resultat- och balansrdkning

> kérstyrelsens forslag pé hur éverskott ska disponeras eller
underskott téckas

> ansvarsfrinet for féoregéende érs kérstyrelse

> beslut om datum fér vérens fullmdktigesammantréden

Kallelse

Kallelse till sammantréide ska gé ut till fullméktiges ledamaoter senast

tjugo veckodagar innan sammantrédet och ska innehdélla en
prelimindr féredragningslista.

Handlingar till sammantréidet ska gé ut till fullmadktiges ledaméoter

senast tio veckodagar innan sammantrédet.

Kallelse ska anslés pé Goéta studentkdrs hemsida.
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Motion

Medlem som énskar ta upp en frdga pd féredragningslistan ska
anméala detta skriftligt till kérpolitisk sekreterare senast femton
veckodagar innan fullméktiges sammantréde.

Kérstyrelsen ska ldmna ett yttrande éver inkomna motioner till
fullméktige.

Extra drenden
Beslut fér ej fattas i frga som ej varit utséind som beslutspunkt.

Ndarvaro- och yttranderdatt
Fullmaktiges méten ar éppna fér Gota studentkérs medlemmar och
personal.

Yttranderdtt tillkommer samtliga nérvarande pé motet.

Fullmdaktiges ledaméter, fullméktiges ordférande,
fullmaktigesekreterare, kérstyrelsen, kdrens revisorer, valberedningen
samt valndmnden har stéindig nérvarordtt.

Yrkanderatt

Yrkanderdtt tillkommer Géta studentkdrs medlemmar, fullmaktiges
ledaméter, kérrstyrelsen, kdrens revisorer, valberedningen,
valnédmnden samt dem som fullmdktige beslutar.

Rostratt
Rostratt tillkommer fullmaktiges ledamaéter. Réstning via fullmakt ér
inte till&ten.

Beslutsmdéissighet
Ett sammantréde ér beslutsmassigt om det &r utlysti enlighet med §
3:7 och minst hdlften av ledaméterna nérvarar vid métet.

Omréstning

Omrdéstning sker alltid 6ppet, med undantag av personval dé sluten
votering alltid sker vid konkurrens. Sluten votering sker ocksé om
fullmaktigeledamot begdr sd.

O
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Personval

Personfrégor avgoérs alltid med sluten omréstning om inte fullmaktige
enhdlligt beslutar annat. Fér att bli vald kréivs mer én hdélften av
fullmaktiges avlagda giltiga réster. Om ingen kandidat uppnér
féreskriven majoritet genomférs en ny valomgdng mellan alla
kandidater férutom den kandidat som fick minst antal roster i
féregdende valomgdng.

Protokoll

Vid fullméktiges sammantréiden ska protokoll féras. Protokollet ska
justeras av tjinstgérande moétesordférande, moétessekreterare och
tvd valda justeringspersoner.

Meddelande av beslut

Justerat protokoll frén fullmaktige ska anslés pd Gota studentkérs
hemsida senast fyra veckor efter respektive
fullméktigesammantréde.

Misstroendeférklaring

Fullmdaktige kan genom misstroendevotum besluta att fértroendevald
inte langre atnjuter fullmaktiges fértroende, vilket innebdr att den
fortroendevalda entledigas fréin sitt uppdrag.

For s&dan forklaring fordras att mer én hdélften av fullméktiges totala
antal ledaméter bifaller detta. Misstroendeférklaring behandlas
endast pd& begdran av minst fyra fullmaktigeledamaéter.

Samarbetsorganisationer

Fréigor rérande Goéta studentkérs intréide eller uttréde i andra
organisationer beslutas av fullméktige med 3/4 majoritet av antalet
godkénda avgivna réster.

Férhinder att vara ledamot i fullméktige
Om en ledamot av fullmdktige vdiljs till ledamot av kérstyrelsen eller
till sektionspresidial ska ledamoten avsdiga sig sin plats i fullmaktige.

Jav
Vid javsituation ska ledamot i fullmdéktige justera ut sig fréin
réstléingden under den punkten. Ledamot i fullméktige kan véicka

O

Adress Kontakt Digitalt
Goétabergsgatan 17 031-708 44 40 gotastudentkar.se
411 34 Goéteborg info@gota.gu.se (@gotastudentkar



GOTA STUDENTKARS STADGA | SIDA 10/26 o

ordningsfréga dér jav riktas mot en annan fullmaéktigeledamot. Om
ledamot som jév riktas mot inte vill justera ut sig avgér fullmaktige om
jévsituation har uppstétt och om ledamoten ska justeras ut under
beslutspunkten.

Med jév menas att beslutet kan medféra synnerlig nytta till ledamot
eller om ledamotens opartiskhet kan ifrégasattas.

§ 3 _22 Entledigande av fullmdktigeledamot
" Om en fullméktigeledamot inte nérvarar pé tvé fullmaktigemaoten i
rad utan att ge en god férklaring till frédnvaro, kan denna entledigas
av fullméktige. Detsamma géller om ledamot inte svarar pé, for
presidiet méjliga, kontaktférsék fram till en vecka innan fullmdaktige
tvé.

Fullmdaktigeledamoten ska dé ersattas med ndsta person péi sin lista
om denne tillhér en séidan, annars med nésta person frdn
ersattningslistan. Om det inte finns ndigon ersattare justeras storleken
pd fullmaktige.

Kapitel 4: Val till fullmaktige

Valsatt
§ 41

Fullmaktige valjs érligen i fria, slutna, direkta och proportionella vall.
Valet ska vara genomfért och sammanréknat senast vid utgédngen
av mars ménad.

R&stning kan ske i vallokal eller via internet.

§ 4 . 2 Rostratt

Rostratt har varje medlem som vid valtillféllet kan uppvisa giltig
legitimation.

Varje medlem har en rést. Rostning genom fullmakt ér inte tillétet.

§ 4_3 Valbarhet
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Varje medlem &r valbar till fullméktige. For att kunna erhélla réster till
fullmaktige maste kandidat vara valbar.

Mandatférdelnin
§ 4:4 g

" Mandaten i fullmdktige férdelas som féreskrivs i valordningen.

For att en kandidat ska f& mandat i fullmdktige kréivs att kandidaten
eller listan f&tt minst tvé godkénda réster.

§ 4: 5 Valperiod

Val till fullmaktige ska hdllas mellan 1 mars - 24 mars. Exakta valdatum
satts av Kérstyrelsen i samrédd med valnédmnden.

§ 4_6 Fyllnadsval

Fullmaktige kan med enkel majoritet pd ett fullméaktigemote utlysa
fyllnadsval. Foér att ett sédant beslut skall kunna fattas kréivs det att
antalet ledaméter understiger sexton stycken samt att
rangordningslista saknas eller har tdmts enligt § 3.2.

Fyllnadsvalet skall félja samma procedurer och regler som gdller fér
ordinarie val till fullmdktige enligt § 4.2.

Fylinadsval fér inte genomféras inom 50 dagar av ordinarie valperiod
enligt § 4.5.

Kapitel 5: Karstyrelsen

- Styrelsens vdsen
§ 5:1 v

" Kérstyrelsen ar kdrens verkstdllande organ och fullméktiges
stallféretradare. Karstyrelsen handhar i éverensstémmelse med
denna stadga, befintliga styrdokument samt andra av fullmdktige
fattade beslut, den omedelbara ledningen av kérens verksamhet.

5_2 Sammansdttning
§ " Kérstyrelsen bestdr av ordférande, vice ordférande, -
_, utbildningsbevakningsansvarig, event- och
féreningsansvarig, och sektionsordférande
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frédn vardera sektion inom Goéta studentkdr samt vice
sektionsordférande for Samhallsvetarsektionen. | det fallet dé
sektionen saknar en ordférande eller vice ordférande ska
sektionsstyrelsen utse en stallféretrédare fréin sektionsstyrelsen.

Kérstyrelsens ledaméter ska vara medlemmar av Géta studentkér.

Fyllnadsval till karstyrelse

Om ledamot i kérstyrelsen avsdager sig sitt uppdrag kan fullméktige
fyllnadsvdilja. Fyllnadsvalet ska beredas av den sittande
valberedningen.

Uppgifter
Kérstyrelsen har till uppgift att:

> planera, samordna och leda kérens verksamhet

> bereda drenden som ska behandlas av fullmdéktige om inte
fullmaktige har beslutat att érendet ska beredas pd annat sétt

> verkstdlla fullmdéktiges beslut

> utdver de ledaméter i sektionsstyrelserna som utses pé
konstituerande fullméktigemétet av fullmdktige, tillsétta
ledaméter i sektionsstyrelserna I6pande under
verksamhetsdret

> utse ledaméter i kommittéer samt fortroendevaldai de organ
till vilka fullmdaktige eller sektionerna ej véljer dessa

> upprdatta forslag till budget fér detkommande
verksamhetsdret

> upprdatta forslag till verksamhetsplan fér det kommmande
verksamhetsdret

> féreldgga fullmdaktige resultatrékning och balansrékning for
verksamhetsdret senast den1 november néistkommande
verksamhetsér

> vara arbetsgivare for kdrens anstéllda

> fatta beslut om utbetalning av arvode

> utse firmatecknare

> efter sin mandatperiod, dock senast den 1 november,
féreléigga revisorerna sin verksamhetsberdttelse

> stdédja sektionerna i deras arbete

> konkretisera den antagna verksamhetsplanen samt
rapportera denna till fullmdktige. Konkretiserad

O
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verksamhetsplan ska ha sin utgdngspunkt i den
verksamhetsplan som antas av konstituerande fullméktige

Kérstyrelsen fér ocksé fatta beslut som i normala fall skulle fattas av
fullmaktige, men som inte tél uppskov. S&dana beslut ska understdllas
fullmaktige vid ndsta fullmdktigesammantrade.

Kallelse

Kérstyrelsen sammantréder pé kallelse fréin kérordférande. Kallelse till
sammantréde ska skickas ut till styrelsen senast tio veckodagar fére
sammantrddet. Dagordningar och dvriga styrelsehandlingar ska
férmedlas senast tre veckodagar fére sammantrédet.

Kallelse ska anslés pd Gota studentkérs hemsida.

Beslutsmdissighet
Styrelsen d&r beslutsmdssig nar halften, dock minst fyra, ledaméter
ndrvarar vid sammantrédet.

Fattande av beslut

Styrelsen fattar beslut med minst hdlften av antalet godkénda
avlagda réster. Vid lika réstetal ska frégan behandlas &ter. Om
uppskov ej ar mojligt har kérstyrelsens ordférande utslagsrost.

Om styrelsen ska kunna fatta beslut pd annat sdtt ska detta regleras i
styrelsens métesordning.

Métesdeltagares rattigheter
Ndarvaro- yttrande- férslags- och réstratt vid kérrstyrelsens
sammantréden tillkommer kérstyrelsens ledaméter.

Ndarvaro- och yttranderdtt tillkommer kérens revisorer.

Ndarvaro- och yttranderdatt fér dvriga regleras i styrelsens
mdtesordning.

Styrelsen kan besluta att halla delar eller hela métet bakom stéingda
dérrar.
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Protokoll
[ |
§5:9

Vid styrelsens sammantréden ska protokoll féras av
motessekreterare. Protokollet ska justeras av moétets ordférande,
sekreterare och minst en justeringsperson.

5 _.I O Meddelande av beslut
§ " Justerat protokoll fréin styrelsemoéten ska anslés pd Géta studentkérs
hemsida senast tvé veckor efter respektive styrelseméte.

§ 5_.“ Konstituerande styrelseméte
- Tilltraddande kérstyrelse ska sammantréda vid ett konstituerande
styrelseméte efter att det fullmdaktigemaote som valt dem avslutats. P&
motet ska foljande frdgor behandlas:
> arbetsordning for kérstyrelsen
> arvoderingar
> firmatecknare
> ekonomisk delegation
> anta arbetsordning foér sektionerna

Om konstituerande styrelseméte hdills fore 1juli, tréder beslut fattade
p& motet i kraft 1juli.

Misstroendeforklarin
§ 5:12 >

Kérstyrelsen kan avge férklaring att fértroendevald av kdrstyrelsen
inte dtnjuter kdrstyrelsens fortroende. Fér sddan foérklaring fordras att
mer &n halften av kérstyrelsens totala antal ledaméter bifaller detta.

Misstroendeférklaring behandlas endast pé begdran av minst tre
ledamobter.

Beslut gdllande misstroendeférklaring inom kérstyrelsen kan
overklagas till Fullmaktige.

Kapitel 6: Sektioner

. Sektionernas vdsen
§ 6:1
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Alla medlemmar i Gota studentkdr tillhor en sektion.

Sektionens uppgift &r att bedriva utbildningsbevakning inom
sektionens omrdéde, arrangera studiesocial verksamhet, engagera
kérens medlemmar, formd sektionens studenter att bli medlemmar i
Gota studentkdr samt att utse kdrens foretréidare inom sektionens
verksamhetsomrdéde.

Varje sektion ska verka for att medlemmar kandiderar och réstar i
kérvalet.

Sektionernas antal och verksamhetsomrdden
Gota studentkdr har fem sektioner:

> Humanistsektionen

> Sambhdadllsvetarsektionen

> Naturvetarsektionen

> IT-sektionen

> Utbildningsvetenskapliga sektionen

Sektionernas verksamhetsomréde dr lika med respektive fakultet.

Sektionstillhérighet

Varje medlem tillhér den sektion dér den ldser flest antal
hégskolepodng. Studenter antagnai till ett utbildningsprogram tillhér
den sektion vars verksamhetsomréde dr lika med det
fakultetsndmndsomréde eller motsvarande som ansvarar for
programmet.

Medlem som studerar lika ménga hogskolepodéng vid tvd sektioner
fér sjalv valja till vilkken sektion medlemmen ska tillhéra.

Sektionsstyrelse
Sektionsstyrelsen ansvarar fér sektionens verksamhet.

Sektionsstyrelsens ledaméter ska ansvara fér utbildningsfrégor,
studiesociala fréigor och ekonomi.

Sektionsstyrelsen svarar infor kérstyrelsen.
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§ 6_ 5 Sektionsstyrelsens sammansdttning

Sektionsstyrelsens ledamoéter ska vara medlemmar av Géta

studentkér. Skulle en sektionsstyrelseledamot avbryta, eller pausa,
sina studier har denne ratt att fullfélja sitt uppdrag med ett
stédmedlemskap.

Sektionsstyrelsen skall bestd av 3-9 ledaméter inklusive
sektionsordférande och vice sektionsordférande.

6 . 6 Uppgifter
§ " Sektionsstyrelsen har till uppgift att:

>

>

>

leda sektionens arbete

féretrdda sektionen

utse studentrepresentanter inom sektionens
verksamhetsomréade

innan det andra fullmdaktigesammantréidet under
héstterminen under sitt verksamhetsdr Ildmna forslag pé
representant till valberedningen

nominera minst 1 representant till vaindmnden senast den 1
oktober under sitt verksamhetsér

senast 1 oktober efterféljande verksamhetsdr inldmna en
verksamhetsberdttelse till Kérstyrelsen

Uppdrag for sektionsstyrelsens ledamoter regleras i
Uppdragsbeskrivningar for sektionsstyrelseledaméter.

Kapitel 7: Rad

7-1 Rdadens vésen
§ " Gota studentkdrs rad ér organ fér samverkan och samréd mellan

kérstyrelsen och sektionerna.

Réden finns till for att behandla strategiska fréigor inom Goéta
studentkar.

Skapandet av réad
§7:2 P
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Kérstyrelsen har ratt att skapa rdd. Rdden skapas vid behov av extra
samverkan inom frdgor som rér hela verksamheten.

§ 7_3 Sammansdttning

" R&dens sammansdttning bestéims av kdrstyrelsen.

Minst en ledamot fréin varje sektion samt kérstyrelsen
rekommenderas, beroende pd rédets syfte kan detta undantas frén.

§ 7_4 Kallelse

Radet sammantrader pd kallelse av rédets ordférande.

Kapitel 8: Kommittéer och utskott

8 1 Kommittéer och utskotts véisen

§ " For beredning och genomférande av specifika intressefrégor har
kérstyrelsen till sitt féorfogande kommittéer samt sektionsstyrelserna
utskott.

§ 8_2 Sammansdttning

- Kommittéernas ledaméter valjs av kérstyrelsen.
Utskottens ledaméter vdljs av sektionsstyrelse.

Ledaméter i kommittéer och utskott ska vara medlemmar i Géta
studentkar.

Kapitel 9: Doktorandrad

91 Doktorandrédens vésen
§ " Doktorandréden ér sammanslutningar av doktorander som studerar
vid ndgon av de fakulteter som representeras av Géta studentkér.
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Doktorandré&den regleras ytterligare i dokumentet "Arbetsordning for
doktorandréd”.

Doktorandrd@dens antal och verksamhetsomréden
Gota studentkdr har fem doktorandréd:

> Humanistiska doktorandrddet

> Samhallsvetenskapliga doktorandréidet

> Naturvetenskapliga doktorandrédet

> [T-fakultetens doktorandréd

> Utbildningsvetenskapliga doktorandrédet

Doktorandrddens verksamhetsomrdde dér lika med respektive fakultet
och sektion.

Uppgift
Doktorandrédets har till uppgift att:

> samordna forskarstuderande vid representerad fakultet

> varad en plattform fér diskussion mellan doktorander

> agera remissinstans for Géteborgs universitet i frégor som rér
doktorander

> férainformation mellan doktorander och Géta studentkérs
sektionsstyrelser

> nominera doktorander fér studentrepresentantsuppdrag till
sektionsstyrelsen

> utse enrepresentant till Géteborgs universitets
doktorandkommitté (GUDK)

Sammansdttning

Doktorandré&det bestdr av ordférande, vice ordférande, kassér och
sekreterare. Utdver presidiet ska i doktorandrédet ingé en
representant frdn varje institution inom verksamhetsomrédet. Alla
doktorandrepresentanter som sitter i faokultetsgemensamma organ
inom verksamhetsomrdédet ér ocksé ledaméter i doktorandrédet.
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Kapitel 10: Valberedning

§10:1

§10:2

§10:3

§10:4

§10:5

Valberedningens vdsen
Valberedningen bereder samtliga val som férréttas av fullméktige
samt val av sektionsstyrelseledaméter.

Valberedningen kan ges i uppdrag av fullmdktige eller kérstyrelsen
att bereda ytterligare vall.

Valberedningens sammansdéttning
Valberedningen bestdr av tre till sex ledaméter och bér besté av
medlemmairr fréin olika sektioner.

Valberedningen utser inom sig en sammankallare och en bitrédande
sammankallare.

Sammantréden
Valberedningen sammantréder pé kallelse av valberedningens
sammankallare.

Beslutsmdéissighet

Valberedningen ar beslutsmassig ndr sammankallare eller
bitrddande sammankallare samt minst hélften av Valberedningens
ledaméter dr ndrvarande. Vid lika réstetal har sammankallare
utslagsrost.

Valberedningens uppgifter

Valberedningen ska senast tvé veckor fore fullméktigesammantréde
dé val ska héllas Iémna fullstéindigt namnférslag pé de val som ska
forrattas.

Valberedningen har i uppdrag att ldmna forslag pé eventuella
fylinadsval av fértroendeposter som behoéver forréttas under éret.
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Kapitel 11: Revision

§11:1

§ 11:2

§1:3

§11:4

§11:5

§11:6

§ 117

Ekonomisk revision
Gota studentkdrs ekonomiska revision ska utféras av en auktoriserad
revisor.

Verksamhetsrevision
Verksamheten ska granskas av en verksamhetsrevisor.

Avidmnande av revisionsberdittelse

Ekonomisk revisor och verksamhetsrevisor ska ldmna separata
revisionsberattelser till fullmdaktige senast den 15 november efter det
verksamhetsdr som revisionen avser. Verksamhetsrevisors berdttelse
ska innehdlla yttrande angdende ansvarsfrinet for styrelsen.

Ekonomisk revisors berdttelse ska innehdilla yttrande angéende
ansvarsfrinet for styrelsen, faststallande av resultat- och
balansrékning samt yttrande angéende styrelsens férslag pé hur
overskott ska disponeras eller underskott téckas.

Extraordinarie ekonomisk revision
Om styrelsen eller fullmdktige begdr, ska de ekonomiska revisorerna
verkstdlla en sérskild revision av viss del av férvaltningen.

Extraordinarie verksamhetsrevision
Verksamhetsrevisor kan verkstélla en sdrskild revision av ett drende
pd eget initiativ eller p& uppdrag av kédrmedlem.

Féljande av revisionssed
Revisorerna ska félja god revisionssed.

Férhinder att inneha annat fértroendeuppdrag
samtidigt med revisorsuppdrag

Revisor far ej inneha annat fértroendeuppdrag inom Géta studentkér.
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Kapitel 12: Karféreningar

§12:1

§12:2

§12:3

§12:4

Karféreningars vasen

Sammanslutningar som vénder sig till medlemmar av Géta
studentkdr kan anséka om status som kérférening. Ansdékningen
beslutas av kdrstyrelsen och regleras av dess styrdokument.

Om en férening som ansdker om kérféreningsstatus blir nekad
kérféreningsstatus kan féreningen éverklaga kérstyrelsens beslut till
fullméktige.

Erhdllande av kdrféreningsstatus
For att erhdlla status som kérférening ska féreningens stadga
godkénnas av kdrstyrelsen.

Krav pé féreningen regleras i Regler for Gota studentkdrs féreningar.

Karforeningars rattigheter och skyldigheter
Kérféreningars réttigheter och skyldigheter regleras av Regler for
Gota studentkérs féreningar.

Upphdvande av kdarféreningsstatus

Kérstyrelsen fér besluta om att upphdva kérféreningsstatus om
foreningens verksamhet upphor eller bryter mot Géta studentkdrs
stadga, vérdegrund eller évriga styrdokument.

Férening kan éverklaga beslut om upphévande till fullmdktige.

Kérférening som sjdlv vill upphdéva sin kérféreningsstatus ska
meddela detta till kdrstyrelsen.

Kérstyrelsen ska omedelbart bifalla sédan férfrégan.
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Kapitel 13: Sektionsforeningar

§13:1

§13:2

§13:3

§13:4

Sektionsféreningarnas véisen

En sektionsférening &r en sammanslutning av medlemmar som
studerar inom samma fakultet, institution, program, &mne eller
motsvarande pd en av Gota studentkérs sektioner.

Uppgift

Sektionsféreningars syfte ér att bedriva utbildningsbevakning fér
studenterna de representerar och/eller arrangera studiesociala
aktiviteter féor medlemmar och évriga studenter.

Erhdllande av sektionsféreningsstatus

For att erhdlla status som sektionsférening ska ansékan inkomma till
sektionsstyrelsen vid den sektion som sektionsféreningen énskar vara
verksam.

Krav pé féreningen regleras i Regler for Gota studentkdrs féreningar.

Upphdvande av sektionsféreningsstatus

Sektionsstyrelse fér besluta om att upphdva en férenings status som
sektionsférening om féreningens verksamhet upphor eller bryter mot
Gota studentkérs stadga, vardegrund eller dvriga styrdokument.

Beslut gdéllande sektionsféreningsstatus kan éverklagas till
Fullmaktige.

Kapitel 14: Styrdokument

O

§ .I 4_1 Styrdokument
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Férutom denna stadga finns, delegationsordning, arbetsordningar,
uppdragsbeskrivningar, véirdegrund, vision, dsiktsdokument, policys,
planer och regler.

Andringar av stadgar
§14:2 ’ v

Fér éndring av dessa stadgar krdvs lika lydande beslut fattade med
3/4 majoritet av antalet godkénda avlagda réster vid tvé olika
fullméktigemdten med minst trettio veckodagar emellan.

14_3 Redaktionella éndringar
§ " Beslut om redaktionella éindringar fér tas av kdrstyrelsen.

Vid tvist avgér stadgetolkningsnéimnden om en éndring ér
redaktionell.

Stadgetolkningsnédmnd
§14:4 9 I

Uppstdr en tvist om dessa stadgar ska fréigan hénskjutas till en
stadgetolkningsnédmnd bestdende av kérens verksamhetsrevisor,
talman och kérordférande. Ar namnden oenig avgérs tolkningen
genom omréstning. Vid omréstning bifalles det férslag som har stéd
av minst hdlften av det totala antalet roster.

Delegationsordnin
§14:5 ° ’

Fullmaktige faststdller och reviderar Delegationsordning fér Géta
studentkér. | denna framgér uppgifter och befogenheter.

Delegationsordningen boér tas upp till diskussion eller beslut en géing
per dr.

Det finns endast en delegationsordning inom Géta studentkér, évriga
beslut om delegering till enskilda individer i kdrstyrelse eller
sektionsstyrelse beskrivs i respektive arbetsordning.

§ 14: 6 Arbetsordningar

Arbetsordning ska finnas foér respektive instans inom organisationen.
Den ska ange direktiv om vad organet ska géra, samt
tillvagagdngssatt, eventuella tidsplaner och delegeringar till individer.
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En arbetsordning ska beslutas om varje géing en ny mandatperiod
pdibdrjas eller dé ett organ tillsatts.

Féljande arbetsordningar beslutas av fullméktige:
> Arbetsordning for fullmdktigemoten
> Arbetsordning fér valberedningen
> Arbetsordning fér verksamhetsrevisor
> Arbetsordning fér studentrepresentanter
> Arbetsordning fér doktorandréd

Foljande arbetsordningar beslutas av kérstyrelsen:
> Arbetsordning fér kérstyrelsen
> Arbetsordning fér sektioner

For 6vriga arbetsordningar beslutas dessa av det organ som utsett
instansen. | det fall samma typ av organ ska finnas pé flera sektioner
bér gemensam arbetsordning beslutas av kérstyrelsen.

Valordning
Utdver vad som sdgs i denna stadga, regleras val till fullméktige av
Gota studentkérs valordning.

For att andra valordningen krévs lika lydande beslut med 3/4
majoritet av antalet godkénda aviagda réster vid tvé olika
fullméktigemdten med minst trettio veckodagar emellan.

Uppdragsbeskrivhingar
Uppdragsbeskrivningar ér dokument som beskriver enskilda
individers roll och uppdrag.

Uppdragsbeskrivningar ska beslutas om fére varje val av enskild post
har skett.

Féljande uppdragsbeskrivningar ska beslutas av fullmdaktige:
> Kérordférande
> Vice kérordférande
> Utbildningsbevakningsansvarig
> Event- och féreningsansvarig
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> Respektive sektionsordférande
> Samhdllsvetarsektionens vice ordférande
> Uppdragsbeskrivningar for sektionsstyrelseledamoéter

Uppdragsbeskrivningar till évriga uppdrag beslutas i de fall de behoévs
av det organ som utsett posten. | det fall sasmma typ av post ska
finnas pd flera sektioner bér gemensam arbetsordning beslutas av
kérstyrelsen.

Véardegrund och vision
Gota studentkérs vardegrund samt Goéta studentkdrs vision faststdlls
och revideras av fullmaktige.

Asiktsdokumentet
Gota studentkdrs dsiktsdokument faststélls och revideras av
fullméktige.

Gota studentkdrs dsikter redovisas i Gota studentkdrs
Asiktsdokument.

Policydokument
Policy faststdlles och revideras av fullmdktige eller kdrstyrelsen.

En policy ér en férordning for hur Géta studentkérs verksamhet ska
bedrivas och som inte finns statuerat i stadga, arbetsordning eller
uppdragsbeskrivning. Policy ska inte uttrycka en dsikt.

Féljande policydokument beslutas av fullmdaktige:

> Gota studentkérs alkohol- och drogpolicy

> Go6ta studentkérs ekopolicy

> Gota studentkdrs policy for heltidsarvoderade

>  Go6ta studentkdrs likabehandlingspolicy

> Gota studentkdrs placeringspolicy

> Policy fér avstangning for sarskilda kéraktiviteter
> Policy fér samarbeten och externa relationer
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Féljande policydokument beslutas av kérstyrelsen:

> Gota studentkdrs arbetsmiljépolicy

> Go6ta studentkdrs policy for hantering av personuppgifter
> Gota studentkdrs personalpolicy

>  Go6ta studentkdrs policy for arbetsrelaterade event

Kérstyrelsen ska rapportera genomférda policyéndringar till
fullméktige under ndstkommande fullmdktigemote.

Planer
Planer faststdlles av kérstyrelsen, undantagen verksamhetsplan som
faststdlles av fullmdaktige.

Handlingsplaner ska vara tidsbestéimda och 16per till dess slutdatum.

Planer ska beskriva uppféljningsbara madil.

Regler

Regler faststdlles av det organ som finner att behov av regler finns.
Regler gdiller tills vidare men bér tas upp till beslutande organ
regelbundet. Regler ska fortldpande féljas upp.

Kapitel 15: Upplosning

§15:1

§15:2

Beslut om upplésning

For att upplésa Gota studentkér kravs likalydande beslut fattat med
3/4 maijoritet av fullmaktiges totala antal réster vid tvé olika
fullmaktigemoéten med ett kérval emellan.

Sammanslutningens tiligéngar vid upplésning

Vid upplésning av Géta studentkdr beslutar fullméktige med 3/4
majoritet av antalet godkénda avlagda réster vad organisationens
tillgdngar ska gé till. Kan fullmdéktige inte fatta ett beslut ska
tillgdngarna fonderas i en fond for studentfackligt arbete.
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§ 4.7 Motion fréin medlem - Fribelopp
Kérstyrelsemote 2 O
2022/23, 22-09-07

Forfattare: Victoria Kristoffersson
Datum: 2022-05-12

§ 4.7 Motion fran medlem -
Fribelopp

Eftersom pandemin nu officiellt &r éver kommer fribeloppet tillbaka. Fribeloppet ér ett
problem som ménga studenter har uttryckt missnéje kring tidigare och ett édnnu stérre
problem ér att ménga inte ens vet vad det ar for néigot.

Fribeloppet fér den omedvetne kan innebdra att man blir djupt skuldsatt dé
dterbetalningsskyldigheten kommer som en klumpsumma som ska betalas tillbaka direkt.
Dessutom stéinger den ocksd ute studenter fréin tvd stora marknader, néimligen arbets-
och bostadsmarknaden. Borttagning av fribeloppet skulle fréimja néringslivet och
studenternas méjlighet till att betala tillbaka sina lén efter studierna. Detta ér bara négra
av anledningarna till att fribeloppet borde tas bort.

I och med att det &r valdr i &r kan det finnas en mdjlighet att f& upp frdgan péd agendan
igen och kanske sétta mer tryck pé véra politiker att lyssna fér en permanent borttagning

av fribeloppet.

Med héanvisning till vad jag skrivit ovan sé féreslér jag att kérfullmdktige ska ta med frégan i
asiktsdokumentet samt att aktivt driva frégan vidare infér detta valdr (2022).

Férslag till beslut:

att karfullmaéktige ska ta med frégan i &siktsdokumentet samt att aktivt driva fréigan vidare
infor detta valar (2022).
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§ 4.8 Skicka diskussionspunkt till fullmaktige om drsmote
Kérstyrelsemote 2
2022/23, 22-09-07

Forfattare: Leonardo Rhedin
Datum 2022-09-01

§ 4.8 Skicka diskussionspunkt till
fullmédktige om arsmote

Dd& en av de prioriterade fréigorna i organisationséversynsarbetet for verksamhetsdret
2022/23 ér att utreda frégan om fullméktige vs drsméte ar det viktigt att vi tidigt tar tag i
fréigan och éppnar upp for diskussion tillsammans med sittande fullmaktige. Bifogat till
denna handling finner styrelsen férslag pé det diskussionsunderlag som jag skulle vilja
skicka till fullmaktigemote 1. Syftet med detta beslut ar att se vad kérrstyrelsen tycker om
underlaget och se till att majoriteten av styrelsen kan sté bakom innehdllet i underlaget.

Férslag till beslut:

att skicka diskussionspunkt om érsméte till fullmaéktigemote 1.
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§ 4.8.1 Underlag diskussion om &rsmoéte
Kérstyrelsemote 2 O
2022/23, 22-09-07

Forfattare: Leonardo Rhedin
Datum 2022-08-26

4.8.1Underlag diskussion drsméte

Gota studentkér stravar efter att i stérsta mojliga utstréickning vara en demokratisk
organisation, dér det ér véra medlemmar som bestédmmer. Utan véra medlemmar finns
inte Gota studentkér och vi i kérstyrelsen vill darfér gora allt vi kan fér att tillgodose dem. Ert
engagemang som fullmaéktigeledamaéter ér extra viktigt, Gota studentkdr ar helt beroende
av att ni dyker upp pé alla méten och arbetar fér medlemmarnas bdsta. Att ni sitter i Géta
studentkérs hogs beslutande organ och fattar svéra beslut ér ovérderligt.

Att sitta i fullmdaktige dér ett otacksamt uppdrag. Som 1 av upp till 21 ledaméter for ni talan
fér ca 4500 medlemmar utspridda éver fem fakulteter. Detta uppdrag utfér ni samtidigt
som ni har heltidsstudier och ménga av er ér féreningsaktiva eller engagerade pd andra
satt. Fullmaktigemoten sker just nu hela 7 géinger per ér inkluderande ett konstituerande
fullmdaktigeméte, vilket ar tidskrévande speciellt under tentaperioder.

Dock ar det viktigt att lyfta att det varje &r en enorm utmaning att fylla de 21 platser som
finns tillgéngliga, och de senaste éren har det kréivts att vi genomfor fyllnadsval under
hoésten vilket tar extra tid och resurser av organisationen, som vi helst hade kunnat I&igga
pd den I6pande verksamheten, speciellt under hdsten nér béde terminsstart och inspark
tar mycket tid.

Aven valprocessen dr enligt var mening problematisk. K&rvalet ska administreras av en
valnédmnd, men det har visat sig vara oerhoért svart att hitta personer som vill sitta i
valnédmnden. Darfér blir alltfér ofta delar av kérstyrelsen som agerar valndmnd, vilket kan
ses som odemokratiskt. Nér val kérvalet sker ér valdeltagandet sett till antalet medlemmar
valdigt I1&g. Det ar helt enkelt fér f& medlemmar som vdljer att résta i kérvalet och vii
kérstyrelsen stér handfallna i hur vi kan 6ka valdeltagandet.

Organisationséversyn och férbattringsforslag

Som kdrstyrelse och heltidare har vi ett ansvar att alltid arbeta efter att Géta studentkdr
ska vara demokratiska och makten ska ligga hos medlemmarna. De senaste &ren har vi
arbetat mycket med hur vi kan férbédttra den demokratiska férankringen i organisationen.
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§ 4.8.1 Underlag diskussion om &rsmoéte
Kérstyrelsemote 2 O
2022/23, 22-09-07

Under foérra verksamhetsdret anstdlldes exempelvis Paulina Nybratt-Sandin som konsult
for att genomféra en organisationséversyn som hade fokus pd hur vi ska kunna férbéttra
vér verksamhet. Paulina presenterade 30 férslag som hon ansdg att verksamheten skulle
kunna forbattras.

Kérstyrelsen anser i nuléiget att fullmdktige inte fungerar sé bra som vi énskar. Faktorerna
till detta &r manga. Nedan finns néigra exempel som kdrstyrelsen anser relevanta.

> Fylinadsval kréivs varje ér for att fylla de 21 platser som finns tillgéngliga

> 21 personer i fullmdktige kan ses som icke representativt fér ca 4500 medlemmar

> Konkurrensen till platserna dr i stort sett obefintlig

> Valdeltagandet i kérvalet ar valdigt &gt i relation till medlemsantal

> Sju fullmaktigeméten per verksamhetsér ér valdigt mycket

> Narvaron pé fullméktigemaéten dr 1&g — vid vissa tillfallen har vi knappt varit
beslutsmdssiga

> Som fullmdéktigeledamot ér det svart att satta sig in i Gota studentkdrs
beslutsprocesser trots utbildning

Ett av forslagen kérstyrelsen fick frédn Paulina Nybratt-Sandin var att kolla éver formen for
vért fullmaktige och méjligheterna till att reformera fullméktige till ett drsméte, alltsé ett
mote per &r dér alla Géta studentkérs medlemmar blir inbjuda och har lika stor chans att
péverka. Efter att kdrstyrelsen under verksamhetsdret 2021/22 fért ménga och l&nga
diskussioner fattades beslutet att se dver praktiska méjligheter till att genomféra en
foréindring - att reformera fullmaktige till drsmote. Eftersom beslutet fattades sent under
férgdende verksamhetsér har uppdraget tillfallit kérstyrelsen under verksamhetséret
2022/23.

Exakt hur ett drsmote skulle vara upplagt behodvs diskuteras mer, och vi kommer dérfér inte
ha alla svar idag. Vi vill déremot vara sé transparenta med er som mojligt och darfér delar
vi med oss av lite tankar om hur det skulle kunna se ut. Kérstyrelsen vill dven podngtera att
det inte under ndgra omstandigheter ar fullméktigeledaméter som ér orsaken till
problematiken som vi ser kring fullmdktige, utan snarare att det rér sig om strukturella

problem.
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§ 4.8.1 Underlag diskussion om &rsmoéte
Kérstyrelsemote 2 O
2022/23, 22-09-07

Hur kan ett drsmoéte ga till?

Vi téinker oss ett liknande uppléigg som Sveriges férenade studentkdrers
fullmaktigesammantréde. Det vill séiga att samtliga medlemmar i Géta studentkér blir
inbjudnai till ett, eller tvéd méten per ér. Under ett av dessa méten fér alla medlemmar vara
med och résta om kommande érs heltidare, verksamhetsplan, arvodets storlek,
stadgaférandringar och andra fréigor som normalt hanteras pé konstituerande
fullmaktige. Utdver detta kommer éiven medlemmarna ha méjlighet att skicka in motioner
med vad man vill att organisationen ska arbeta med under det kommande
verksamhetsdret.

Vi &r medvetna om att det kan vara svdrt att locka medlemmarr till att dyka upp pé ett
sddant méte, och darfér ar vér tanke att varva méten med roliga aktiviteter. Det kan
exempelvis réra sig om sittningar eller andra aktiviteter som studenterna skulle uppskatta.
Har vill vi géirna ha er input ocksd, vad tror ni kommer fé fler medlemmar att engagera sig?

Slutligen &r det ni fullmdktigeledamaéter som beslutar om reformation ska ske eller ej. Det ér
heller inget ni beslutar som kommer att tas idag, utan det kommer ske vid ett senare
tillfalle under verksamhetsdret. Vi vill dven némna att drets fullmdaktige inte pdverkas av
detta beslut, verksamheten kommer 16pa pd som vanligt detta dr. Véljer ni att besluta om
reformation &r ambitionen att det ska ersdtta konstituerande fullmdéktige infor
verksamhetsdret 2023/24.
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§ 4.9 Nominering till valndmnden
Kérstyrelsemote 2 O
2022/23, 22-09-07

Forfattare: Leonardo Rhedin
Datum 2022-08-30

§ 4.9 Nominering till vainamnden

Fullmaktige valjer valnédmnden, de som organiserar och administrerar kérvalet. Detta ska
gdras under héstterminen. Det finns for nérvarande inga kandidater till valnémnden och
darfor foreslér jag att vi yrkar for fri nominering till FUM 2. Fullstéindigt férslag som skickas till
FUM finns i separat handling.

Férslag till beslut:

att yrka for fri nominering till valInédmnden under fullmdéktigeméte 1till och med
fullmaktigemote 2.
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§ 4.10 Nominering till valberedningen
Kérstyrelsemote 2
2022/23, 22-09-07

Forfattare: Leonardo Rhedin
Datum 2022-08-30

§ 4.10 Nominering till
valberedningen

Fullmaktige vdljer vilka personer som ska sitta i valberedningen. Valberedningen ér det
organ som intervjuar och férordar till fértroendeuppdrag. Vi har precis utlyst att vi séker
folk till valberedningen, men redan nu har det kommit in en nominering fréin Sandra
Magnusson Lundberg som dr tidigare heltidare.

Utdver Sandra finns inga fler nomineringar och mitt férslag ér dédrmed att vi nominerar
Sandra till valberedningen samt éppnar for fri nominering tills FUM 2. Det innebdr att fler

har méjlighet att kandidera.

Férslag till beslut:

att nominera Sandra Magnusson Lundberg till valberedningen for verksamhetsaret
2022/23

att yrka fér fri nominering under fullmdktigeméte 1till och med fullmaktigemate 2
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§ 4.1 Forslag till inkdp av datorutrustning
Kérstyrelsemote 2 O
2022/23, 22-09-07

Férfattare: Erika Darljung och Leonardo Rhedin
Datum 2022-08-31

§ 4.11 Forslag till inkop av
datorutrustning

Infér det har verksamhetséret blev det tydligt att de datorer vi haft har nu anvénts i tre dr.
Flera av datorerna ér fortfarande bra och fungerar, men vi har fétt ge upp en dator helt
som inte gick att f& liv i och flera andra bérjar fé lite skavanker.

Ndgot som ocksé blivit tydligt ér att vér kommunikatér haft svért att jobba med den
Windowsdator som éndd képtes med en starkare processor for att kunna hantera rérlig
bild. Och darfér suttit mycket med sin privata dator hemma nér dessa arbetsuppgifter
behovt utféras.

Sist kopte vi nya datorer till alla samtidigt, men for att inte resursslésa dr forslaget att nu
borja byta ut vissa datorer i &r och sedan képa in négra till ndsta ér, och séledes fortsatta
anvdénda de datorer som fortfarande fungerar en stund till. Men dé utveckling hela tiden
sker gdr det inte langre att képa datorer som fungerar i de dockor som vi har till nuvarande
HP-datorer (ens om vi hade tagit fram ett HP-alternativ) darfor ar forslaget att i &r kdpa
nya datorer till personalen eftersom dessa inte flyttar runt mellan arbetsplatser och
sd@iledes kan de nya dockorna finnas pé personalens platser och dé samtidigt képa en
Macbook till kommunikatéren. Personalens huvarande datorer kan sedan bytas ut om det
finns heltidare som upplever att deras datorer inte héller méttet Iangre.

Det har dessutom blivit tydligt att de datorskérmar som funnits ute pd& sektionskontoren
borjar bli valdigt gamla. Foérslaget ar dérfér att ocksé kdépa in nya skérmar, déremot sé vet
jag (Erika) att det pa vissa sektioner ganska nyligen (de senaste 1-3 dren) kdpts in rétt
ordentliga skérmar pd vissa sektionskontor varfér man kan fréga sig om det ér viktigt att
képa in just sex stycken, men dar ér det upp till er som beslutar om det kéinns relevant. S&
som vi resonerade dr att det dr viktigt att det finns minst en bra skérm pé varje arbetsplats.

Adress Kontakt Digitalt
Goétabergsgatan 17 031-708 44 40 gotastudentkar.se
41 34 Goéteborg info@gota.gu.se (@gotastudentkar



§ 4.1 Forslag till inkdp av datorutrustning
Kérstyrelsemote 2
2022/23, 22-09-07

Férslaget att képa in:

1st- Macbook Pro 14” GUMPR14_PLUS 18 413 kr + moms =23 016 kr
3 st- Dell15” GUI15-7530-GDA 47 520 + moms =59 400 kr
6 st - HP bildskérm 27° 40Z29AA#ABB 36 448 + moms = 33 060 kr

Totalt belopp séledes ca 115 476 kr, kan vara sé att GU dven rekommenderar néigot mer
tillbehor varfor vi féreslér att avsatta maximalt 120 000 kr till inkdp. D& inkdpet kommer
registreras som inventarier kommer endast avskrivningarna belasta érets budget, det
handlar dé om ca 30 000 kronor.

Férslag till beslut:

att ge presidiet i uppdrag att képa in datorer och bildskérmar enligt férslag och att képet
maximalt fér kosta 120 000 kronor.
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