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Dagordning: Karstyrelsemote 10
verksamhetséret 2022/23

Datum: 23-03-29

Tid: 09.00

Plats: Studenternas hus, Viktor Rydbergsrummet
Kallade: Kérstyrelsen 2022/23, kallelse@gota.gu.se

8§ Arende Foredragande
1 Preliminérer

11 Métets 6ppnande och behériga utlysande Leonardo Rhedin

12 Val av métesordférande, mdtessekreterare och Leonardo Rhedin

protokolljusterare

13 Godkénnande av féredragningslistan Leonardo Rhedin
14 Adjungeringar Leonardo Rhedin
1.5 Avsdgelser Leonardo Rhedin
1.6 Féregdende motesprotokoll Leonardo Rhedin
17 Sluttid idag Leonardo Rhedin

2 Rapporter

21 Rapport fréin presidiet* Leonardo Rhedin

22 Rapport presidiebeslut Leonardo Rhedin

23 Omvdarldsbevakning* Emma Johansson
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Valdrenden

O

3.1 Val till humanistsektionens styrelse Ellen Holm
4, Beslutsdrenden
4. Fullméktiges arbetsordning Leonardo Rhedin
4.2 Medlemsavgift Emma Johansson
4.3 Mdénadsarvodets storlek Emma Johansson
4.4 Rambudget Emma Johansson
4.5 Verksamhetsplan Leonardo Rhedin
4.6 Datum fér héstens fullmdéktigesammantréden Leonardo Rhedin
4.7 Ekonomisk revisor Emma Johansson
4.8 Anstdalining av kommunikatdr Leonardo Rhedin
4.9 Projektanstdlining av Pubansvarig Leonardo Rhedin
5 Diskussionsdrenden
5.1 Praktiskt genomférande av Konstituerande Leonardo Rhedin
fullmaktige (punktlista)
5.2 Medlemskap i SESUS Emma Johansson
5.3 Vart ér vi pd vag? Leonardo Rhedin
6  Ovrigafragor
6.1 Insparkstidslinjen Kim Ost
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7 Motets avslutande
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7. Métesutvdrdering Métesordféranden
7.2 N&sta méte Métesordféranden
7.3 Métets avslutande Métesordféranden
*punkten féredras muntligt.
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JUSTERING AV PROTOKOLL

Protokoll: Karstyrelsemote 9

Verksamhetsdret 2022/23

Datum: 2023-03-15
Tid:13.00
Plats: Studenternas hus, Viktor Rydbergsrummet

Kallade: Kérstyrelsen 22/23, kallelse@gota.gu.se

Nérvarande: Leonardo Rhedin*, Emma Johansson*, Kim Ost*, Charlotta Pettersson*,

Andreé Lindahl* Theodor Johansson*, Ellen Holm*, Hampus Lundh#*, Karl Nilsson (tillkom

1310)*, Anneli Arohlén, Pontus Jacobsson (tillkom 13.15).
Réstléingd: 9 nérvarande rostberdttigade ledaméter.

O

*=Rostberdttigade

§1 Prelimindrer
§ 1.1 Métets 6ppnande och behériga utlysande

Féredragande: Leonardo Rhedin

Leonardo Rhedin 6ppnar métet klockan Karstyrelsen beslutar
13.03.
att anse motet behérigen utlyst.

§ 1.2 Val av métesordférande, motessekreterare och protokolljusterare
Féredragande: Leonardo Rhedin

Foérslag till beslut Karstyrelsen beslutar
att vdlja Leonardo Rhedin till att vdlja Leonardo Rhedin till
mdtesordférande. mdtesordférande.
att vdlja Anneli Arohlén till att valja Anneli Arohlén till
motessekreterare. motessekreterare.
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JUSTERING AV PROTOKOLL

att valjo Hampus Lundh till justerare av att valjo Haompus Lundh till justerare av
dagens protokoll. dagens protokoll.
§13 Godkéannande av féredragningslistan

Féredragande: Leonardo Rhedin

Férslag till beslut Kéarstyrelsen beslutar
att godkdnna féredragningslistan. att godkdnna féredragningslistan.
§1.4 Adjungeringar
Féredragande: Leonardo Rhedin
Forslag till beslut Karstyrelsen beslutar
att hélla ett dppet mote. att hdlla ett 6ppet mote.
§ 1.5 Avsdgelser

Féredragande: Leonardo Rhedin

Féljande personer har avsagt sig sitt Kérstyrelsen beslutar
fortroendeuppdrag i Géta studentkar:
att |dgga avsdagelserna till handlingarna.
> Esra Holloway Attaway, ledamot
humanistsektionens styrelse
> Victoria Kristoffersson, SHAMO och
ledamot samhadllsvetarsektionens
styrelse
> Rasmus Lukk, fullmdéktigeledamot
> Erik Liberg, ledamot
utbildningsvetenskapliga
sektionens styrelse

Forslag till beslut
att Idgga avsagelserna till handlingarna.

§ 1.6 Féregdende métesprotokoll
Féredragande: Leonardo Rhedin
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Férslag till beslut Kérstyrelsen beslutar

att [igga protokollet for kérstyrelsemoéte 8  att Iéigga protokollen for kérstyrelsemote 8

till handlingarna. till handlingarna.
§17 Sluttid idag

Féredragande: Leonardo Rhedin
Foérslag till beslut Kérstyrelsen beslutar
att sikta pd 16.00. att sikta pd 16.00.

§2 Rapporter

§2.1 Rapport fran presidiet*
Féredragande: Leonardo Rhedin

Presidiet har arbetat med att skriva Karstyrelsen beslutar
verksamhetsplan infér ndsta ér och

férberett en del infér SFS-FUM. Vidare har att IGgga rapporten till handlingarna.
Emma arbetat med &siktsdokumentet.

Foérslag till beslut

att Idgga rapporten till handlingarna.

§2.2 Rapport presidiebeslut
Féredragande: Leonardo Rhedin
Forslag till beslut Karstyrelsen beslutar
att I6gga rapporten till handlingarna. att Idgga rapporten till handlingarna.
§23 Omvadarldsbevakning*

Féredragande: Emma Johansson
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Det verkar inte hénda sé& mycket nu
nationellt i studentpolitiken. Allting handlar
om inflationen och de skenande
matpriserna. Givetvis drabbar de studenter
ocksd men det dr inte specifikt
studentrelaterat. Vidare har det arbetats
med att ta stdlining kring motioner infér
SFS-FUM.

Foérslag till beslut

att Idgga rapporten till handlingarna.

§3

Valdrenden

Val till Pubkommittén
Féredragande: Kim Ost

§ 3.1
Forslag till beslut

att valja Pontus Jacobsson, Astrid Ehrman,
Josefin Idh och Jonathan Pettersson
Sjoberg till pubkommittén for resterande
del av verksamhetsdret 2022/23.

Theodor Johansson yrkar

att valja Kim Ost till pubkommittén for
resterande del av verksamhetsdret
2022/23.

Leonardo Rhedin yrkar

att ta valen i klump.

att bordlégga valet av Jonathan

Pettersson Sjoberg tills SUS- eller RUS-
utbildning &r genomférd och godkdnd.

KARSTYRELSEMOTE: PROTOKOLL | SIDA 4/18

ORDNINGSFRAGA1
Karl Nilsson justeras in. Réstléingden bestdr
nu av 9 personetr.

Karstyrelsen beslutar

att [dgga rapporten till handlingarna.

Kim Ost justerar ut sig. Réstléngden bestdr
nu av 8 personer.

Kérstyrelsen beslutar

att genomféra valen i klump.

att bordldgga valet av Jonathan
Pettersson Sjdberg tills SUS- eller RUS-
utbildning ér genomférd och godkénd.
att vdalja Pontus Jacobsson, Astrid Ehrman,
Josefin Idh och Kim Ost till pubkommittén
for resterande del av verksamhetséret

2022/23.

Kim Ost justerar in sig. Réstiéingden bestdar
nu av 9 personer.

att direktjustera punkten.

O
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Kim Ost yrkar

att direktjustera punkten.

§4

Beslutsdrenden

Nominering till SFS-styrelse

§ 4.1

KARSTYRELSEMOTE: PROTOKOLL | SIDA 5/18

Féredragande: Emma Johansson

Foérslag till beslut

att Sppna upp for fri nominering till SFS
fortroendeuppdrag under kérrstyrelsemote
0.

att nominera Leonardo Rhedin till ledamot i

Sveriges Férenade Studentkarers (SFS)
styrelse fér verksamhetséret 2023/24.

§4.2

Karstyrelsen beslutar

Leonardo Rhedin justerar ut sig.
Réstléingden bestér nu av 8 personer.

att Sppna upp for fri nominering till SFS
fortroendeuppdrag under kérstyrelsemote
9.

att nominera Leonardo Rhedin till ledamot i
Sveriges Forenade Studentkarers (SFS)

styrelse fér verksamhetséret 2023/24.

Leonardo Rhedin justerar in sig.
Réstiéingden bestdr nu av 9 personer.

ORDNINGSFRAGA 2
Leonardo Rhedin yrkar

att ajournera moétet i 10 minuter.
Kérstyrelsen beslutar

att ajournera moétet i 10 minuter.

Revidering av insparkspolicy

Féredragande: Emma Johansson

Foérslag till beslut

Karstyrelsen beslutar

O
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att foreslé fullmaktige att anta Goéta att det ar streck debatten.
studentkdrs Insparkspolicy med féreslagna

dndringar. att ta bort texten "exempelvis lambo”.
Andreé Lindahl yrkar att foresld fullmdaktige att anta Géta

studentkars Insparkspolicy med féreslagna
att ta bort "exempelvis lambo” och ersatta  éndringar.
med "alkoholhets frén phaddrar mot nya
studenter”.
Hampus Lundh yrkar
att ta bort "exempelvis lambo’
Karl Nilsson yrkar

att sdtta streck i debatten.

Andreé Lindahl drar tillbaka sitt forsta
yrkande.

Andreé Lindahl yrkar
att ta bort skrivelsen "exempelvis lambo”

§ 4.3 Revidering av arbetsordning fér insparkskoordinatorer
) Féredragande: Leonardo Rhedin

Forslag till beslut Karstyrelsen beslutar
att anta arbetsordning for att anta arbetsordning for
insparkskoordinatorer med féreslagna insparkskoordinatorer med féreslagna
andringar. dndringar.
§ 4.4 Revidering av phadderkontrakt
- Féredragande: Leonardo Rhedin

Foérslag till beslut Karstyrelsen beslutar
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att anta Gota studentkdrs
phadderkontrakt med féreslagna
andringar.

§4.5

Férslag till beslut
att anta Gota studentkdrs

insparkskoordinatorskontrakt med
féreslagna édndringar.

§4.6

Foérslag till beslut

att foreslé fullmaktige att revidera § 1411
Gota studentkérs stadga och dérmed
laggai till "Géta studentkdérs insparkspolicy”
under "féljande policydokument beslutas
av fullmaktige’.

§4.7

Forslag till beslut

KARSTYRELSEMOTE: PROTOKOLL | SIDA 7/18

att anta Gota studentkdrs
phadderkontrakt med féreslagna
dndringar.

Revidering av insparkskoordinatorskontrakt
Féredragande: Leonardo Rhedin

Karstyrelsen beslutar
att anta Gota studentkdrs
insparkskoordinatorskontrakt med

féreslagna éndringar.

ORDNINGSFRAGA 3
Charlotta Pettersson yrkar

att ajournera moétet i 5 minuter.
Karstyrelsen beslutar

att ajournera moétet i 5 minuter.

Forslag till stadgerevidering - tillidgg av policy
Féredragande: Emma Johansson

Kérstyrelsen beslutar

att foreslé fullmaktige att revidera § 1411
Gota studentkérs stadga och dérmed

lagga till "Gota studentkdrs insparkspolicy”

under "féljande policydokument beslutas
av fullmdéktige™.

Férslag till stadgerevidering - Tillfalligt medlemskap
Féredragande: Emma Johansson

Karstyrelsen beslutar

att foreslé fullmaktige att revidera stadgan  att det inte dr streck i debatten.
enligt liggande forslag.

O
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Emma Johansson yrkar

att &indra "For att ett tillfalligt medlemskap
ska vara giltigt kréivs studentens
fullsténdiga namn, personnummer, namn
pé larosate, signatur frén en av Géta
studentkars firmatecknare samt en
akthetsstémpel.” till "For att ett tillfalligt
medlemskap ska vara giltigt kréivs
studentens fullsténdiga namn,
personnummer, namn pé laroséte, giltigt
studentkort eller mecenatkort samt
signatur fréin en av Géta studentkaérs
firmatecknare samt en dkthetsstémpel.

att i §3:5 ladgga till 'samt avgift for tillfalligt
medlemskap”

Karl Nilsson yrkar
att sdtta streck i debatten.
Emma Johansson yrkar

att &indra "enskilda studenter vid andra
lGroséten én Goteborgs Universitet, kan
genom att betala en tillfallig
stddmedlemskapsavgift som faststdlls av
fullmaktige, inneha ett tillifalligt
medlemskap i Gota studentkdr.” till
“enskilda studenter vid andra l&éroséten an
Géteborgs Universitet, kan genom att
betala en avgift for tillfalligt medlemskap
som faststdlls av fullmdktige, inneha ett
tillfélligt medlemskap i Géta studentkar.”

Inkép av medaljer
Féredragande: Kim Ost

§4.8

KARSTYRELSEMOTE: PROTOKOLL | SIDA 8/18

att dndra "For att ett tillfalligt medlemskap
ska vara giltigt kréivs studentens
fullstéindiga namn, personnummer, namn
pd larosate, signatur frédn en av Goéta
studentkdrs firmatecknare samt en
dkthetsstéimpel.” till "For att ett tillfalligt
medlemskap ska vara giltigt kréivs
studentens fullsténdiga namn,
personnummer, namn pé lérosdte, giltigt
studentkort eller mecenatkort samt
signatur frén en av Gota studentkérs
firmatecknare samt en dkthetsstémpel.”

atti §3:5 lagga till "'samt avgift for tillfalligt
medlemskap”

att &dndra "enskilda studenter vid andra
l&roséten &n Goéteborgs Universitet, kan
genom att betala en tillfallig
stddmedlemskapsavgift som faststdills av
fullmdaktige, inneha ett tillfalligt
medlemskap i Gota studentkdr.” till
‘enskilda studenter vid andra léroséten én
Goteborgs Universitet, kan genom att
betala en avgift for tillfalligt medlemskap
som faststdlls av fullmdktige, inneha ett
tillfalligt medlemskap i Gota studentkar.”

att foresld fullmaktige att revidera stadgan
enligt férslag med genomférda éndringar.

O
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Forslag till beslut Karstyrelsen beslutar

att godkanna offerten frédn Vasaboden p&  att godkénna offerten fréin Vasaboden pé
75 000 kronor. 75 000 kronor.

ORDNINGSFRAGA 4
Leonardo Rhedin yrkar

att ajournera métet i12 minuter.
Kérstyrelen beslutar
att ajournera moétet i 12 minuter.

§ 4.9 Motion frdn medlem: Flytt av konstituerande fullméaktigemaote
- Féredragande: Leonardo Rhedin

Férslag till beslut Karstyrelsen beslutar
att flytta det konstituerande moétet till att foresld fullmaktige att flytta det
séndagen den 16/4. konstituerande métet till séndagen den
16/4.
§ 4.10 Revidering av arbetsordning for Pubkommittén
) Féredragande: Kim Ost
Forslag till beslut Karstyrelsen beslutar
att revidera arbetsordning for att revidera arbetsordning for

Pubkommittén enligt féreslagna éndringar.  Pubkommittén enligt féreslagna éndringar.

§5 Diskussionsérenden
§ 5.1 Medlemsavgift 23/24

Féredragande: Emma Johansson

Infor Konstituerande fullmdktigemoéte i april - Kérstyrelsen beslutar
behover Karstyrelsen komma med ett

O

férslag om medlemsavgiftens storlek. att [Gmna punkten.
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Medlemsavgiften under verksamhetséret
22/23 &r 200 kr for tv& terminer och 150 kr
fér en termin. Avgiften for
Stédmedlemskapet/"Gétasupporter” ligger
p& 300 kr for tvd terminer. Detta var en
sénkning frén éret innan d& avgiften for
verksamhetsaret 21/22 var 175 kr fér en
termin och 250 kr for tvd terminer, samt att
stédmedlemskapet kostade 300 kr for tva
terminer.

> Vilken storlek pd medlemsavgift
och stédmedlemskapsavgift ska vi
foresld fullmaktige infor
verksamhetsdret 23/24?

Karl: Jag tycker inte att vi ska géra skillnad
pd termins-, helérs- och stddmedlemskap.
Alltsé att om ett medlemskap for helér
kostar 200 kr ska ett medlemskap fér en
termin kosta 100 kr. Ett stédmedlemskap
kostar fortfarande 300 kronor.

Theodor: Jag tycker att det &r konstigt att
en termin kostar 150 kronor medan ett
heldr kostar 200 kronor. Det ér mer
jémstdalit att det kostar samma fér en
termin som motsvarande for tvé terminer.
Har dock inget emot att
stédmedlemskapet kostar 300 kronor.

Charlie: Jag tycker inte att vi ska héja i alla
fall. Med tanke pd& dagens ekonomiska lage
sd@ kénns det inte schysst mot studenter att
hoja avgiften. Tycker ocksd att det ér okej
att stédmedlemskapet fortsatter kosta 300
kronor.

\/ J KARSTYRELSEMOTE: PROTOKOLL | SIDA 10/18
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Emma: Jag forstar resonemanget hos
ovriga och jag hdller nog med. Tycker
ocksé att det tillfalliga medlemskapet ska
kosta 50 kronor, det ér rimligt.

§ 5.2 Ménadsarvodets storlek 23/24
Féredragande: Emma Johansson

Infor Konstituerande fullméaktigeméte i april — Kérstyrelsen beslutar
behover Karstyrelsen komma med ett
forslag om méanadsarvodets storlek. att [Gmna punkten.

Arvodet fér de heltidsarvoderade regleras
av prisbasbeloppet, vilket dr ett belopp
som faststdlls av regeringen och ér en
summa som anvénds flitigt inom
skattesystemet och socialférsékringar.
Beloppet ska spegla kostnaderna i
samhaéllet och vid drsskiftet 22/23 héjdes
det fastslagna prisbasbeloppet fréin 48 300
kr till 53 500 kr. Detta &r en rekordhég
hojning till féljd av den skenande
inflationen, vilket speglar det samhadille vi
lever i.

> Vilken procentsats av
prisbasbeloppet, som bestédmmer
mdanadsarvodet 23/24, ska vi féresld
fullmaktige?

Karl: Jag tycker att vi ska féreslé 52% av
prisbasbeloppet. Anledningen &r att vi
behdver bli mer konkurrenskraftiga. Som
Sveriges nast storsta kér bor vér
arvodering ocks& motsvara detta. Det gor
ocksd sa att vi lyfter vara kérpositioner dé
det kommer bli mycket mer attraktivt att
sitta i Gota studentkar jamfort med vad
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arbetsmarknaden och CSN ger till
studenterna.

Theodor: Jag ska ju kandidera till nésta ér
sd jag ténker inte vara sé involverad i
diskussionen. Men det &r bra som det ér
tycker jag.

Charlie: Jag séiger samma som Theodor.

Ellen: Jag tycker inte att vi ska sénka i alla
fall. En héjning kan ju sdékerligen vara bra,
men det ér nog inte nédvandigt.

Emma: Ja men jag hdller med Ellen.
Dessutom, om vi vill sénka
medlemsavgiften sé ér det nog rimligt att
vi inte hdjer avgiften, fér att budgeten ska
gé ihop.

Theodor: Jag tycker Emma lyfter bra saker.
Dessutom tycker jag att vi ska némnai
arbetet som vi gér med Per angdende
arvodet fér studentrepresentanter som ér
heltidare. Det &r bra fér fullmaktige att
kénnai till.

Ellen: Jag tycker tvartemot Karl. Jag tycker
att vért arvode ska ungefér motsvara vad
en student far i inkomst. Jag vill inte att
incitamentet att engagera sig som
heltidare styrs av ett hégt arvode utan den
ideella drivkraften ska vara det som ligger
bakom ens engagemang.

Leo: Jag vill ocksd skicka med att vért
arvode baseras pd prisbasbeloppet for
kalenderdr.
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Emma: Jag tycker att vi bér satta en hégre
procentsats for 2023, det dr viktigt for
planering av budget osv.

Andreé: Jag tycker att det ar rimligt att ta
beslut om ett fast prisbasbelopp, viktigt for
att kunna skapa en budget som faktiskt ér
forutsagbar. Tycker ocksé det ar rimligt att
ligga kvar p& samma procent som detta
verksamhetsar.

§5.3 Organisationséversynen
Féredragande: Leonardo Rhedin

Nérr vi i bérjon av verksamhetséret Kérstyrelsen beslutar
beslutade att ta in en konsult fér att arbeta

med organisationséversynen fanns deten  att det dr streck i debatten.
hel del synpunkter. Bland annat lyftes det

att kérstyrelsen inte tog férgéende attldmna punkten.
organisationséversynsforslag pé allvar och

att det finns en risk att resultatet blir

detsamma igen. Vi sade dven att nér

resultatet fréin organisationséversynen

kommer sé ska vi klubba det vi vill

genomféra snabbt. Slutligen

fick vi en uppmaning ndr resultatet

presenterades, véga hoppa.

Vi har diskuterat och &r positivt installda till
att anstdlla en till kommunikatér och att
projektanstdlla en person till puben. Det ér
en positiv utveckling. Dartill kommer det
férhoppningsvis finnas tio
heltidsarvoderade hela verksamhetsdret,
men det férutsatter att alla poster fylls och
att ingen hoppar av.

Vi kommer déremot inte genomféra négra
forandringar som direkt péverkar

O
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heltidarnas arbetsbelastning. Vi har inte
adderat fler heltidarposter och vi har inte
férandrat rutiner eller arbetssatt for
befintliga heltidarposter.

Podngen med den hér punkten ér dels att
vi behover diskutera bristen pé
forandringar och vad som stoppat oss fréin
att genomféra férdndringar.

For att hjalpa véra eftertrédare bor vi
komma fram till tre konkreta féréindringar
som kommer minska arbetsbelastningen
for nasta dr.

Kim: Jag tycker att vi har gjort mycket. Vi
har pébdérjat processen med att anstdlla
en ny kommunikatér och vi har gjort om
och uppdaterat poster och
uppdragsbeskrivningar. Visst har vi inte
gjort allt, exempelvis inte infért en ny roll.
Men vi har inte heller haft en
utbildningsbevakningssamordnare under
majoriteten av dret.

Theodor: Jag héller med. Jag undrar ocksé
vad det ér som du inte anser att vi har
gjort? Vi har éven pdbérjat reformationen
av &rsmoéte, och jag ser inget fel i att skicka
med det arbetet till kommande kdrstyrelse.
Jag skulle vilja ha konkreta forslag pé vad
vi behdver géra.

Charlie: Jag téinker att vi méste testa pd
hur det &r att ha en
utbildningsbevakningssamordnare pé
heltid under ett helt ar. Spontant kénner
jog ocksé att den administrativa boérdan
fér mig som sektionsordférande inte ér
jattestor, det dr inte allt fér mycket arbete.

\/ Vv KARSTYRELSEMOTE: PROTOKOLL | SIDA 14/18
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Det jag tycker péverkar min arbetsbérda
mest ar saker som GUS exempelvis. Jag
anser att det ar de utomstdende sakerna
som vi inte kan péverka lika mycket som
har mer negativ inverkan pd min
arbetsbelastning. Det ar helt enkelt lite for
mycket méten vilket tar mycket tid. Jag tror
inte att exempelvis skapa en ny heltidarroll
kommer att I16sa problemen.

Hampus: Jag ér av uppfattningen att det
héant mycket. Det har varit mycket detta ér
fér Natsek, exempelvis med flytten till
Natrium. Sé jag tror att det kommer att bli
mer tid till 6vrigt for den som eftertréder
mig. Jag tror att de rutiner jag
implementerat pd sektion i &r kommer att
vara positivt fér néistkommande ar.
Exempelvis &rsmétesfrégan anser jag att
det kommer att finnas mer tid fér ndsta dr.

Leo: Jag dr fullt medveten om att
férandringar sker 6ver tid. Men mycket av
vér verksamhet bérjar om "fréin noll” néista
d&r, dé alla nya ska komma in i sina roller
osv. Aven om vi infort en hel del smaé
forandringar, sé tycker jag att det saknas
stérre organisatoriska féréndringar som
underlattar arbetsbérdan fér heltidare.
Framfor allt vill jag se konkreta I&sningar
fér en lattare arbetsboérda. Jag vill
fortfarande att vi tar fram tre konkreta
punkter for att forbdttra situationen, och
det dr det jag 6nskar att vi tar med oss frdn
dagens diskussion.

Andreé: Jag hdller faktiskt med Leo. Om
man ser till helheten i
organisationséversynen samt
implementeringsplanen sé har vi inte
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verkstéllt ménga av férslagen. Om vi séiger
nej till ett forslag, exempelvis sektionsrdd,
s& behodver vi komma fram till ett annat
forslag pd hur vi kan géra i stallet for att
underlatta arbetsbordan pd sektion. Om vi
inte tar till oss férslagen i
organisationséversynen frdn konsulten, s&
har vi i princip sléingt 200 000 kronor i sjon.
Sé& sager vi nej till majoriteten av foérslagen i
den, utan att ta fram egna motférslag, blir
arbetet till stor del férgdves. Anledningen
till att jag inte vill ta fram en ny heltidarrol
just nu ér att jag helt enkelt inte tycker att
vi har tid och méjlighet att géra det pé ett
bra satt fram till néista verksamhetsar.

Karl: Jag tycker att vi ska ta beslut om
organisationséversynsforslaget i ér. Det
borde tas av oss. Jag tycker att vi inte varit
sd bra pd att forbereda oss infér stora
beslut, och att vi lite har letat efter "quick
fixes”. Jag tycker att det &r vért &r som
ager frdgan. Kréivs det att vilégger ner
mycket tid pd det har forslaget i ér, sé
tycker jag att vi ska géra det.

Hampus: Den fréimsta punkten som jag vill
trycka pé dar att ta dverlédmningen pé
stérsta allvar. Specifikt den personliga
dverldmningen ar jatteviktig.

Emma: En konkret sak som jag tycker att vi
ska ta med oss fréin den hér diskussionen
ar hur vi anvander vart sprdk. Vi pratar pd
ett satt som enkelt skapar ett negativt
klimat av mycket stress och att prata om
"hur mycket vi har att géra”. Hur vi pratar
om var arbetsboérda satter en standard for
det nya dret.
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Leo: Jag tycker absolut planeringen av
overlédmningen dr bra, och att det finns
mycket som har férbéttrats. Vi behéver
dock ocksé enas om frégan "vad ér en bra
dverldmning” och jag tycker att vi ska
fokusera pé hur vi ger véra eftertrédare ett
battre &r an det vi hade. Det finns en
anledning att ta en diskussion och
eventuella beslut i gruppen kring
forhaliningssatt for dverldmningen.

Charlie: De férslag som tagits fram i
organisationsdéversynen, kan vi inte bara ta
fram forslagen och rosta ja eller nej?
Behover det vara svdrare én sé?

Theodor: Jag hdller med Charlie. Jag tycker
dock att det ar viktigt att vi tar besluten p&
stort allvar och att kérrstyrelsens férslag
vager lika tungt som férslagen fréin
konsulten. Jag tror att en eventkommitté
och en ny kommunikatér kommer att 16sa
mycket av vér arbetsbérda. Vidare tycker
jog ocksé att GUS tar alldeles for mycket
tid. Det ar alldeles fér mycket métestid och
alldeles féor ménga tunga handlingar.
Férslaget har varit uppe innan om att
reformera Géta studentkdirs
representation i GUS, och vi har bara fétt
negativ respons frén de andra kd&rerna.

Hampus Lundh yrkar

att satta streck i debatten.

§6 Ovriga Fréagor

Inga 6vriga frégor féreligger.
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§7 Métets avslutande
§7.1 Métesutvérdering

Féredragande: Métesordférande
Métesutvdrdering sker.

§ 7.2 Nésta mote
Féredragande: Motessekreterare

Kérstyrelsemote 10 dr planerat till 29 mars
2023.

§ 7.3 Métets avslutande
Féredragande: Métesordférande

Motesordférande avslutar motet klockan
15.54.

Justering av protokoll

+=. e

Leonardo Rhedin, Anneli Arohlén,
Motesordférande Moébtessekreterare
;%WM londh

Hampus Lundh,

Justerare
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§ 2.2 Rapport presidiebeslut
Kérstyrelsemote 10
2022/23,23-03-29

Forfattare: Presidiet
Datum: 2023-03-21

§ 2.2 Rapport presidiebeslut

Nedan féljer presidiebesluten som tagits sedan férgdende kérstyrelsemodten. Samtliga
beslut édr ekonomiska och faller inom ramen fér presidiets mandat.

Askningar Peaches Silent Disco
Kostnad: 7000 kr

Askningar Peaches Férelésning RFSU
Kostnad: 10 000 kr

Fonsterlas till poddrummet och férradet
Kostnad: 5000 kr

Foérslag till beslut:
att Idgga rapporten till handlingarna.
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§ 3.1 Val till Humanistsektionens styrelse
Kérstyrelseméte 10 O
2022/23, 23-03-29

Forfattare: Ellen Holm
Datum: 2023-03-20

§ 3.1 Val till Humanistsektionens
styrelse

Vi p& Humanistsektionen fattade infér detta verksamhetsér beslutet att ha en
representant fréin varje férening sittande som ledamot i sektionsstyrelsen, for att f& en
bé&ttre och ndrmare relation mellan féreningarna och sektionsstyrelsen. Detta har fungerat
valdigt bra och ocksé synliggjort féreningarnas extremt viktiga funktion i kéren.

Humanistiska sexmdasteriet har nyligen haft drsmoéte och valt en ny styrelse. Ddrmed vill vi
ocksd att den nya styrelsens representant ska véljas in i sektionsstyrelsen.

Anton Andersson Idser kandidatprogrammet i liberal arts pd institutionen for filosofi,
lingvistik och vetenskapsteori. Han &r nyligen vald till vice ordférande i Humsex samt har
varit phadder under héstens inspark. Anton ér véldigt uppskattad bland studenterna och
bidrar alltid med bra stdmning och kloka synpunkter. Han ér éven mycket engagerad i
studentlivet p& Humanisten och vi i sektionsstyrelsen skulle bli valdigt glada att f& ha
honom i vdr styrelse.

Férslag till beslut:
att valjo Anton Andersson till ledamot i Humanistsektionens styrelse for verksamhetsdéret
2022/23.
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§ 4.1 Fullmd&ktiges arbetsordning
Kérstyrelseméte 10
2022/23,23-03-29

Forfattare: Presidiet
Datum: 2023-03-22

§ 4.1 Fullméktiges arbetsordning

Enligt Gota studentkérs stadga § 3.5 ska nyvalt fullmdaktige under konstituerande
fullmdktigeméte besluta om arbetsordning for fullmdaktige

Presidiet har sett dver fullmdéktiges arbetsordning och anser inte att arbetsordningen
behéver revideras pd néigot satt infér verksamhetsdret 2023/24. Karstyrelsen foreslés
sdledes att skicka arbetsordningen i sin nuvarande version till fullmdktige for beslut.

Férslag till beslut:
att féreslé fullmaktige att anta fullméktiges arbetsordning fér verksamhetsaret 2023/24.
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Typ av styrdokument: Arbetsordning
Antagen av: Fullmdéktige
Senast reviderad: 2022-10-26

Fullméktiges arbetsordning

Inledning
Arbetsordningen ar upplagd sé att punkterna i flertalet fall féljs av en kort férklarande text.
Denna é&terfinns i kursiv stil.

§ 1Infér motet

1.1 Kallelse till méte ska gé ut till fullmaktiges ledaméter senast tjugo veckodagar innan
mobtet och ska innehdlla en prelimindr féredragningslista. Handlingar och slutgiltig
féredragningslista till métet ska séndas ut till ledaméterna senast tio veckodagar innan
motet.

Kallelse och handlingar ska gé ut i god tid fére métet fér att alla ska anses ha lika méjlighet
att komma pé métet och sedan delta med samma férkunskaper och férutséttningar att
fatta vélgrundade besiut.

1.2 Beslut far ej fattas i fréga som inte varit utséind som beslutspunkt.

Ingen ska pd sittande moéte kunna lyfta en fraga till beslut som inte funnits i handlingarna,
ledaméterna ska ha haft méjlighet att Idsa pd, fundera och skaffa sig en ésikt fére métet.

1.3 Medlem som énskar ta upp en fréiga pd féredragningslistan ska anmadala detta skriftligen
till organisationssamordnare senast femton veckodagar innan fullmdéktiges sammantréde.

For att en frdga ska kunna behandlas p& métet mdste den finnas med pé den slutgiltiga
féredragningslistan. Om beslut skall fattas i frdgan behéver fullméktige ett underlag med
forslag till beslut fran kdrstyrelsen. Exempel pé olika sétt att lyfta en frdga till fullmdéktige

lyder nedan:
Adress Kontakt Digitalt
Goétabergsgatan 17 031-708 44 40 gotastudentkar.se

411 34 Goéteborg info@gota.gu.se @gotastudentkar



FULLMAKTIGES ARBETSORDNING| SIDA 2/7 o

Som en motion &r férslag till handling, diskussion, uppmaning, uttalande, information,
atgard eller dylikt. Karstyrelsen Idmnar yttrande éver motionen. Motionen behandlas och
beslut fattas av fullmdktige. Fér att motionen ska kunna behandlas pd métet mdste den
finnas med pd den slutgiltiga féredragningslistan.

En interpellation ér en fragestdlining stalld till fértroendevald i Géta studentkdr kring ett
édmne som skall debatteras pd ndstkommande fullmdéktigeméte. Interpellationen ska
besvaras skriftligt och ska skickas med i handlingarna. Interpellationsdebatten éger rum pd
fullmdéktigemétet dér samtliga ledaméter i fullmdéktige har méjlighet att yttra sig.
Fullméktige beslutar om frdgan skall anses tillréckligt besvarad. Fullméktige kan besluta om
dterremittering vid icke tillfredsstéllande svar. Ofta leder en interpellation till att det skickas
en motion till fullméktige fér framtida beslut fér att dstadkomma féréindring. Det ér ett
grundldggande verktyg fér ansvarsutkrdvning.

En skriftlig fréga ér en frégestdlining som ér i behov av ett Iéingre svar och ér av allmént
intresse fér fullmaktige. Frdgan skall besvaras skriftligen utan debatt eller kontrareplik frén
den som stdllt frégan. Det innebdr att ingen allmén debatt kommer att hdllas pd
fullmdktige men att samtliga fér ta del av svaret skriftligen i handlingarna som skickas ut till
fullmaktigeledaméterna och frégan blir muntligen besvarad i fullméktige.

Medlem har méjlighet att ta upp en enklare frédga. En enklare fréga ska pdvisas till
kérordférande som bedémer om frédgan kan besvaras utan vidare behandling av
fullmaktige eller om frdgan boér justeras in i féredragningslistan fér kortare diskussion.
Karordférande skall vid om frégan beddéms enklare stélla frédgan till fullmdéktige om det ér
fullméktiges mening att behandla frégan under métet. Detta géiller ej sakupplysning eller
ordningsfréga.

1.4 Kérstyrelsen ska ldmna ett yttrande éver inkomna motioner till fullméktige.
Fullméktige ska fére métet kéinna till styrelsens hdlining i en viss fraga.
1.5 Férhinder att delta vid fullmdktiges méte ska anmdlas snarast mojligt till kérordférande.

Eftersom minst hdlften av fullméktiges ledaméter mdéste nérvara fér att ett méte ska vara
beslutsmadssigt, sé ér det viktigt att kdrledningen vet om hur mdnga som kan komma.

§ 2 Motespresidium
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2.1 En ordférande ska utses i bérjon av métet. Dess uppgift dr att leda moétet
2.2 En sekreterare ska utses i bérjan av métet. Dess uppgift ér att féra protokoll dver moétet

2.3 Praxis dr att valja Gota studentkdrs talman till moétesordférande och
organisationssamordnare till métessekreterare. Skulle néigon av dessa ha forhinder ska
kérstyrelsen komma med ett férslag till métespresidium

§3 Talarprinciper

3.1 Principen om férsta- och andratalarlista féljs.

De som begdr ordet fér férsta géingen i ett érende antecknas pé en talarlista och de som
redan har yttrat sig i drendet, p& en annan talarlista. Férsta talarlistan skall alltid vara tom
innan ndgon pé& den andra talarlistan fér ordet. Tanken med férstatalarlista ér att férdela
ordet jémnare mellan flera personer och inte bara tvd, tre stycken ska prata hela tiden.
Fullmaéktigeordféranden ager rétt att besluta om talartidsbegrénsning.

3.2 Den som har blivit apostroferad i visst anférande har ratt till replik om hégst en minut.
Replik skall begdras i omedelbar anslutning till det aktuella anférandet. Kontrareplik, d.v.s.

replik pé replik, beviljas inte.

Nér person A omndmns sd blir A apostroferad. A har dé rétt att svara; att begdra replik.

§ 4 Principer fér diskussion

4.1 Sakupplysning bryter talarordning. Vid sakupplysning fér talare endast upplysa om
fakta och ej uttrycka dsikter eller pd annat satt fora debatt.

En sakupplysning ér att ndgon upplyser évriga ledaméter om ndgot som har relevans fér
den diskussion som p&gdr. Detta anvénds fér att diskussionen skall féras pd korrekt grund.

4.2 Ordningsfréiga bryter debatt i sakfréga och skall avgéras innan annan fréiga tas upp till

behandling.
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En ordningsfrdga berér omsténdigheterna eller férutséttningarna fér métet. Det kan
exempelvis vara en begdran om paus i métet, att éppna ett fénster eller att man tycker att
ett beslut skall fattas i annan ordning.

4.3 Vid beslut om streck i debatten skall ordféranden lémna tillfélle Gt dem som énskar att
framstdalla yrkanden, Iésa upp dessa och bereda dem som sé énskar tillfélle att begdra
ordet. Ndr streck i debatten ska sattas fér alla méjlighet att sétta upp sig pé talarlistan, och
endast en gding. Det dr inte tilldtet att stryka sig fran listan férréin streck har satts. Sedan
detta skett kan nya yrkanden inte léiggas fram och nya talare kan inte f& ordet i den
aktuella frdgan. Apostrofering efter streck i debatten dr inte tilldten, inte heller replik.

§ 5 Forslagsbehandling

5.1 Yrkanden skall géras skriftligt om fullmdéktigeordféranden eller fullmaktiges sekreterare
begdr det.

Ett yrkande dr ett forslag rérande ndgon av dagordningens punkter, frdn ndgon p& métet
med yrkanderdtt.

5.2 Nér motion behandlas har motiondren ratt att forst foredra sin motion.

5.3 Styrelsens féredragande har ratt att, efter motiondren, hdlla ett inledande anférande
och fé& sista anférandet.

5.4 Vid proposition har styrelsens féredragande alltid forsta och sista ordet om s begdirs.

5.5 Antagna éndringsférslag far ej férandra en motions andemening.

§ 6 Omrostningar

6.1 Generellt sker omrdstningar éppet med acklamation. Votering begdrs 6ppet och sker
genom handuppréckning.

Acklamation innebér att man réstar genom att ropa “ja” pd métesordférandens fréga om
man vill bifalla ett férslag eller avsié detsamma. Vid digitala méten anvénds omvénd
acklamation ddr ledaméterna istdllet dr tysta vid bifall. Votering innebdr att omrdstningen
gérs sé att métesordféranden kan rédkna antalet réster mer exakt éin vid acklamation.
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Votering begdrs av en ledamot om denne inte héller med om ordférandens bedémning av
rostférdelningen.

6.2 Vid omroéstning som utfaller med lika réstetal i en fréiga som ej téll uppskov, diger
kérordféranden utslagsrost. Tal fréigan uppskov, bordléggs érendet till néstkommande
fullmdktigemote.

6.3 Vid digitala méten sker omréstning i digitalt moétesverktyg. Métesordférande
tillsammans med moétessekreterare avgdr formatet fér omrdstningen.

6.4 En ledamot har alltid rétt att begdira en sluten votering.

§ 7 Personval

7.1 Personval avgoérs alltid med sluten omréstning om inte fullmdktige enhdilligt beslutar
annat. Fér att bli vald kréivs mer én hdélften av fullmdéktiges avliagda giltiga roster. Om ingen
kandidat uppnér féreskriven majoritet genomférs en ny valomgdng mellan alla kandidater
férutom den kandidat som fick minst antal roster i féregdende valomgdng

Personval ska inledas med att kandidaternas valbarhet kontrolleras i kérens
medlemsregister. Om en person inte dr valbar kan fullmdktige valja att senareléigga valet
till samtliga kandidater som sé& énskar ér valbara.

Vid val av person anvénder man sig i regel av sluten omréstning eftersom det kan vara
kansligt att vélja en person framfér en annan. Om det inte ér konkurrens om en plats sé
kan man hélla valet éppet, med acklamation.

Fér att métet ska kunna diskutera kandidaterna fritt ska kandidaterna Idmna rummet
medan en sddan diskussion férs. Vid diskussion om kandidater skall det i huvudsak talas
FOR dessa. Dock kan relevant information som kan pdverka émbetet i fréga éven lyftas
fram. Detta skall ej dverga till personliga pdhopp eller icke-relevant kritik.

7.2 Personval med sluten omréstning genomférs med valsedlar eller i digitalt métesverktyg.
Vid digitala méten anvéinds sluten omrdstning i digitalt métesverktyg.
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7.3 Vid val till likvérdiga poster skall listval tilldmpas. Vid listval skall giltig avlagd rést uppta
lika antal namn som det antal poster som skall tillséttas. En eventuell vakantséttning av
platser skall avgdras innan listvalet férrattas.

7.4 Som giltiga réstsedlar vid sluten omréstning gdller ej:

> markta réster

> roster som upptar fel antal namn

> blanka réster

> roster som ej ar utformade enligt fullmdaktigeordférandens féreskrifter

§8 Jav

8.1Vid javsituation ska ledamot i fullmdéktige justera ut sig fréin réstléingden under den
punkten. Ledamot i fullméktige kan véicka ordningsfréga ddr jév riktas mot en annan
fullmaktigeledamot. Om ledamot som jév riktas mot inte vill justera ut sig avgoér fullmaktige
om javsituation har uppstdtt och om ledamoten ska justeras ut under beslutspunkten.

§ 9 Per capsulam

9.1 Per capsulam-beslut skickas endast ut dé ett beslut ar sarskilt brddskande.

Ett per capsulam-beslut skickas ut av kdrordférande om ett beslutsérende uppkommer
som ej kan vénta till nGstkommande fullmdéktigesammantréde. Detta ska enbart ske i
undantagsfall.

9.2 Per capsulam-beslut skickas ut till samtliga ledaméter i fullmdéktige

Det ar viktigt att alla fullméktigeledaméter nds av beslutsunderlaget. Déarfor ér det viktigt
att mejllistor ér aktuella och att fullmdéktigeledaméter meddelar organisationssamordnare
om de dndrar mejladress eller tidigare inte mottagit mejl fréin kdrledningen.

9.3 Frdin det att Per capsulam-beslutet har skickats ut, har ledamot 72 h pé sig att svara.

Karordférande skickar ut ett beslutsunderlag och efter det har fullmdktigeledamoter 72
timmar pdé sig att svara. Om svar inte inkommit kommer ledamotens rést att réknas som
blank.
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9.4 Beslutet ar giltigt om minst hélften av fullmdktiges ledamoter har bifallit férslaget.

Minst hélften av fullmdéktiges totala antal invalda ledaméter maéste bifalla férslaget. Icke
inkomna réster rdknas som blanka och ska réknas in i det totala resultatet.

9.5 Resultatet av per capsulam-beslutet ska meddelas av k&rordférande till
fullmaéktigeledaméter via epost, noteras av organisationssamordnare och faststdllas pé
néstkommande fullmdéktigesammantréde.

§10 Ovrigt

10.1 Eventuella reservationer och protokollsanteckningar ska anmadalas i direkt samband
med beslutet som reservationen eller protokollsanteckningen berér. Denna skall sedan
inkomma skriftligt innan métets avslutande.

Ledamot reserverar sig mot ett beslut som den inte vill ta ansvar fér. En reservation fors in i
protokollet och visar eftervériden att personen ¢r sé starkt emot beslutet att denne
reserverade sig och dérmed inte &r ansvarig fér eventuella positiva eller negativa
konsekvenser av beslutet.

En protokollsanteckning kan fértydliga ndgot som annars inte tas med i protokollet,
exempelvis att man hade en annan d&sikt én den som vann bifall, men éndd kan ténka sig
att ta det kollektiva ansvar som ledamot i fullmdktige normalt innebdr.
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§ 4.2 Medlemsavgift
Kérstyrelseméte 10 O
2022/23,23-03-29

Forfattare: Presidiet
Datum: 2023-03-22

§ 4.2 Medlemsavygift

Efter diskussion pé kérstyrelsemote 9 uppfattade presidiet att konsensus i styrelsen dr att
foresld att fullmaktige séinker kostnaden for ett terminsmedlemskap till 100 SEK. Avgift for
medlemskap for tvé terminer samt stédmedlemskap foresléis vara samma som
nuvarande verksamhetsér.

Som kérstyrelsens kénner till ér ett stadgerevideringsférslag géllande tillfalligt
medlemskap ocksé pé géing. Férutsatt att férslaget gér igenom i forsta lasning pé
fullmaktigemaoéte 5 kommer beslut tas i andra lésning pé fullmaktigemaote 6. | forslaget finns
ocksé tanken att avgift for tillfélligt medlemskap faststdlls pd konstituerande fullméktige.
Nér konstituerande fullmaéktige fér verksamhetsdret 2023/24 ager rum kommer séledes
stadgerevideringsforslaget inte att vara antaget dnnu. Darfor foreslér presidiet att
kérstyrelsen ska féresld konstituerande fullmaktige att résta igenom ett férslag om en
avgift for tillfalligt medlemskap pé 50 SEK for tre dagar, men férutséttningen att férslaget
réstas igenom i andra l&sning pd fullméktigemodte 6 22/23.

Férslag till beslut:

att foresld fullmaktige att faststdlla kostnaden fér medlemskap i Gota studentkdr till 150 SEK
fér en termin, till 200 SEK for tvé terminer samt 300 SEK for stodmedlemskap for tvéa
terminer fér verksamhetsdret 2023/24.

att foresld fullmaktige att faststdlla kostnaden for tillfélligt medlemskap i Géta studentkér
till 50 SEK for tre dagar, férutsatt att forslaget rostas igenom i andra lésning pé
fullméktigeméte 6 2022/23.
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§ 4.3 MAnadsarvodets storlek
Kérstyrelseméte 10 O
2022/23, 23-03-29

Forfattare: Presidiet
Datum: 2023-03-22

§ 4.3 Mdnadsarvodets storlek

Efter diskussion pé kérstyrelsemote 9 sé verkar det som att majoriteten av styrelsen var
odverens om att 40% av prisbasbeloppet var en rimlig procentsats att foreslé dven for
verksamhetsdéret 2023/24.

Férslag till beslut:
att foresld fullméktige att faststélla manadsarvodet fér verksamhetséret 2023/24 till 40% av
prisbasbeloppet 2023.
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§ 4.4 Rambudget
Kérstyrelseméte 10
2022/23,23-03-29

Forfattare: Presidiet
Datum: 2023-03-22

§ 4.4 Rambudget

Presidiet och Emelie har tagit fram en féreslagen rambudget. Fullstéindigt underlag finns i
separat handling.

Forslag till beslut:

att féreslé fullmaktige att faststdlla rambudget fér verksamhetséret 2023/24.
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§ 4.4.1Rambudget

Kérstyrelseméte 10 O
2022/23,23-03-29

8§ 4.4.1 Rambudget for
verksamhetsdret 2023/24

Bakgrund

Att skapa en ekonomisk ram &r viktigt fér en organisation. Det kan absolut vara ett satt att
styra en organisation, men det &r minst lika mycket ett hjadlpmedel fér att kunna ge
organisationen en éverblick éver sina intékter och kostnader. Om det bara finns en enda
stor pdise pengar ér det svért att veta hur de ska férdelas mellan olika poster. Om man
delar upp pengarna i for ménga smé pdsar blir det istdllet en stor begréinsning i vad man
kan géra under dret i det fall foréndringar sker i organisationen eller dess omvarld.

Det &r sedan inte helt latt att valja nivé fér budgeten for olika beslutsinstanser. | vért fall ér
det ni i fullmdktige som enligt véra styrdokument ska fatta beslut om medlemsavgift,
mdnadsarvodets storlek och sedan en rambudget. Generellt kan man séiga att
medlemsavgift och ménadsarvodets storlek ér tvé réitt smé parametrar i vér rambudget.
Medlemsavgiften stér fér ca 10 % av intékterna och ménadsarvodet stér for 30 % av
kostnaderna. Men gdllande bé&de medlemsavgift och arvodets storlek s& ér dessa beslut
som enligt féreningspraxis beslutas om av féreningens drsmate (vilket i vért fall ér
fullmaktiges konstituerande méte). Gallande rambudgeten finns det sedan séklart ménga
nivéer att Idgga den pd. Men vi har valt att ha fyra intéktskategorier och fyra
kostnhadskategorier.

For att forklara budgetens struktur vidare kan man séiga att en budget inte alltid bara &r
intékter och kostnader, eller central verksamhet och sektionsverksamhet, eller uppdelad i
verksamhetsomréden endast. Oftast ér den flerdimensionell i meningen att den ér alltinop
samtidigt, men det dr i stort sett omojligt att visa detta genom en tvéidimensionell
sifferuppstallining. Darfér valjer vi att rambudgeten ér pé verksamhetsomrddes nivé, samt
ger ett beslut om férdelning till sektionsverksamhet. Medan den detaljerade budgeten som
beslutas av kdrstyrelsen sedan férdelar pé kontonivé hur mycket pengar som ska gé till
exempelvis medlemsrekrytering, personalens I6ner, skrivarkostnader, méteskostnader
m.m.

Aven om fullmaktige endast beslutar om ramarna, kan de séklart valja att skicka med
inspel till kérstyrelsen fér den detaljerade budgeten. Men det finns i budgeten mdnga
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poster som inte det konstituerande fullmaktige kan péverka rakt av, exempelvis om Géta
studentkdr har avtal for ett system, sé kan inte detta bara avslutas pé grund av ett
budgetbeslut. Generellt pd kostnadssidan sé& ér ca 70 % av kostnaderna (efter beslut om
arvodets storlek) fasta i benédmningen att vi inte pé ett enkelt sétt kan séiga upp dem
omedelbart. P& intéktssidan ér ca 80 % av intékterna garanterade genom status som
studentkér. Det hdar betyder séledes att den verksamhet som vi kan justera internt fréin ér
till &r hanger pd att vi ocksd aktivt hittar intékter om vi vill 6ka kostnaderna.

Att jomfora det géngna verksamhetséret med det som nu kommer ér svart. Valdigt
mycket av var verksamhet péverkas av pandemin. Och vi vet inte hur framtiden kommer
se ut. Men vi har valt att i budgeten pd att vi hoppas kunna dtergé till att ha verksamhet likt
aren innan pandemin. Aven om mycket verksamhet maste "ateruppstartas” och sdkert
formeras om efter nya férutsattningar.

Vi vill ocksd skicka med till fullméktige, att vi har ladgger en "nollbudget” alltsé en budget dar
vi planerar att anvénda alla de pengar vi fatt in. Men verksamhetséret 2019/20 gick med
830 000 kronor i vinst, verksamhetsdret 2020/21 gick med 660 000 kr i vinst och som det ser
ut just nu kommer éven verksamhetsdéret 2021/22 sannolikt g& med en liten vinst. Det
betyder att Géta studentkdr har utrymme for att satsa och det ér inte orimligt att investera
i n&igot tillfélligt som gér att verksamhetsdret 2022/23 innebér ett minusresultat, alltsé gér
med férlust (med tidigare @rs vinster som bakgrund). Men om det ska synas i budgeten
behodver en plan tas fram fér hur en sédan investering i sé fall ska se ut och pé vilket satt,
och det kan vi édnnu inte formulera. Men kanske kommer kommande d&rs kérstyrelse under
hosten presentera ett nytt forslag till budget som innebdr att organisationen fér gé med

forlust.
Budget 2023/24

Intdkter 12 290 000
Kostnader -12 290 000
varav verksamhetskostnader 5774 500
varav léner-och arvodeskostnader 6 515 500
Resultat 0
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Overgripande

Intakter
Gota studentkdrs intékter bestdr till storsta delen av:

> Finansiering fréin GU (Goteborgs universitet) i detta ingér éven statsbidrag fréin

staten.
Intakter budget 2023/24
915,000 40,000
900,000 = Finansiering fran GU
= Medlemsintakter
= Evenemangs- och
medlemsaktivitetsintakter
Ovriga intakter
Intdkter budget 2023/24
12,000,000 10,435,000 10,423,500
10,000,000
8,000,000
6,000,000
4,000,000
2,000,000 900,000 915,000 20,000 900,000 1,510,000 40,000
o - e mm BN
Budget 2023/24 Bugdet 2022/23

® Finansiering frdn GU m Medlemsintikter = Evenemangs- och medlemsaktivitetsintakter m Ovriga intdkter
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Kommentarer till intékterna

Gdllande finansieringen fréin GU, sé& innehdller den ocksé det bidrag vi fér frédn staten. Det
belopp vi fétt fréin staten har varit densamma (utan indexupprdkningar) mellan éren 2010
- 2020. Men hésten 2020 bestéimdes det att k&rerna skulle fé& ett extra anslag (pengar) for
ar 2021 - ca 2023(25?) dar det var lite extra for just 2021. Detta dr saledes tillfalliga pengar
som kanske permanentas, men det vet viinget om. Men det betyder att Géta studentkér
gick fréin att ha en okej ekonomi men pé& marginalerna, till att ha en rétt bra ekonomisk
situation. Men att samtidigt inte veta om dessa blir permanenta gér det svért att satsa pé
l&ngsiktig utbyggnad av verksamheten. Och det ar svdrt for en organisation som lever i ett
ars cykler att se vidden av alla beslut baserat pd att det ser bra ut just nu. Men detta ér den
huvudsakliga anledningen till att finansiering fréin GU ékar mellan &ren. Finansieringen frén
GU innehaller ocksé pengar fréin universitetet i vad som kallas kérstéd (till vilken typ av
verksamhet vi vill), till insparksverksamhet, pengar till arbete med internationella studenter,
pengar frén Donationen studenternas hus samt studentrepresentantarvoden for heltidare
med studentrepresentantuppdrag.

Medlemsintékterna vill vi budgetera samma som féregéende dr, eftersom
medlemsantalet ligger p& ungefér samma nivd. Aven om avgiften kan komma att séinkas,
sé planerar vi for att inféra en form av tillfalligt medlemskap. Detta ér aktuellt d& studenter
fréin andra kérer ar pé besok. Beloppet ar berdknat pé att 4500 studenter vdljer att betala
ett hel@rsmedlemskap (4500x200=900 000 kr).

For evenemangs- och medlemsaktiviteter har vi under nuvarande verksamhetsér inte
kommit upp i de belopp som budgeten féreslog, detta beror bland annat pd att vi har en
l&ng startstrécka for att exempelvis f& igéing verksamhet i Karkéllar'n som varit stéingd i
fyra ér. Men ocksd eftersom olika budgeterade event inte blivit av, exempelvis konserten.
Andra typer av intékter under denna budgetpost dr biljettférsaljningsintékter for
arrangemang béde évergripande, pd sektionsnivéd men ocksé hos véra kommittéer.

Inom omrédet évriga intdkter finns intakter frdn exempelvis vér expedition ddr vi sdljer
kopiering, mérken, séngbdcker och profilprodukter.
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Kostnader
Véra kostnader dr ratt jamnt fordelade 6ver vara verksamhetsomréden. Mer information
om varje omréde beskrivs pd ndsta sida.

Kostnader budget 2023/24

= Ledning och karpolitik
= Studentinflytande
Evenemangs- och medlemsaktiviteter

m Verksamhetsstod

Kostnader budget 2023/24

0

-500,000 2023/24 2022/23
-1,000,000
-1,500,000
-2,000,000
-2,500,000 22,291,000
-3,000,000 -2,641,500
-3,500,000 2,946,100 76600
! ! -3,321,400 -3,359,500
-4,000,000 -3,731,500
-4,500,000 -4,106,900

B Ledning och karpolitik M Studentinflytande B Evenemangs- och medlemsaktiviteter B Verksamhetsstod
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> Ledning och karpolitik
Inom verksamhetsomrédet finns arvoderingar for ordférande, vice ordférande och
talmanspresidiet i fullmaktige. Har finns ocksé kostnader fér organen fullmaktige,
kérstyrelse och valnédmnd. Posten inkluderar éiven kostnader fér samarbetsorgan sd
som Sveriges férenade studentkdrer (SFS), Géteborgs universitets studentk&rer
(GUS) och Goteborgs férenade studentkarer (GFS) samt resor och representation
kopplat till dessa samarbeten. Slutligen finns ocksé har budgetpost fér kostnader
kopplat till verksamhetsplan och strategi.

> Studentinflytande
Inom verksamhetsomrédet finns arvoderingar for utbildningsbevakare,
sektionsordférande fér samtliga sektioner samt for vice sektionsordférande for
Samhdllsvetenskapliga sektionen. Hér finns ocksé kostnader kopplat till
studentrepresentation och underféreningar med studentinflytandekoppling. Aven
sektionernas resor till utbildningsspecifika samarbeten finns under detta
verksamhetsomréde.

> Evenemangs- och medlemsaktiviteter
Inom verksamhetsomrédet finns arvoden fér eventansvarig samt kostnader fér alla
typer av evenemang och medlemsaktiviteter séisom insparksverksamhet,
arbetsmarknadsrelaterade event, studiesociala aktiviteter och
medlemsrekryteringsverksamhet. Har finns ocksé pengar till de underféreningar
som genomfor studiesociala evenemang. Aven Géta studentkdrs kommittéers
verksambhet specificeras har.

> Verksamhetsstéd
Inom verksamhetsomrédet finns I6ner och omkostnader rérande personalen,
kostnader for infrastruktur s& som telefoner, skrivare, datorer, stédning av kontor,
kontorsunderhdéll m.m. samt en viss del gallande synliggérande av organisationen
genom profilmaterial och kommunikationslésningar.

Kommentarer till kosthaderna

Det kan vara férvénande att kostnader féor evenemangs- och medlemsaktiviteter samt
verksamhetsstdd tillsammans ér stérre én organisationens karnverksamhetsfréigor. Men
detta har sin férklaring. Géllande verksamhetsstod ar det svért att driva en organisation
utan infrastruktur och personalkostnader &r alltid en stor kostnad i en tjdnsteorganisation.
Dessa kostnader stédjer dock kérnverksamheten, men for en liten organisation ér det

Adress Kontakt Digitalt
Goétabergsgatan 17 031-708 44 40 gotastudentkar.se
411 34 Goéteborg info@gota.gu.se @gotastudentkar



§ 4.4.1Rambudget
Kérstyrelseméte 10
2022/23,23-03-29

tidskréivande att rékna pd exakt hur mycket verksamhetsstéd som borde hérai till
respektive kérnverksamhet och ddrfér ér det Iattare att bara visa verksamhetsstédet som
ett eget verksamhetsomréde.

Gdllande evenemangs- och medlemsaktiviteter sé framstér dessa i budgeten som vart
ndst storsta verksamhetsomréide. Det tar dock varken storst eller ndist storst resurser och
engagemang i ansprék, men eftersom insparksverksamheten (och pubverksamheten dé
den ar aktiv) genererar s& pass mycket pengar sd blir kostnadsposten stor i férhd&llande till
ovriga poster.

Anledningen till att posten Ledning och kérpolitik tidigare varit hégre én Studentinflytande,
ar i huvudsak darfér att vi flyttat en arvoderadpost. VA 2021/22 var rollen Kérpolitisk
sekreterare en kostnad under Ledning och karpolitik och den ér sedan VA 2022/23 en
utbildningsbevakare under studentinflytande. Dessutom har andra pengar flyttat for att
forsoka ladgga mer resurser pé just studentinflytandet.

Kosthadsram per sektion

Sektionsverksamheten dér den verksamhet som finns nérmast studenterna. Det &r ocksd
ddér som det genom sektionspresidialerna i forsta hand bedrivs studentinflytandearbete.
Men precis som vi beskrivit innan genererar insparksverksamhet véldigt mycket pengar
och dérmed kostnader, trots att den verksamheten &r en véldigt liten del av vad de
heltidsarvoderade arbetar med under dret. Darfér vdljer vi inte att visa sektionernas totala
kostnader eftersom valdigt mycket ér kopplat till inspark, utan istéllet hur mycket varje
sektion har till k&irnverksamhet, vilket b&de kan vara studentinflytanderelaterat och
evenemangs- och medlemsaktivitetsrelaterat. Hur varje sektion vdljer att férdela sin
budgetram d&r upp till kommmande ordférande fér sektionen, som Iégger fram ett forslag till
kérstyrelsen som sedan éger det formella beslutet. | denna budget utgér vi frén att varje
sektion lagger ca 50 % pé studentinflytande och 50 % p& evenemangs- och
medlemsaktiviteter, detta i enlighet med hur férdelning sett ut 2022/23.

Fordelningen per sektion utgdr fréin hur stor andel HST som respektive sektion
representerar, men eftersom vissa sektioner &r stora och andra ér véldigt smé (men andé
har lika stora kostnader fér exempelvis sektionsstyrelse och ett sektionskontor) arbetar vi
med en utj@dmningsmodell som goér att respektive sektion fér en mer rimlig budgetram.
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HST-

andel |Omférdelning | Utjémningsfordelning | Budgetutrymme
NATSEK 17,00% 2,00% 19,00% 46 800
SAMSEK 33,00% -4,00% 29,00% 68 800
ITSEK 7,00% 6,00% 13,00% 33 600
HUMSEK 22,00% -2,00% 20,00% 49 000
UTSEK 21,00% -2,00% 19,00% 46 800
Totalt 100,00% 0,00% 100,00% 245 000

Utifréin en satsning pé& doktorandréd vid varje sektion har sedan varje sektion fé&tt 5000 kr

extra éronmadrkta till sitt doktorandréd. Darfér ér siffrorna i Budgetutrymmeskolumnen inte

helt logiska utifrén utjdmningsférdelningen.
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Forfattare: Presidiet
Datum: 2023-03-22

§ 4.5 Verksamhetsplan

Arbetsgruppen fér ny verksamhetsplan har tagit fram ett forslag pé verksamhetsplan foér
2023/24. Verksamhetsplanen utgdr fréin verksamhetsstrategin, organisationséversynen
samt frégor som dr aktuella fér organisationen just nu. Nytt for i &r ar att
verksamhetsplansgruppen édven tagit fram en bilaga till verksaomhetsplanen med syfte att
underlatta konkretiseringen av planen fér den nya heltidargruppen. Bilagan kommer inte
att antas som ett officiellt dokument utan ska ses som ett hjaglpmedel fér dverldmningen
samt for att gruppen ska kunna arbeta med verksamhetsplanen pé ett sé bra sétt som
maijligt.

Férslag till beslut:

att foresld fullméktige att anta verksamhetsplanen fér verksamhetsdret 2023/24.
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Typ av styrdokument: Verksamhetsplan
Antagen av: -
Senast reviderad: -

Gota studentkars
verksamhetsplan 2023/2024

Forord

“Vi mojliggor en studietid att minnas och sdkerstdller en utbildning att vara stolt éver.”
- Gota studentkdrs vision

Visionen ér véigledande for alla delar av Géta studentkdrs verksamhet och helt central for
organisationens framtida aspirationer och planer. Verksamhetsstrategin och
verksamhetsplanen ér tvé kompletterande dokument som férsékrar att visionen ér en
kontinuerligt aktiv del av organisationens arbete fér att den ska kunna nds. Medan
verksamhetsstrategin omfattar évergripande fokusomréden fér organisationen under de
kommande éren s& dmnar verksamhetsplanen till att konkretisera och dela upp strategins
olika omréden.

Verksamhetsd@ret 23/24 @r det sista &ret som arbetar efter den nuvarande
verksamhetsstrategin. Grunden till den hér verksamhetsplanen har dérav lagts utifréin vilka
mal som organisationen har kvar att arbeta med i strategin, men éven med en tanke om
vilka mél som ér viktigast fér organisationen utifréin hur den ser ut idag. Vart att nédmna ér
att utifréin detta har ett antal mél som ér kvar frén verksamhetsstrategin aktivt valts bort,
dé det ansetts viktigare att arbeta med mdl som dr relevanta fér organisationen idag.

Fokus har lagts pé& mél som rér studentinflytande och studentrattigheter, agendaséttande
i studentpolitiken, en demokratisk férening samt organisationskultur. Vidare har éiven mal
frén Gota studentkdrs nyligen genomféra organisationséversyn vévts in i
verksamhetsplanen, for att mojliggdra att organisationséversynen blir en del av det
dagliga kérarbetet.
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Arets verksamhetsplan har tagits fram med hénsyn till det aktuella léget i organisationen,
pd Goteborgs universitet och i vérlden omkring oss. Planen préglas i sin helhet av ett
organisationskulturellt fokus och med ett antal omrédden som Géta studentkér bor
fokusera extra mycket pé just nu: Reformation av styrningsform i organisationen,
utveckling av studentpolitiska réidet, relationen med ny rektor och universitetsledning,
heltidar- och personalroller samt slutligen att méjliggéra fér verksamhetsdret 2023/24 att
arbetet med att ta fram en ny verksamhetsstrategi kan genomféras.

1.1. Stérkt studentinflytandestruktur och aktiv
studentmedverkan

Studenternas ratt till inflytande éver sin egen och framtida studenters utbildning och
studiesituation utgér Géta studentkdrs grunduppdrag. En aktiv studentmedverkan i

utvecklingen av utbildningskvalitet ér férutséttningen for ett starkt studentinflytande.
Studenternas perspektiv och behov ska alltid prioriteras. Géta studentkér ska tillsétta

studentrepresentanter i alla forum ddr studenter ska vara representerade.

1.1.4. Starka medvetenheten hos Goéteborgs universitets personal om vart
uppdrag och vér delaktighet i deras verksamhet

D4 Goteborgs universitet infor verksamhetsdret 23/24 fér en ny rektor ar det darfér en
chans att kunna 6ka Géta studentkérs direkta péiverkan pé universitetsledningen. Genom
att informera om véra sténdpunkter och om vér struktur som kér blir detta mojligt.
Samtidigt har heltidare inom Géta studentkér under flera é&r uttryckt en frustration inom
ramarna fér samarbetet med Géteborgs universitets studentkérer (GUS). Anledningen dr
en upplevelse av att Géteborgs universitet ser GUS som den enda representanten fér
kérerna och dess studenter. Genom att informera om skillnaderna pé enskilda kérer och
GUS gentemot universitetet kan Géta studentkdrs stallning gentemot universitetet stérkas.

Mail fran organisationséversynen: K3. Ta fram och etablera ett arbetssatt for att
vara mer synliga och nérvarande fér medlemmar (studenter)

Under de senaste verksamhetsdren har Géta studentkdr diskuterat vikten av att vara
ndrvarande bland studenterna. Organisationen behdver dérfér diskutera och enas om hur
ndrvaro sker i praktiken. D& Goéta studentkdr dr uppdelad pd fem sektioner finns det ett
behov av att samla arbetet med att synas till ett gemensamt férhdliningssatt. Arbetet bor
grundas i alla fem sektioners unika struktur och férutsattningar. | lingden kommer ett
gemensamt arbetssdtt gynna organisationens varumadérke, dé enhetlighet skapar en
starkare samhérighet for hela Goéta studentkér.
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1.3. Agendasdttande i studentpolitiken

Att vara en péverkansorganisation innebdr att kunna péverka béde infér och efter att
beslut ér tagna. Det handlar om att reagera pé aktuella @&mnen, det innebdr ocksé att
vara den som goér dmnet aktuellt. Géta studentkdrs dsiktsdokument ska véigleda oss i allt
opinionsbildande arbete. Géta studentkdr har mojlighet att delta i flertalet
studentpolitiska forum, exempelvis Studentforum dér man tréffar stadens politiker och
dven Sveriges forenade studentkérers medlemsméten.

1.3.1. Strategiskt arbeta med opinionsbildning

Innan verksamhetsdéret 22/23 har Géta studentkdrs arbetssétt med studentpolitik varit
oregelbunden och sporadisk. Under féregéende verksamhetsdér, dé den har punkten ocksé
arbetades med, har strukturer fér arbetet med opinionsbildning inom studentpolitiska
frégor vuxit fram. For att inte gé miste om det som pdbérjats ér det av yttersta vikt att
arbetet tas vidare det har dret. Det handlar om att utveckla de strukturer som bérjat
etablerats, men dven att skapa egna strategier och tillvagagdngsatt. Mdlet ér att det ska
vara sjélvklart att Géta studentkér arbetar aktivt med opinionsbildning.

1.3.2. Starka var position genom att féormedia vara stdliningstaganden i
studentpolitiska forum

Under det géingna dret har Géta studentkdrs medlemmar fétt chansen att tycka till i olika
studentpolitiska fréigor genom enkéter. | de flesta frédgorna har det varit tydligt vad
medlemmarna vill att studentkéren ska driva. Sammanstéliningen av enkéterna har lett till
en uppdatering av &siktsdokumentet, vilket dérmed ligger till grund fér hur Géta studentkér
ska férmedla studenternas dsikter.

Studentforum ér det forum som &r allra mest konkret att férmedla &sikterna i, men det
finns ocks& ménga andra sdtt att ta stéllning. Det viktiga ér att Goéta studentkdr visar att
medlemmarnas dsikter tas till vara pé och férmedlas vidare pé ett tydligt satt. Utdver det
ar det ocksd viktigt att visa beslutsfattare att Gota studentkdr tycker till och agerar i
studentpolitiska frégor.

Mal fran organisationséversynen: V.4 Skapa ett medlems- och pdverkansforum
Det har mdlet kopplar starkt an till de tvé foregdende punkterna och ér ett mer konkret mail
i arbetet med strategisk opinionsbildning. Ett medlems- och péverkansforum kan ta form
pd olika satt, men det allra viktigaste dr att arbeta for att forumet blir representativt fér den
representerade studentpopulationen. Forumet ska formas med mdilet att det ska vara det
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sjalvklara forumet for opinionsbildning fér Géta studentérs samtliga medlemmar. Mdlet ér
att &sikter frén forumet sémMIést ska omvandlas till stéliningstaganden i dsiktsdokumentet
som ska férmedlas i studentpolitiska forum.

2.1. En demokratisk forening

En demokratisk férening bygger pé ett starkt medlemsinflytande. Vi ér en demokratisk
organisation dar medlemmarna har makten att skapa den organisation som dem vill
vara en del av. Var organisation ska kunna anpassas sig till omvériden och dérmed vara
flexibel.

2.11. Okat valdeltagande i kérvalet

2.1.2. Okat antal ledaméter i fullméktige

Engagemanget i fullmdktige som ér Goéta studentkérs hogst beslutande organ ér I&gt,
bdde sett till valdeltagande i kérvalet och antal kandidater i fullmdaktige. Fér att Géta
studentkdr ska vara en vélfungerande demokratisk organisation kréivs ett stort
medlemsengagemang i de demokratiska processerna. Géta studentkér ér darfér i behov
av att se dver strukturen fér fullmaktige i syfte att engagera fler medlemmar och att éka
legitimiteten som en demokratisk férening.

2.3. Skapa férutsdttningar fér engagemang

Gota studentkdr bygger pd engagemang. Att engagera sig i Géta studentkér ska vara
meningsfullt, givande, utvecklande och stérkande fér individen. Géta studentkdr ska ge
verktyg fér att genomféra idéer och ta tillvara pé studenters engagemang.

Mail fran organisationséversynen: V8. Ta fram metoder och material kring
medlemsrekrytering som anpassas utifrdn varje sektions férutsattningar
Det finns ett stort engagemang hos de studenter som Géta studentkdr representerar.
Engagemanget dr stort for béde utbildningsbevakning och studiesociala aktiviteter.
Organisationen behoéver darfoér fénga upp det engagemanget som finns for att stérka
studentinflytande och férbéttra studietiden fér studenterna.

Gota studentkdr behdver arbeta mer med medlemsrekrytering och nérvaro bland
studenterna. Studenterna pé de fakulteter Gota studentkdr representerar dr inte en
homogen grupp och arbetet behéver dérfér ske malgruppsanpassat.

O
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2.4. Organisationskultur

Genom hela organisationen lever vi och agerar utifrén var vérdegrund. Det betyder att vi
behdver skapa vér identitet utifréin vérdegrunden och sténdigt reflektera kring vad det
innebdar fér organisationen som helhet, men ocksé for varje individ eller grupp i Géta
studentkaér.

2.4.1. Utifréin var vardegrund, klargora, enas och etablera en organisationskultur
som alla star for

Med bakgrund i verksamhetsdret 2022/23 har vi kommit till insikten att vi behéver bérja
arbetet med att etablera en positiv organisationskultur i den interna organisationen. Vi
behdver medvetandegora vilken kultur vi har idag och hur vi kan arbeta for att férbéttra
den. En positiv organisationskultur inom den egna gruppen av heltidare och personal goér
att medlemmarna pé sikt kan uppleva och ta del av den. Grunden i vér organisationskultur
behodver vairna om organisationen och dérmed individerna som utgér den.

En positiv organisationskultur ger battre férutsattningar fér néistkommande ér, men det ér
ingen sjalvklarhet och darfér méste varje &r f& metoder att jobba med for att uppratthélia
den.

Mal fran organisationséversynen: K10. Vaga vara en ldrande organisation
(strukturerad éverlémning till engagerade)

Att engagera sig i Géta studentkér ska vara méjligt utan att ha erfarenhet av
organisationen sen tidigare. Grunden for ett bra verksamhetsér och for att samtliga i
organisationen ska kunna utféra sina uppdrag pd lika villkor Iéggs vid éverldmningen. P&
senare ar har Goéta studentkdr haft ett stérre fokus pd arbetet med att kvalitetshojda
o6verldmningen och géra den mer strukturerad, men det finns fortfarande ett behov av att
utveckla éverldmningen. Huvudsakligen ér avsaknaden av éverlédmning till engagerade
utanfoér heltidargruppen négot som behéver struktureras upp och prioriteras.

Genom att fler k&nner sig inkluderade i, och fér ratt kunskap om, organisationen kan vi 6ka
incitamentet till att engagera sig. En bra éverldmning skapar ocksé en stérre forstéelse for
organisationen bland engagerade pé& samtliga nivéer. Detta leder till att organisationen
fér en battre foérankring bland studenterna, vilket i sin tur skapar férutsattningar fér
starkare studentpdéverkan.
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Verksamhetsstrategi

Gota studentkdr ér en organisation dar fértroendevalda byts ut varje verksamhetsér och
det dr darfér utmanande att arbeta strategiskt.

Sedan verksamhetsd&ret 2020/21 har Géta studentkdr en verksamhetsstrategi som léper
under fyra verksamhetsér. Syftet dr att organisationen ska komma framét i sitt arbete och
att kunna arbeta l&ingsiktigt trots att fortroendevalda byts ut varje ér.

Verksamhetsstrategin innehdller ett antal mél som organisationen ska arbeta med under
de aktuella dren. Varje ar vdljs négra av mdlen ut och bildar verksamhetsplanen. Aven om
tanken ér att samtliga mal i verksamhetsstrategin ska uppfyllas, ér det inte ett méste.
Samhadllet och organisationen féréindras varje &r och verksamhetens maél behéver
anpassas efter det. Darfér kan vissa mal i verksamhetsstrategin behéva prioriteras, vissa
behdver omformuleras och vissa kréver ett flerérigt arbete. Verksamhetsstrategin ska
alltsé vara ett levande dokument som anpassas efter organisationens behov.

Den har verksamhetsstrategin géiller till och med verksamhetsdret 2023/24. Under
kommande verksamhetsér behdver darfér organisationen utvérdera arbetet med
strategin. Utvérderingen sker med férdel under héstterminen dé arbetet kan bli
tidskréivande.

Utifrén utvérderingen ska en ny verksamhetsstrategi formas. Strategin ska innehdélla
strategiska mdl som med férdel delas upp i ett antal fokusomréiden. Verksamhetsdret
2021/22 och 2022/23 har arbetat med en organisationsdversyn som kommer behéva

O

implementeras strategiskt och ett fokusomréide rekommenderas vara intern organisation.
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§ 4.6 Datum fér héstens fullméaktigesammantréiden
Kérstyrelseméte 10
2022/23,23-03-29

Forfattare: Presidiet
Datum: 2023-03-22

§ 4.6 Datum for hostens
fullmaktigesammantréaden

Datum fér héstens fullmaktigesammantréden faststélls pé konstituerande
fullméktigeméte. Presidiet har tagit fram férslag pé datum fér verksamhetsdret 2023/24:

> Fullmdktige 1: onsdag 27 september 2023
> Fullmdaktige 2: méindag 6 november 2023
> Fullmdéktige 3: méndag 11 december 2023

Forslag till beslut:
att forslé fullmaktige att faststalla datum fér héstens fullmdktigesammantréden enligt

férslag.
Adress Kontakt Digitalt
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§ 4.7 Ekonomisk revisor
Kérstyrelseméte 10
2022/23, 23-03-29

Forfattare: Presidiet
Datum: 2023-03-22

§ 4.7 Ekonomisk revisor

P& forra konstituerande fullmaktigemétet valde fullméktige 22/23 Grant Thornton till
revisorsbolag fér Géta studentkérs ekonomiska revision. Eftersom organisationen endast
har haft revisorni ett &r och eftersom presidiet bedémer att det har fungerat bra under
dret, finns ingen anledning att vélja en annan ekonomisk revisor infér verksamhetsér
2023/24.

Férslag till beslut:
att foreslé fullmaktige att valja Grant Thornton till revisorsbolag fér Géta studentkérs
ekonomiska revison fér verksamhetsdret 2023/24.
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§ 4.8 Anstdalining av kommunikatoér
Kérstyrelseméte 10 O
2022/23,23-03-29

Forfattare: Leonardo Rhedin
Datum: 2023-03-22

§ 4.8 Anstallning av kommunikator

| resultatet av organisationsdversynen var ett férslag att anstdlla ytterligare en
kommunikatér. Utifrén inspel frén béde kdrstyrelsen och personalen ér organisationen
positivt instdllda till forslaget. Det som aterstér nu ar att kérstyrelsen tar ett formellt beslut
och sedan kan vi pdbérja en rekryteringsprocess. Ett tips fréin
organisationséversynskonsulten var dven att anlita en rekryteringsfirma fér att hantera
processen. Vi behdver dock kika nérmre pd pris etc. innan vi tar beslut om att anvénda
rekryteringsfirma.

Jag har diskuterat arbetsbeskrivning med Patrik och vdr tanke dr att inte skriva en separat
arbetsbeskrivning for en ny kommunikatér. De tvé kommunikatérerna hade alltsé arbetat
utifrén samma arbetsbeskrivning. Déremot bér vi anpassa annonsen efter
organisationens behov och sé& som jag och Patrik ser det ér vi i behov av en person som
har intresse och kunskap om videoredigering. | 6vrigt ér tanken att den nya personen
behdver vara flexibel och ha breda kunskaper inom kommunikation.

Slutligen ér tanken att hdlla en 6ppen rekryteringsprocess dér vem som helst kan séka for
att sékerstdlla att vi hittar ratt kandidat.

Férslag till beslut:
att anstdlla en till kormmunikator.

att hélla en 6ppen rekryteringsprocess.
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§ 4.9 Projektanstdlining av Pubansvarig
Kérstyrelseméte 10 O
2022/23, 23-03-29

Forfattare: Leonardo Rhedin
Datum: 2023-03-22

§ 4.9 Projektanstélining av
Pubansvarig

Efter inspel frén event- och féreningsansvarig har kdrstyrelsen diskuterat att
projektanstdlla négon for att f& i gédng Kérkallar'n. Utifrén diskussionerna ér vi positiva till att
genomféra det.

En arbetsgrupp tillsattes for att kolla nédrmre pé hur anstéliningen skulle ske i praktiken och
hur det ska finansieras. Tanken dér att anstdlla ndgon mellan juli och december till att bérja
med, och ddrefter utvérdera. Arbetsgruppen kollar &ven om det &r mojligt att Géteborgs
universitet finansierar anstdliningen, eftersom det gynnar verksamheten pé Studenternas
Hus.

Syftet med projektanstdliningen ér att verksamheten ér i behov av ndgon som skapar
rutiner for Kéarkallar'n, for att underlétta framtida arbete for Pubkommittén. Nér rutiner finns
pd plats ska den I6pande verksamheten férhoppningsvis flyta pé.

Tanken dr att vi kér en 6ppen anstdliningsprocess, alltsé att vem som helst kan séka
tjéinsten. Da&remot ér vérra behov ganska specifika, bland annat behéver vi ndgon som

kéinner till vér verksamhet och har forstéelse for hur en studentpub boér drivas.

Férslag till beslut:
att projektanstdlla en Pubansvarig.

att hdlla en 6ppen rekryteringsprocess.
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§ 5.1 Praktiskt genomférande av Konstituerande fullméktige
Kérstyrelseméte 10 O
2022/23,23-03-29

Forfattare: Emma Johansson
Datum: 2023-03-22

§ 5.1 Praktiskt genomférande av
Konstituerande fullméktige

Infér det konstituerande fullmdktige aér det lite praktiska saker som vi behoéver diskutera
igenom, sé att vi alla ér éverens om hur dagen ska gé till. De olika punkterna listar jag
nedan.

> Vem tar matansvaret under dagen?

> Foérdelning av féredragande av alla punkter.

> Hur pladeringar vid personval ska skoétas.

> Heltidares narvaro under dagen (P& plats innan, vara behjélplig under dagen, stéda
upp efterét)

> Plats: Sappoéren, Sprangkullsgatan 25 (Hérsal pd samhadllsvetarsektionen)
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§ 5.2 Medlemskap i SESUS
Kérstyrelseméte 10 O
2022/23, 23-03-29

Forfattare: Emma Johansson
Datum: 2023-03-21

§ 5.2 Medlemskap i SESUS

Jag har varit pd méte med en organisation som heter SESUS. De ér en organisation som
tilhér Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhaillesfréigor (MUCF). Genom SESUS finns
mojligheten att fé& ett &rsbidrag for alla studenter som ér mellan 6—25 é&r och bidragets
storlek ér ca 30-70 kr per kalenderér. Det gér ocksd att anséka om projektstod till
organisationsutvecklande aktiviteter, [&dna dyrare teknik sésom filmutrustning och det gér
dven att anséka om stipendium till enskilda individer inom organisationen.

Motprestationen for att f& vara med ér att vi fornyar vdér féreningsstatus hos dem varje ér.
Det gdr till pd ett liknande sétt som vi ber véra féreningar att goéra. Vi behodver alltsé skicka
in stadgar, drsmoétesprotokoll, verksamhetsberdttelse, medlemslista och eventuella kvitton.
Dérefter kan SESUS avgoéra huruvida vi uppfyller deras krav pé medlemskap. En av SESUS
viktigaste krav féor medlemskap ér att minst 60% av de totala medlemmarna ér under 25 ér.
Enligt Anna i expeditionen dr i dagsléiget dtminstone 65% av véira medlemmar under 25 érr.

Vad gdller medlemslistan och GDPR ér néigot vi behodver se éver ocksé eftersom vi inte kan
ge ut vara medlemmar hur som helst. Kanske skulle det behdvas en kryssruta i véra
formulér nér studenter blir medlemmair, sé att de kan klicka i samtycke om att deras namn
finns pd listor till SESUS. Frdn SESUS sida skriver de ett bitrédesavtal med oss som innebdér
att endast deras revisor och Generalsekreterare far ta del av listan.

SESUS ser ocks& demokrati som det viktigaste inom féreningar. Darfér kréivs ett
styrelsebeslut om vi vill gé med i paraplyorganisationen. Jag tror ocksé att det dr viktigt att
vi har en ordentlig diskussion angdende ett medlemskap i SESUS eftersom vi méste kénna
att vi fér ut néigot av det.

Darfér vill jag diskutera féljande:
> Vill vigé med i SESUS?
> Vad mer behoéver vi veta fér att kunna ta ett beslut?
> Kommer den ekonomiska vinningen att vara vérd
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Forord

Denna broschyr syftar till att informerar i vilka férméaner SESUS

tillhandahdaller och darmed ge dig en battre bild vilka méjligheter ni

har som studentorganisation genom ert medlemskap.

Vad ar SESUS?

SESUS ar Sveriges storsta
ungdomsorganisation for
medlemmar pd hégskolor och
universitet.

Vi ar en organisation som dr religiost
och partipolitiskt oberoende, vars
syfte ar att stotta demokratiska
studentorganisationer kopplade fill
Sveriges ldarosaten.

Vara medlemsforeningar ar generellt
inriktade mot verksamheter inom
studentlivet, utbildning eller fritid vid
Sveriges storsta larosaten.

SESUS finansieras av den
statliga myndigheten MUCF
(Myndigheten for ungdoms och
civilsamhallesfragor).




Vad gor vi for er?

Att vara med i SESUS innebdr att man som studentorganisation far

ta del av framfor allt fyra férmaner.

dkrd

En gdng om dret utbetalas
ett drsbidrag av oss

som baserar sig efter
medlemsantalet i er
organisationen.

Av oss kan ni ldna
utrustning helt kostnadsfritt,
t.ex. systemkamera,
dronare, eller en green
screen och mycket annat.
Hor garna med oss om ni
ar i behov av ndgot till en
akftivitet.

Ansok om ekonomiskt stod
for en idé som inte ingar i
er ordinarie verksamhet.
Detta kan gadlla satsningar
stora som sma.

Av oss kan du ansokan om
ett riktat bidrag med
syftet att ni kan tilldela
stipendier till medlemmar
som gjort en viktig insats i
er organisation.



Ic:\rsbidrag

Under sensommaren varje ar fordelas drsbidraget
till samtliga medlemsorganisationer i SESUS, som
har gjort en godkand drsinldmning. Bidraget
baseras sig pd det antalet medlemmar som finns
inom ens organisation mellan 6-25 ar. Hur mycket
bidrag man far per medlem varierar fran ar till ar.

For att man ska fé
ratt till ett bidrag for
en medlem maste
medlemmen ha
varit medlem per
31-12-20XX under
aret.

Las garna mer om
detta langre fram i
broschyren.

SYﬂ'ef Arsbidragets syfte ar att framja studiesociala aktiviteter dér alla
inkluderas. For att uppnd detta vill vi att drsbidraget anvands
t.ex till att subventionera biljetter, hdlla evenemang eller
sammankomster som gynnar organisationens medlemmar.

Att vara med en studentorganisation ar att vara med i ett
demokratisk sammanhang, vilket ar en gemenskap vi vill att sé
manga som majligt ska fa vara en del ut av.



Projekistod

Har du en idé till ett projekt eller aktivitet som frangar den
ordinarie verksamheten? Da kan du ansé6ka om projektstod.
Var inte radd foér att anséka om projektstéd, det varsta man
kan f& ar ett nej.

=

@@

Krav

For att man ska kunna soka projektstod ska projektet antingen
vara nyskapande, uppfylla ett meningsfullt syfte eller inte ha
genomforts tidigare.

Ansokan

For att ansdka om projektstéd loggar du in pd vart
medlemssystem Memlist och gar in pa filken bidrag.

https:/sesus.memlist.se/ml-login



Materialutlaning

Behover ni en kamera, eller kanske en dronare?
Det finns mycket roliga och anvandbara saker
du kan ldna av oss helt gratis. Vi star for frakt och
forsakring, ni star for anvandandet!

For se vad vi har fér produakter att Iana ut,
gd in pd varan hemsida och sedan
Medlemstjdanster och klicka sedan pd Lana

Utrustning.

)

Kontakta

Nar ni har hitta
ndgot ni skulle vilja
lana skriv till oss




Stipendium

Er organisation har méjlighet att ansé6ka om ett riktat stéd fér att
dela ut stipendier till medlemmar som tillfért nagot av stor vikt fér er

organisation.

Ansokan

For att anséka om stipendium loggar
du in pd vdart medlemssystem
Memlist och gadr in pa filken bidrag

https://sesus.memlist.se/ml-login




I?\rsinlé'lmning

En gdng om dret dr den arliga inlamningen.
Inldmningen 6ppnas i bérjan av aret i vart
medlemssystem memlist och har sin deadline
i under vdren. Detta ska géras fér att ni ska
kunna ta del av drsbidraget.

Inladmningen bestar av féljande
dokument:

Stadgar

Arsmétesprotokoll
Verksamhetsberdattelse

Medlemslista (Ska var i XLSX-filmformat)

Eventuella kvitton

Alla dessa dokument ar saker ni redan skapar
i er egen verksamhet varje lasar, vilket gor det
till en relativt latt insats.



Medlemslista

For att man ska kunna f& rékna in en medlem maste tva saker uppfyllas. Det
ena ar den sd kallade aktiva handlingen, alltsd att medlemmen anfingen
blivit medlem eller fornyat sitt medlemskap under Iasdret och det andra ar att
medlemmen var fortfarande medlem per datumet 31-12-20XX.

Vilka medlemmar far man bidrag for?

For att man ska fa eft bidrag for en medlem maste medlemmen vara mellan
6-25 ar. Men alla medlemmar oavsett dlder ska vara med pd medlemslistan

som ar medlemmar i er studentorganisation.

[ | Anslutningsdatum
Foljande (Aktiv handling)
information ska Anslutningsdatum madste vi ha dad vi vill
vara med pa veta nar den aktiva handlingen gjordes.
medlemslistan Anslutningsdatum ska alltid var frédn det

foregdende dret nar inldmningen sker.

For- och efternamn . o ) o
Exempelvis om inldmningen ar i mars

Address 2029 vill vi ha anslutningsdatum fran
.................................................... 2028 pd varje medlem.

Personnummer
(minst de sex forsta)

Anslutningsdatum.

Dvs det datum nar
medlemmen blev
medlem eller fornya /
sitt medlemskap for /
redovisningsdret. 1










Vad stravar vi efter?

Du tar det ibland for givet. | 6gonblicket uppskattar du det, men
lika fort kan du nastan glomma bort det. Du ror dig i det varje
dag, men du tanker inte pd det. Det vi aldrig far glomma. Det vi
aldrig far ta for givet.

| en studentorganisation ar du med och stodjer det. Genom de
aktiviteter, moten och allt det roliga du gor, blir du en del utav det.
Du blir, du ar den viktigaste delen av svensk kultur. Du ar varan
demokrati.

Som riksforbund finns SESUS till for att framja studentlivet. Genom
att stotta och uppmuntra det arbete som studentorganisationer
gor runt om i landet kommer fler studenter vilja engagera sig. Och
genom detta bli en del utav ett demokratisk sammmanhang.

Att stotta demokratin ar var framsta uppgift.
Vi jobbar darfér med att se till sa att s@ manga
studenter som méjligt vill vara med i just det ni gor!

SESUS
Surbrunnsgatan 32
113 48 Stockholm

WWWw.sesus.se




§ 5.3 Vart ar vi pd vag?
Kérstyrelsemote 10 O
2022/23,23-03-29

Forfattare: Leonardo Rhedin
Datum: 2023-03-23

§ 5.3 Vart ar vi pa vag?

| organisationséversynsforslaget rekommenderades vi att inféra en stdende punkt pd véra
kérstyrelsemoéten som strategiskt behandlar vérdet i vart arbete.

N&r vi har diskuterat vad vi vill uppné med organisationséversynen har vi varit dverens om
att vi vill vara mer nérvarande bland studenterna. Vi ska déarfér diskutera om de
foraindringar vi jobbar pd leder till att vi uppndr det mélet. Féréindringarna kan vara béde
fréin organisationséversynsforslaget, och féréndringar som vi arbetar med sjdlva.

Syftet med diskussionen dr att vi behdver avsatta tid till att stanna upp i vért arbete och
reflektera éver om vi gér i raitt riktning. Vi har alla mycket att géra och i allt arbete ér det
latt att gldmma bort mdélet.

Vi kommer gé "bordet runt” och diskutera utifréin féljonde frégor:

> Vad har vi gjort hittills som leder till mélet att vara mer ndrvarande bland
studenterna?

> Vad ska vi géra under den sista delen av verksamhetséret fér att 6ka nédrvaron?

> Vad ska vi skicka med till nésta ér fér att de ska kunna 6ka nérvaron?
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