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DAGORDNING – KÅRSTYRELSEN | SIDA 1/2 

Dagordning: Kårstyrelsemöte 14 
verksamhetsåret 2022/23 

Datum: 23-06-08 
Tid: 13.00 
Plats: Studenternas hus, Viktor Rydbergsrummet  
Kallade: Kårstyrelsen 2022/23, kallelse@gota.gu.se  

 

§ Ärende Föredragande 
 

1 Preliminärer       

   
1.1 Mötets öppnande och behöriga utlysande Leonardo Rhedin 
   
1.2 Val av mötesordförande, mötessekreterare och 

protokolljusterare  
Leonardo Rhedin 

   
1.3 Godkännande av föredragningslistan Leonardo Rhedin 
   
1.4 Adjungeringar Leonardo Rhedin 
   
1.5 Avsägelser Leonardo Rhedin 
   
1.6 Föregående mötesprotokoll Leonardo Rhedin 
   
1.7 Sluttid idag Leonardo Rhedin 

 

2 Rapporter        
   
2.1 Rapport från presidiet* Leonardo Rhedin 
   
2.2 Rapport presidiebeslut Leonardo Rhedin 
   
2.3 Omvärldsbevakning* Emma Johansson 
   
2.4 Medlemsstatistik Emma Johansson 
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Valärenden        

   
 Inga valärenden föreligger.   

 

4 Beslutsärenden          
   
4.1 Anmälningsärende*   Leonardo Rhedin 
   
4.2 Beslut om underlag att skicka till fullmäktigemöte 1 

2023/24 
Leonardo Rhedin 

   
4.3 Revidering av Göta studentkårs 

sektionsarbetsordning 
Leonardo Rhedin 

   
4.4 Revideringsförslag: Kårstyrelsen arbetsordning Leonardo Rhedin 
   
4.5 Inköp av profilmaterial Leonardo Rhedin  

 

5 Diskussionsärenden          
   
5.1 Vart är vi på väg? Leonardo Rhedin 
   
5.2 Utvärdering av styrelsearbetet 22/23 Leonardo Rhedin 

 

6 Övriga frågor  

   
 Inga övriga punkter föreligger.   

 

7 Mötets avslutande  

   
7.1 Mötesutvärdering Mötesordföranden 
   
7.2 Nästa möte Mötesordföranden 
   
7.3 Mötets avslutande Mötesordföranden 

 
*punkten föredras muntligt.  
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§ 1.5 Avsägelser 
Kårstyrelsemöte 14 
2022/23, 23-06-08 

 

 

Författare:  Organisationssamordnare  
Datum: 2023-06-02 

§ 1.5 Avsägelser 

Inga nya avsägelser har inkommit.  

Förslag till beslut: 
att lämna punkten.    
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JUSTERING AV PROTOKOLL 

Protokoll: Kårstyrelsemöte 13 
Verksamhetsåret 2022/23 

 

Datum: 2023-05-31 
Tid: 09.00  
Plats: Studenternas hus, Viktor Rydbergsrummet  
Kallade: Kårstyrelsen 22/23, kallelse@gota.gu.se 
Närvarande: Leonardo Rhedin*, Emma Johansson*, Kim Öst*, Theodor Johansson*, 
Charlotta Pettersson*, Karl Nilsson* (fram till och med 10.30), Andreé Lindahl*, Hampus 
Lundh*, Anneli Arohlén. 
Röstlängd: 8 närvarande röstberättigade ledamöter.  
                                                                                                                                                                   
*=Röstberättigade 

 

§ 1 Preliminärer 

  

§ 1.1 Mötets öppnande och behöriga utlysande  
Föredragande: Leonardo Rhedin 

  
Leonardo Rhedin öppnar mötet klockan 
09.05.  

Kårstyrelsen beslutar 
 
att anse mötet behörigen utlyst.  

  

§ 1.2 Val av mötesordförande, mötessekreterare och protokolljusterare  
Föredragande: Leonardo Rhedin 

  
Förslag till beslut 
 
att välja Leonardo Rhedin till 
mötesordförande. 
 

Kårstyrelsen beslutar 
 
att välja Leonardo Rhedin till 
mötesordförande. 
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JUSTERING AV PROTOKOLL 

att välja Anneli Arohlén till 
mötessekreterare.  
 
att välja Theodor Johansson till justerare 
av dagens protokoll. 

att välja Anneli Arohlén till 
mötessekreterare.  
 
att välja Theodor Johansson till justerare 
av dagens protokoll. 

  

§ 1.3 Godkännande av föredragningslistan  
Föredragande: Leonardo Rhedin 

  
Förslag till beslut 
 
att godkänna föredragningslistan. 
 
Theodor Johansson yrkar 
 
att lägga till punkt 6.1 ”Gus framtid” 

Kårstyrelsen beslutar 
 
att lägga till punkt 6.1 ”Gus framtid”. 
 
att godkänna föredragningslistan med 
ändringar.  

  

§ 1.4 Adjungeringar  
Föredragande: Leonardo Rhedin 

  
Förslag till beslut 
 
att hålla ett öppet möte förutom punkt 5.5 
som ska vara en stängd punkt.  

Kårstyrelsen beslutar 
 
att hålla ett öppet möte förutom punkt 5.5. 
som ska vara en stängd punkt.  

  

§ 1.5 Avsägelser  
Föredragande: Leonardo Rhedin 

  
Inga avsägelser har inkommit. 
 
Förslag till beslut 
 
att lämna punkten.  

Kårstyrelsen beslutar 
 
att lämna punkten.   

  

§ 1.6 Föregående mötesprotokoll 
Föredragande: Leonardo Rhedin 

  
Förslag till beslut 
 

Kårstyrelsen beslutar 
 

Transaktion 09222115557494016337 Signerat AA, LR, TJ



Adress 
Götabergsgatan 17 
411 34 Göteborg 

Kontakt 
031-708 44 40 
info@gota.gu.se 

Digitalt 
gotastudentkar.se 
@gotastudentkar 

 
 

 

KÅRSTYRELSEMÖTE: PROTOKOLL | SIDA 3/24 

JUSTERING AV PROTOKOLL 

att lägga protokoll från kårstyrelsemöte 12 
till handlingarna.   

att lägga protokoll från kårstyrelsemöte 12 
till handlingarna.   

  

§ 1.7 Sluttid idag   
Föredragande: Leonardo Rhedin 

  
Förslag till beslut 
 
att sikta på 12.00.  

Kårstyrelsen beslutar 
 
att sikta på 12.00. 

 

§ 2 Rapporter 

  

§ 2.1 Rapport från presidiet* 
Föredragande: Leonardo Rhedin, Emma Johansson 

  
Leonardo har varit sjuk en del. Har 
genomfört medarbetarsamtal och 
lönesamtal med personalen och haft 
överlämning med efterträdare. 
 
Emma har också börjar överlämning med 
sin efterträdare. I övrigt har det varit en del 
fokus på GUS. Bevakar vad som händer 
med SFS och hyreshöjningarna. Skriver 
rapport om lärarledd tid.  
 
Förslag till beslut 
 
att lägga rapporten till handlingarna.  

Kårstyrelsen beslutar 
 
att lägga rapporten till handlingarna.  

  

§ 2.2 Rapport presidiebeslut 
Föredragande: Emma Johansson  

  
Äskningar Idrottsrådet 
Kostnad: 3300 kr 
 
Äskningar Natsek studentinflytande 
Kostnad: 6000 kr (ev. 2500 kr beroende på 
lokalkostnad) 

Kårstyrelsen beslutar 
 
att lägga rapporten till handlingarna.   
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JUSTERING AV PROTOKOLL 

 
Vakter till Spacestation 
Kostnad: ca 20 000 kr 
 
Inköp av vatten till Spacestation 
Kostnad: 1426 kr 
 
Förslag till beslut 
 
att lägga rapporten till handlingarna.  
  

§ 2.3 Omvärldsbevakning* 
Föredragande: Emma Johansson 

  
Det är mycket fokus på SGS hyreshöjningar 
och på en debattartikel som ska skickas till 
Göteborgs Posten. Genomfört en fjärde 
enkät på CSN-frukosten, med fokus på 
studenternas cykelvanor och användning 
av cykelbanor. Resultatet av enkäten ska 
presenteras för stadens politiker.  
 
Förslag till beslut 
 
att lägga rapporten till handlingarna. 

Kårstyrelsen beslutar 
 
att lägga rapporten till handlingarna.  

 

§ 3 Valärenden 
 

 

Inga valärenden föreligger.   
 

§ 4 Beslutsärenden 

  

§ 4.1 Beslut om kårföreningsstatus   
Föredragande: Kim Öst   

  
Förslag till beslut 
 

Kårstyrelsen beslutar 
 
att sätta streck i debatten.  
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JUSTERING AV PROTOKOLL 

att bevilja Hattifnattteriet 
kårföreningsstatus för verksamhetsåret 
2023/24. 
 
att bevilja Lek- och Lärsexmästeriet 
sexmästeristatus för verksamhetsåret 
2023/24. 
 
att bevilja MatNatSex sexmästeristatus för 
verksamhetsåret 2023/24. 
 
att bevilja OOPsex sexmästeristatus för 
verksamhetsåret 2023/24. 
 
att bevilja Patriciabaletten 
kårföreningsstatus för verksamhetsåret 
2023/24. 
 
att bevilja Pedagogsexmästeriet 
sexmästeristatus för verksamhetsåret 
2023/24. 
 
att bevilja Stella Academica 
kårföreningsstatus för verksamhetsåret 
2023/24. 
 
att bevilja RecentiorsKommittén 
sexmästeristatus för verksamhetsåret 
2023/24. 
 
att bevilja Tongångarne 
kårföreningsstatus för verksamhetsåret 
2023/24. 
 
att bevilja Systemsex sexmästeristatus för 
verksamhetsåret 2023/24. 
 
Theodor Johansson yrkar 
 
att ge P6 komplettering för stadga 42. 

 
att avslå Hattifnattteriet 
kårföreningsstatus för verksamhetsåret 
2023/24. 
 
att bevilja Lek- och Lärsexmästeriet 
sexmästeristatus för verksamhetsåret 
2023/24 med förbehåll att stadgan 
uppdateras under "Utträde ur föreningen" 
inför nästkommande verksamhetsår. 
 
att bevilja MatNatSex sexmästeristatus för 
verksamhetsåret 2023/24 med förbehåll 
att stadgan uppdateras under "Utträde ur 
föreningen" inför nästkommande 
verksamhetsår. 
 
att bevilja OOPsex sexmästeristatus för 
verksamhetsåret 2023/24. 
 
att bevilja Patriciabaletten 
kårföreningsstatus för verksamhetsåret 
2023/24 med förbehåll att stadgan 
uppdateras under "Utträde ur föreningen" 
samt "Upplösning av föreningen" inför 
nästkommande verksamhetsår. 
 
ORDNINGSFRÅGA 1 
Theodor Johanson justerar ut sig. 
Röstlängden består nu av 7 personer.  
 
att bevilja Pedagogsexmästeriet 
sexmästeristatus för verksamhetsåret 
2023/24 med förbehåll att stadgan 
uppdateras under "Upplösning ur 
föreningen" samt "§23 Regler kring alkohol 
och narkotika" inför nästkommande 
verksamhetsår. 
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JUSTERING AV PROTOKOLL 

 
Emma Johansson yrkar 
 
att avslå Hattifnattteriet 
kårföreningsstatus för verksamhetsåret 
2023/24. 
 
att bevilja Lek- och Lärsexmästeriet 
sexmästeristatus för verksamhetsåret 
2023/24 med förbehåll att stadgan 
uppdateras under "Utträde ur föreningen" 
inför nästkommande verksamhetsår. 
 
att bevilja MatNatSex sexmästeristatus för 
verksamhetsåret 2023/24 med förbehåll 
att stadgan uppdateras under "Utträde ur 
föreningen" inför nästkommande 
verksamhetsår. 
 
att bevilja OOPsex sexmästeristatus för 
verksamhetsåret 2023/24. 
 
att bevilja Patriciabaletten 
kårföreningsstatus för verksamhetsåret 
2023/24 med förbehåll att stadgan 
uppdateras under "Utträde ur föreningen" 
samt "Upplösning av föreningen" inför 
nästkommande verksamhetsår. 
 
att bevilja Pedagogsexmästeriet 
sexmästeristatus för verksamhetsåret 
2023/24 med förbehåll att stadgan 
uppdateras under "Upplösning ur 
föreningen" samt "§23 Regler kring alkohol 
och narkotika" inför nästkommande 
verksamhetsår. 
 
att bevilja Stella Academica 
kårföreningsstatus för verksamhetsåret 
2023/24 med förbehåll att stadgan 

ORDNINGSFRÅGA 2 
Theodor Johanson justerar in sig.  
Röstlängden består nu av 8 personer.  
 
att bevilja Stella Academica 
kårföreningsstatus för verksamhetsåret 
2023/24 med förbehåll att stadgan 
uppdateras under "Utträde ur föreningen" 
samt förtydligande av firmatecknare inför 
nästkommande verksamhetsår. 
 
att bevilja Tongångarne 
kårföreningsstatus för verksamhetsåret 
2023/24 med förbehåll att stadgan 
uppdateras under "Utträde ur föreningen", 
"Upplösning av föreningen" samt att "FFS" 
byts till "Göta studentkår" inför 
nästkommande verksamhetsår. 
 
att bevilja Systemsex sexmästeristatus för 
verksamhetsåret 2023/24. 
 
att bevilja RecentiorsKommittén 
sexmästeristatus för höstterminen 2023 
med förbehåll att stadgarna uppdateras 
inför vårterminen 2024. 
 
Mötesordförande yrkar 
 
att ajournera mötet i 10 minuter. 
 
Kårstyrelsen beslutar 
 
att ajournera mötet i 10 minuter.  
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JUSTERING AV PROTOKOLL 

uppdateras under "Utträde ur föreningen" 
samt förtydligande av firmatecknare inför 
nästkommande verksamhetsår. 
 
att bevilja Tongångarne 
kårföreningsstatus för verksamhetsåret 
2023/24 med förbehåll att stadgan 
uppdateras under "Utträde ur föreningen", 
"Upplösning av föreningen" samt att "FFS" 
byts till "Göta studentkår" inför 
nästkommande verksamhetsår. 
 
att bevilja Systemsex sexmästeristatus för 
verksamhetsåret 2023/24. 
 
Theodor Johansson drar tillbaka sitt 
yrkande.  
 
Theodor Johansson yrkar 
 
att bevilja Hattifnattteriet 
kårföreningsstatus för verksamhetsåret 
2023/24 med premissen att de har 
godkända stadgar till höstens inspark. 
 
att bevilja Lek- och Lärsexmästeriet 
sexmästeristatus för verksamhetsåret 
2023/24 med förbehåll att stadgan 
uppdateras under "Utträde ur föreningen" 
inför nästkommande verksamhetsår. 
 
att bevilja MatNatSex sexmästeristatus för 
verksamhetsåret 2023/24 med förbehåll 
att stadgan uppdateras under "Utträde ur 
föreningen" inför nästkommande 
verksamhetsår. 
 
att bevilja OOPsex sexmästeristatus för 
verksamhetsåret 2023/24. 
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JUSTERING AV PROTOKOLL 

att bevilja Patriciabaletten 
kårföreningsstatus för verksamhetsåret 
2023/24 med förbehåll att stadgan 
uppdateras under "Utträde ur föreningen" 
samt "Upplösning av föreningen" inför 
nästkommande verksamhetsår. 
 
att bevilja Pedagogsexmästeriet 
sexmästeristatus för verksamhetsåret 
2023/24 med förbehåll att stadgan 
uppdateras under "Upplösning ur 
föreningen" samt "§23 Regler kring alkohol 
och narkotika" inför nästkommande 
verksamhetsår. 
 
att bevilja Stella Academica 
kårföreningsstatus för verksamhetsåret 
2023/24 med förbehåll att stadgan 
uppdateras under "Utträde ur föreningen" 
samt förtydligande av firmatecknare inför 
nästkommande verksamhetsår. 
 
att bevilja RecentiorsKommittén 
sexmästeristatus för verksamhetsåret 
2023/24 med premissen att de har 
godkända stadgar och ett korrekt 
årsmötesprotokoll. 
 
att bevilja Tongångarne 
kårföreningsstatus för verksamhetsåret 
2023/24 med förbehåll att stadgan 
uppdateras under "Utträde ur föreningen", 
"Upplösning av föreningen" samt att "FFS" 
byts till "Göta studentkår" inför 
nästkommande verksamhetsår. 
 
att bevilja Systemsex sexmästeristatus för 
verksamhetsåret 2023/24. 
 
Emma Johansson yrkar 
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JUSTERING AV PROTOKOLL 

 
att bevilja RecentiorsKommittén 
sexmästeristatus för höstterminen 2023 
med förbehåll att stadgarna uppdateras 
inför vårterminen 2024. 
 
Karl Nilsson yrkar 
 
att sätta streck i debatten.  
 
Kim Öst drar tillbaka sina 
ursprungsyrkanden.  
 
Theodor Johansson drar tillbaka sina 
yrkanden.  
  

§ 4.2 Uppdatera personalpolicyn 
Föredragande: Leonardo Rhedin 

  
Förslag till beslut 
 
att revidera Göta studentkårs 
personalpolicy i enlighet med liggande 
förslag. 
 
Emma Johansson yrkar 
 
att ändra under "Flexibel arbetstid": Har en 
tjänsteman mer än 15 timmar sparad 
flextid, ska arbetsgivaren boka in ett möte 
med tjänstemannen för att lägga upp en 
plan för hur hen ska kunna få ner sina 
flextimmar. 

Kårstyrelsen beslutar 
 
att ändra under "Flexibel arbetstid": Har en 
tjänsteman mer än 15 timmar sparad 
flextid, ska arbetsgivaren boka in ett möte 
med tjänstemannen för att lägga upp en 
plan för hur hen ska kunna få ner sina 
flextimmar. 
 
att revidera Göta studentkårs 
personalpolicy i enlighet med föreslagna 
ändringar.  

  

§ 4.3 Arvodering av tillträdande heltidare juni 2023     
Föredragande: Leonardo Rhedin 

  
Förslag till beslut 
 

Kårstyrelsen beslutar 
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JUSTERING AV PROTOKOLL 

att arvodera Ella Olausson ( ) 
100% av en månads heltidsarvode för 
perioden 12 jun 2023 till och med 1 juli 2023. 

att arvodera Erica Wik ( ) 100% 
av en månads heltidsarvode för perioden 
12 jun 2023 till och med 1 juli 2023. 

att arvodera Mikaela Keegan ( ) 
100% av en månads heltidsarvode för 
perioden 12 jun 2023 till och med 1 juli 2023. 

att arvodera Ella Olausson ( ) 
100% av en månads heltidsarvode för 
perioden 12 jun 2023 till och med 1 juli 2023. 

att arvodera Erica Wik ( ) 100% 
av en månads heltidsarvode för perioden 
12 jun 2023 till och med 1 juli 2023. 

att arvodera Mikaela Keegan ( ) 
100% av en månads heltidsarvode för 
perioden 12 jun 2023 till och med 1 juli 2023. 

§ 4.4 Samarbete med Yaki-Da och Lounge 
Föredragande: Theodor Johansson 

Förslag till beslut från motionären 

att starta detta samarbete med Lounge 
och Yaki-Da. 

Theodor Johansson drar tillbaka sitt 
ursprungsyrkande. 

Theodor Johansson yrkar 

att starta ett samarbete med Yaki-Da. 

Karl Nilsson yrkar 

att bordlägga punkten till nästa 
kårstyrelsemöte. 

ORDNINGSFRÅGA 3 
Karl Nilsson justerar ut sig.  
Röstlängden består nu av 7 personer. 

Kårstyrelsen beslutar 

att avslå att bordlägga punkten till nästa 
kårstyrelsemöte. 

att starta ett samarbete med Yaki-Da. 

§ 4.5 Inköp av datorer 
Föredragande: Leonardo Rhedin 

Förslag till beslut 

att köpa in tio nya datorer för maximalt 165 
000 SEK. 

Kårstyrelsen beslutar 

att köpa in tio nya datorer för maximalt 165 
000 SEK förutsatt att presidiet i samråd 
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JUSTERING AV PROTOKOLL 

Charlotta Pettersson yrkar 

att köpa in tio nya datorer för maximalt 165 
000 SEK förutsatt att presidiet i samråd 
med ekonom avgör den bäst lämpade 
budgetposten. 

Leonardo Rhedin drar tillbaka sitt 
ursprungsyrkande.  

med ekonom avgör den bäst lämpade 
budgetposten. 

§ 4.6 Arbetsordning för sektionsstyrelseledamot 
Föredragande: Leonardo Rhedin 

Förslag till beslut 

att anta arbetsordning för 
sektionsstyrelseledamot i enlighet med 
liggande förslag. 

Kårstyrelsen beslutar 

att avslå att anta arbetsordning för 
sektionsstyrelseledamot i enlighet med 
liggande förslag. 

§ 4.7 Presidiets arbetsordning 
Föredragande: Leonardo Rhedin 

Förslag till beslut 

att anta presidiets arbetsordning i enlighet 
med liggande förslag. 

Kårstyrelsen beslutar 

att anta presidiets arbetsordning i enlighet 
med liggande förslag. 

§ 5 Diskussionsärenden 

§ 5.1 Bordlagd punkt: Vart är vi på väg? 
Föredragande: Leonardo Rhedin 

Som ideell organisation är Göta studentkår 
helt beroende av engagerade 
medlemmar. För att nå dit behöver Göta 
studentkår vara en inkluderande och 
välkomnande organisation. 
Vi behöver ha en låg tröskel till 
engagemang och vi måste vara en 
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lärande studentkår som skapar goda 
förutsättningar för medlemmar att 
engagera sig. 

Vi som grupp har pratat väldigt mycket om 
att vi vill vara inkluderande och att vi 
måste fokusera på att möjliggöra 
engagemang. Därför ska vi diskutera hur 
väl arbetet funkar och vad vi kan göra för 
att bli bättre.  

Diskussionsfrågorna är följande: 
> Är Göta studentkår en inkluderande

organisation? Varför/varför inte?

> Vad har vi som grupp gjort bra för
att skapa ett inkluderande Göta
studentkår?

> Vad kan vi göra för att bli bättre på
att skapa förutsättningar för
engagemang?

> Vad har jag som individ lärt mig av
det engagemanget som finns
bland medlemmarna?

Theodor: Jag tycker att vi är en 
inkluderande organisation, tycker att 
åsiktsdokumentet är väldigt inkluderande. 
Våra beslut baseras på att vi ska vara så 
inkluderande som möjligt. Vi som styrelse 
har skött anmälningsärenden bra och i 
och med det jobbat för en mer 
inkluderande organisation. Vi behöver bli 
bättre på att ta vara på engagemanget 
hos internationella studenter. Vi behöver 
också ge mer hjälp och stöd till våra 
föreningar. Jag har personligen lärt mig att 
ta tillvara mer på engagemang och att 
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alltid hålla dörren öppen för att vara ett 
stöd till föreningar och studenter. 

Charlotta: Ja jag tycker att Göta studentkår 
är en inkluderande organisation. Vi har 
tagit ett ansvar som kårstyrelse att vara 
inkluderande och att vi har ökat 
transparensen. Jag håller dock med att vi 
inte är tillräckligt inkluderande för 
internationella studenter/icke 
svensktalande studenter. Vi som styrelse 
har varit måna om att våra medlemmar är 
inkluderande och känner sig trygga och 
bekväma i organisationen. Vi har också 
blivit bättre på att diskutera och 
uppmärksamma de som känner att de inte 
är tillräckligt inkluderade i organisationen. 
Vi har blivit bättre på att ta tillvara på det 
engagemang som finns, att bjuda in till 
samtal och möten och erbjuda vår hjälp 
och stöd för att stötta föreningar i deras 
verksamhet. Jag har lärt mig mycket under 
mitt år, och det viktigaste är att jag lärt mig 
att driva de frågor som medlemmar och 
föreningar vill att vi ska driva, och att det 
ska vara väl förankrat. Jag har sett ett 
starkt driv hos studenterna att engagera 
sig mer och göra mer, vilket är väldigt 
roligt. Jag har slutligen lärt mig att de 
internationella studenterna inte klarar sig 
själva och är nöjda med hur det är nu, utan 
de har inte fått möjlighet att bli tillräckligt 
inkluderande. 

Andreé: Vi är en inkluderande organisation 
men vi behöver fortfarande jobba på 
inkludering av både internationella 
studenter och mastersstudenter. Jag 
tycker att vår struktur är bra för att jobba 
mer mot ett inkluderande Göta studentkår, 
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vi har bra förutsättningar. Vi behöver bli 
bättre på att kommunicera ut till 
medlemmar och föreningar där det finns 
ett tomrum i engagemanget, exempelvis 
att det inte finns någon förening, så att vi 
kan fånga upp det och se till att det startas 
upp någonting. Att se över vilket behov det 
finns hos studenterna och sen se till att 
tillfredsställa det behovet har varit viktigt 
för mig. 

Hampus: Jag tror att vi blivit bättre på att 
bli en inkluderande organisation, men jag 
tror att det finns spår av en trött byråkrati 
där mycket av det vi beslutar inte når ut till 
våra studenter. Hela grejen med 
fullmäktige ser jag som ett hinder, och det 
arbete vi gjort under året för att se över 
alternativ till fum har gjorts men inte 
tillräckligt. Det som är bra är att vi litat på 
föreningarna mer i år. Vi kan dock bli bättre 
på att inkludera och nå ut till studenterna 
ännu mer, och fråga dem om deras åsikter. 
Våga fråga mer och ta tillvara på 
föreningars och studenters åsikter. Vi 
kanske behöver vara medvetna om att vi 
är en organisation som inte alltid är så bra 
att ta kritik. Jag har lärt mig att inte vara så 
synisk kring engagemang, jag har märkt 
att bara man frågar så är det enklare än 
man tror att få folk att vilka göra saker.  

Kim: Jag håller med föregående angående 
första frågan. Vi är inkluderande men kan 
alltid bli bättre på vissa områden, bland 
annat internationella studenter. Som grupp 
har vi säkert gjort massa bra men jag 
kommer inte på något just nu. Jag tycker 
att vi jobbat mycket på att ta tillvara på 
engagemang men vi kan bli ännu bättre 
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på att prata med människor och skapa 
kontakt. Vi behöver även bli bättre på att 
hjälpa till och sträcka ut handen. Jag vill att 
vi tar med oss att styrkan som finns bland 
upprörda studenter är enormt stor, och ska 
utnyttjas.  

Emma: Göta studentkår är en relativt 
inkluderande organisation men det finns 
saker att arbeta på. Jag vill även trycka på 
alkoholkulturen i den här organisationen, 
normen kring alkohol är för stor och vi 
behöver arbeta bort idén om att 
studentlivet är lika med alkohol. Vi har gjort 
saker men vi behöver bli ännu bättre på 
det. Det är jättebra att vi lärt oss lyssna på 
studenter och föreningar ännu mer och att 
vi ska utveckla detta arbete vidare. 
Förankra hos studenterna. Jag har lärt mig 
att det finns ett enormt engagemang 
bland studenterna och att vi som 
kårstyrelse behöver bli ännu bättre på att 
fånga in och kanalisera det.  

Leo: Jag tycker att på många sätt är en 
inkluderande organisation men jag tror att 
många fortfarande upplever att det finns 
en hög tröskel till att lyfta sina åsikter och 
engagera sig. Jag tycker att vi som grupp 
varit bra att alltid tänka utifrån 
perspektivet ”vad vill studenterna” och att 
inkludera studenterna i så mycket som 
möjligt av det vi gör. Jag tycker att vi har 
en bra och sund inställning till vad en 
studentkår är och vad en studentkår ska 
göra. Jag har som individ lärt mig hur 
viktigt det är att visa uppskattning för de 
som engagerar sig, och jag har funderat 
mycket på hur man kan göra det utan att 
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et behöver vara något som kräver massor 
av resurser och tid.  

§ 5.2 Vart är vi på väg? 
Föredragande: Emma Johansson 

För att kunna vara en studentkår där 
engagemanget är hållbart, behöver vi 
fråga om hjälp och även ställa upp för 
varandra. Om vi som arvoderas heltid 
föregår med gott exempel kommer det 
också att synas för alla våra 
förtroendevalda. Detta leder 
förhoppningsvis till att fler vågar engagera 
sig vid större event med vetskapen om att i 
Göta studentkår, där hjälps vi åt och ställer 
upp för varandra. 

> Hur ser vi på det gemensamma
ansvaret för event och andra
arrangemang?

> I vilken utsträckning upplever du att
andra tar ett gemensamt ansvar
för aktiviteter inom Göta
studentkår?

> Vad är våra skyldigheter gentemot
andra heltidare och
förtroendevalda?

> Hur kan vi bli bättre att involvera oss
och stötta varandra i olika event?

> Hur ska vi bli bättre att be om hjälp
med olika aktiviteter?

Hampus: Först och främst är det väldigt 
bra att vi som organisation rör oss mot 
samordningsfunktionen mer och mer. Vi 
som grupp har inte tid att utföra 
evenemang osv. Jag tycker det är viktigt 

ORDNINGSFRÅGA 4 
Hampus Lundh yrkar 

att införa talartid på en minut per svar i 
diskussionsärendet.  

Mötesordförande beslutar 

att införa talartid på en minut per person. 
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att både är starka tillsammans och starka 
ensamma.  

Andreé: Jag tycker att det har blivit lite för 
mycket ”jag har mitt här på min sektion”, 
om vi har den inställningen så kan vi lika 
gärna ha fakultetskårer. Jag tycker inte att 
vi har jobbat tillräckligt bra ihop 
tillsammans under det här året, utan jag 
tycker att det finns en hel del att arbeta på 
här. Om vi inte kan stötta och hjälpa 
varandra så tycker jag att vi misslyckats 
som grupp. Med det tänket kommer vi som 
organisation aldrig komma framåt. 

Charlotta: Något jag upplevt det här året 
är att personer inte har förstått att som 
förtroendevald heltidare så står man alltid 
med en fot i sin sektion och en fot i 
kårstyrelsen. Jag upplever att jag inte fått 
tillräcklig hjälp från gruppen när jag bett 
om det under året. Jag har förståelse för 
att man har mycket att göra på sin sektion 
men vi måste kunna hjälpa och stötta 
varandra. Jag önskar en större transparens 
och respons från övriga i gruppen.  

Theodor: Jag anser att det finns ett 
gemensamt ansvar för event och 
arrangemang, men jag tycker absolut att 
vi har hjälpt varandra med sådana typer 
av händelser under året. Exempelvis 
Comedy Club och Valborg. Jag förstår 
frustrationen när man gör mycket stora 
saker på sin sektion och behöver hjälp. Jag 
känner personligen att jag har fått den 
hjälpen jag behövt när jag frågat efter det. 
Framöver tycker jag att vi kan bli ännu 
bättre på att ta hjälp av våra föreningar.  
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Leo: Från mitt perspektiv så förstår jag att 
det kanske är lättare för mig att ha en 
sådan roll där jag kan vara lite involverad i 
alla projekt, då jag ju inte är på en viss 
sektion exempelvis. Jag tror att vi behöver 
bli bättre på att visa att vi vill hjälpa till och 
stötta, jag tror att ett incitament till att 
bara fråga någon om de behöver hjälp är 
jätte viktigt. Vi behöver få in perspektivet 
att göra saker som en kår mer, i stället för 
bara som sektioner. 

Kim: Jag håller med alla på alla punkter på 
olika sätt. Jag tycker inte att man behöver 
hoppa på alla idéer man får, och att vi ska 
bli ännu bättre på att ta hjälp av 
föreningarna. Mer samordning!  

§ 5.3 Bordlagd punkt: Arbetsordning sektionsstyrelseledamot 
Föredragande: Leonardo Rhedin 

Under året har vissa inom kårstyrelsen lyft 
att det finns ett behov av att upprätta en 
arbetsordning för sektionsstyrelseledamot. 
Syftet är att tydliggöra skyldigheter, 
rättigheter och ansvar för 
sektionsstyrelseledamöter. 

Kårstyrelsen beslutar 

att lämna punkten.  

§ 5.4 Anställning av kommunikatör  
Föredragande: Leonardo Rhedin 

Kårordförande har formellt fått in en 
ansökan från Tobias om förlängd 
tjänstledighet tills 31/12. Det innebär att vi 
behöver ha en diskussion om hur vi ska 
hantera den situationen. Vi kan antingen 
anställa en kommunikatör på ett vikariat, 
då lär anställningsperioden vara augusti – 
december. Eller så kan vi vänta tills 

Kårstyrelsen beslutar 

att lämna punkten.  
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december. Leo har bollat med Patrik och 
han är öppen för båda lösningarna, men 
han föredrar om vi anställer någon nu. 
Väljer vi att anställa någon nu så lägger vi 
upp annonsen i juni och börjar med 
intervjuer i augusti. 

Charlotta: Jag är för att anställa en vikarie i 
höst, det finns ett behov av en till 
kommunikatör och jag ser ingen anledning 
att tveka.  

Emma: Jag tycker det är positivt att 
påbörja rekryteringsprocessen men vi 
behöver antingen hitta någon som redan 
har riktigt god organisationskännedom 
eller som har riktigt god yrkeskunskap. Jag 
vill dock att vi inte bara tar någon bara för 
att, hittar vi inte rätt person så är det bättre 
att inte anställa någon.  

§ 5.5 Avstängningsärende – stängd punkt 
Föredragande: Leonardo Rhedin 

 
 

 
 

 
 

  

 
 

 
 

 
 

 
 

Kårstyrelsen beslutar 

att lämna punkten.  
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§ 6 Övriga Frågor 

§ 6.1 GUS framtid 
Föredragande: Emma Johansson, Theodor Johansson 

Vi har varit på ett möte där vi diskuterat 
uppdragsbeskrivningarna för GUS 
presidium, då man i dagsläget fortfarande 
inte har fått in några fler ansökningar till 
GUS presidium.  

Det finns ett stort behov av att lösa något i 
närtid, så att verksamheten och allt vad 
det innebär kan hållas flytande.  

Den idé som tagits fram för att lösa 
situationen är att ha fyra olika roller med 
olika ansvarsområden som ska fördelas ut: 

Person 1: Ekonomiansvar och 
Personalansvar. 
Person 2 och 3: Samordna kårernas åsikter 
och sitta med som studentrepresentant i 
Rektorns Ledningsråd, Beslutsmöte samt 
ledningsgrupp. 
Person 4: Tillsätta och samordna 
studentrepresentanter och vara 
kontaktperson till dem, samt tillsätta och 
samordna SAMOS och SHAMOS. 

ORDNINGSFRÅGA 5 
Emma Johansson justerar ut sig. 
Röstlängden består nu av 6 personer. 
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Personen med personalansvar får dra ett 
tungt lass så där är det viktigt att det blir 
en bra person. Kommer eventuellt bli 
någon från Göta studentkår? Ingen av de 
andra studentkårerna var intresserade av 
att ta den rollen. Personalen på GUS har 
uttryckt att de gärna har någon som sitter i 
huset. Det finns tankar om att nästa 
kårordförande för Göta kanske inte ska ta 
det, utan om eventuellt 
utbildningsbevakningssamordnaren kan ta 
det. Göta vill egentligen inte heller ha 
personalansvar men det kanske är den 
mest lämpliga?  

Handels har varit sugna på att ta en av 
rollerna med studentrepresentation.  

Det som eventuellt finns att diskutera är 
om det här ens låter rimligt? Tror vi att det 
kommer att fungera? Finns det något som 
behöver ändras? Vi har möjlighet att 
komma med input nu inför sista 
styrelsemötet.  

Göta studentkår har tryckt på att det här 
absolut inte är en långsiktig lösning, och att 
det här ska vara en nödlösning under så 
kort tid som möjligt. Primärt är fokus att 
kunna tillsätta studentrepresentanter till 
hösten, att samordna SHAMOS/SAMOS och 
att det finns någon som har ansvar för 
student- och doktorandombuden.  

Viktigt att också ta med sig att 
ambitionsnivån kommer behöva sänkas 
rejält för vad GUS kommer att kunna 
åstadkomma.  
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Vidare lyfts det frågor om ifall dessa roller 
ska vara arvoderade eller inte. Hur ska det 
fungera? Gissningsvis att GUS betalar ut 
arvode till varje går som sen får fördela ut 
det som respektive kår vill.  

§ 7 Mötets avslutande 

§ 7.1 Mötesutvärdering 
Föredragande: Mötesordförande 

Mötesutvärdering sker. 

§ 7.2 Nästa möte 
Föredragande: Mötessekreterare 

Kårstyrelsemöte 14 är planerat till 8 juni 
2023 klockan 13.00.    

§ 7.3 Mötets avslutande 
Föredragande: Mötesordförande 

Mötesordförande avslutar mötet klockan 
12.35.  
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Justering av protokoll 

Leonardo Rhedin, 
Mötesordförande 

Anneli Arohlén, 
Mötessekreterare 

Theodor Johansson, 
Justerare 
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§ 2.2 Rapport presidiebeslut  
Kårstyrelsemöte 14 
2022/23, 23-06-08 

 

 

Författare:  Presidiet  
Datum: 2023-06-02 

§ 2.2 Rapport presidiebeslut  

Äskningar Samsek, Rollups och Beachflaggor 
Kostnad: Max. 35 000 kr 
 
Bytsits Catering Norrsken 
Kostnad: 260 kr/ kuvert á 23 personer = 5980 kr 
 
Kontorsmaterial (Musmattor, Hörlurar samt datormöss) 
Kostnad: 9703 kr 
 
Förslag till beslut: 
att lägga rapporten till handlingarna.   
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§ 2.4 Medlemsstatistik 
Kårstyrelsemöte 14 
2022/23, 23-06-08 

 

 

Författare:  Emma Johansson 
Datum: 2023-06-02 

§ 2.4 Medlemsstatistik 

Året börjar gå mot sitt slut och med det är det också spännande att följa upp hur det har 
gått med medlemsrekryteringen under året. Nedan följer två diagram varav det första 
visar de olika sektionernas trender och totala antal medlemmar och det andra 
diagrammet visar de totala antalet medlemmar exklusive stödmedlemmar.  
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Det går också att konstatera att vi avslutningsvis har en anslutningsgrad på ca 20% av 
samtliga representerade studenter. Precis innan terminsskiftet, v.50 hade vi som allra mest 
medlemmar. Detta beror såklart på att det skedde ett terminsskifte mellan vecka 50 och 
vecka 2.  

I jämförelse med förra året har vi ungefär exakt samma antal medlemmar vid den här 
tidpunkten (4298, v. 23). Vi har också samma anslutningsgrad (20%).  

Det går att se att det är många som blir medlemmar under insparken, vilket återigen 
verifierar att Insparken är vårt allra största medlemsrekryterande evenemang på året. Vad 
som däremot är organisationens utmaning framöver är att få studenterna att förnya sina 
medlemskap inför vårterminen, då det är i det skiftet vi tappar som allra mest medlemmar. 
Vi behöver alltså fortsätta att arbeta för att visa på värdet i medlemskapet under hela året, 
inte bara under Insparkstider.   
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Författare:  Kårordförande 
Datum: 2023-06-05 

§ 4.2 Beslut om underlag att skicka 
till fullmäktigemöte 1 2023/24 

På kårstyrelsemöte 13 kom vi fram till att vi ska skicka ett skriftligt underlag till 
fullmäktigemöte 1 gällande ett anmälningsärende. Eftersom ärendet är av känslig karaktär 
kommer fullständigt underlag presenteras på sittande möte under en stängd punkt. 

Förslag till beslut: 
att skicka underlaget till fullmäktige i enlighet med liggande förslag. 

att Andreé Lindahl företräder kårstyrelsen 2022/23 i ärendet. 
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Författare:  Kårordförande 
Datum: 2023-06-05 

§ 4.3 Revidering av Göta 
studentkårs 
sektionsarbetsordning 

På kårstyrelsemöte 13 beslutade vi att inte inrätta en arbetsordning för 
sektionsstyrelseledamot. Istället diskuterade vi att uppdatera sektionsarbetsordningen 
med liknande information.  

Jag har därför kopierat över stora delar av innehållet och strukturerat dokumentet så det 
passar med det nya innehållet. 

Förslag till beslut: 
att revidera Göta studentkårs sektionsarbetsordning i enlighet med liggande förslag.  

 

 

 

  



 

Göta studentkårs 
sektionsarbetsordning.
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Typ av styrdokument:  Göta studentkårs sektionsarbetsordning 
Antagen av:  Kårstyrelsen, 2010-10-06 
Senast reviderad: 2022-10-12 

Göta studentkårs 
sektionsarbetsordning 

Organisation 
Göta studentkår representerar fem av sammanlagt åtta fakulteter vid Göteborgs 
universitet. I Göta studentkårs organisation benämns dessa fem som sektioner: 
Humanistsektionen, IT-sektionen, Naturvetarsektionen, Samhällsvetarsektionen samt 
Utbildningsvetenskapliga sektionen. Sektionernas verksamhet regleras av kapitel 6 
”Sektioner” i Göta studentkårs stadga, samt av styrdokument antagna av fullmäktige och 
kårstyrelsen. Sektionsstyrelsen ansvarar för sektionens verksamhet.  

Syfte 
Sektionens övergripande syfte är att representera de studenter som är antagna vid 
respektive fakultet som sektionen motsvarar. Sektionernas uppgift är att bedriva 
utbildningsbevakning inom sektionens område, arrangera studiesocial verksamhet, 
engagera kårens medlemmar, aktivt medlemsrekrytera samt utse studentrepresentanter 
till de fakultetsgemensamma organ och grupper som kräver studentrepresentation.  Varje 
sektion ska verka för att medlemmar kandiderar och röstar i kårvalet  

Medlemskap 
Varje medlem tillhör den sektion där den läser flest antal högskolepoäng. Studenter 
antagna till ett utbildningsprogram tillhör den sektion vars verksamhetsområde är lika 
med det fakultetsnämndsområde eller motsvarande som ansvarar för programmet. 
Medlem som studerar lika många högskolepoäng vid två sektioner får själv välja till vilken 
sektion medlemmen ska tillhöra.  
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Sektionsstyrelsen 
I enlighet med Göta studentkårs stadga (6:6) har sektionsstyrelsen till uppgift att: 

> Leda sektionens arbete 
> Företräda sektionen 
> Utse studentrepresentanter inom sektionens verksamhetsområde  
> Innan det andra fullmäktigesammanträdet under höstterminen under sitt 

verksamhetsår lämna förslag på representant till valberedningen  
> Nominera minst 1 representant till valnämnden senast den 1 oktober under sitt 

verksamhetsår  
> Senast 1 oktober efterföljande verksamhetsår inlämna en verksamhetsberättelse till 

Kårstyrelsen  

Sammansättning 
Sektionsstyrelsens ledamöter ska vara medlemmar av Göta studentkår. Sektionsstyrelsen 
skall bestå av 3–9 ledamöter inklusive sektionsordförande och vid behov vice 
sektionsordförande. 

Val av sektionsstyrelseledamot 
Sektionsordförande och vice sektionsordförande för samhällsvetarsektionen väljs på 
konstituerande fullmäktige. Övriga sektionsstyrelseledamöter väljs i första hand på 
konstituerande fullmäktige men de poster som inte tillsätts delegeras till kårstyrelsen. 

För att vara valbar krävs fullvärdigt medlemskap i Göta studentkår. Det krävs även att 
sektionsstyrelseledamöter är antagna och registrerade på en kurs eller program som 
representeras av Göta studentkår. Om en sektionsstyrelseledamot avslutar sina studier 
eller tar studieuppehåll har denne dock rätt att slutföra sitt uppdrag. 

Uppdragsbeskrivningar för sektionsstyrelseledamöter  
Uppdrag för sektionsstyrelsens ledamöter regleras i ”Uppdragsbeskrivningar för 
sektionsstyrelseledamöter” och det är obligatoriskt för sektionsstyrelserna att efterfölja 
dessa. Uppdragen, som består av arbetsmarknadsansvar, arbetsmiljöansvar, 
kommunikation, studiesocialt arbete och utbildningsbevakaransvar, ska tillsättas på 
konstituerande sektionsstyrelsemöte. Styrelsen beslutar inom sig om vilka 
ansvarsområden som ledamöterna ska inneha.  
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Det är möjligt att dela upp en eller flera uppdragsbeskrivningar mellan ledamöterna i 
sektionsstyrelsen om man inte lyckas rekrytera till alla roller. Det är även möjligt att en 
ledamot i sektionsstyrelsen inte innehar en roll om sektionsstyrelsen godtar det. 

Sektionsstyrelsemöten 

Styrelsen ska ha minst 4 möten per termin.  

Beslutsgång 
Sektionsstyrelsen är beslutsmässig då minst hälften av styrelsens ledamöter är 
närvarande. Styrelsen fattar beslut med minst hälften av antalet godkända röster. Vid lika 
röstetal avgör sektionsordförande frågan. Reservation ska inkomma senast 24 timmar 
efter mötets avslutande. 

Inför sektionsstyrelsemöten 
Sektionsordförande ansvarar för att kallelse och handlingar skickas ut till styrelsens 
medlemmar samt till kallelse@gota.gu.se. Kallelsen ska skickas ut senast 10 veckodagar 
innan styrelsemöte. Handlingar ska skickas ut senast 3 veckodagar innan styrelsemöte. 
Justerat protokoll ska anslås på Göta studentkårs hemsida. Originalprotokoll ska arkiveras.  

Sektionsstyrelseledamöter ska inför sammanträden läst handlingar och övrigt material. 
Ärenden som önskas tas upp på föredragningslistan ska anmälas skriftligen till 
sektionsordförande senast fem veckodagar innan sektionsstyrelsens sammanträden. 

Under sektionsstyrelsemöten 
Sektionsstyrelsemöten är i regel öppna, med närvaro- och yttranderätt för alla 
medlemmar i Göta studentkår. Närvaro-, yttrande-. Förslags- och rösträtt tillfaller 
sektionens ledamöter. 

Sektionsstyrelsen har rätt att stänga hela eller delar av ett möte om särskilda 
omständigheter föreligger. Sektionens ledamöter, kårstyrelsens ledamöter samt kårens 
revisorer har ständig närvaro- och yttranderätt vid sektionsstyrelsens sammanträden. 

Mötesordförande beslutar om handuppräckning, för talarlista och fördelar ordet. Votering 
sker med acklamation, men sektionsstyrelseledamöter har rätt att begära 
handuppräckning eller sluten omröstning om så önskas. 

mailto:kallelse@gota.gu.se


Adress 
Götabergsgatan 17 
411 34 Göteborg 

Kontakt 
031-708 44 40 
info@gota.gu.se 

Digitalt 
gotastudentkar.se 
@gotastudentkar 

 

 

GÖTA STUDENTKÅRS SEKTIONSARBETSORDNING | SIDA 4/6 

Sektionsstyrelseledamot kan reservera sig mot ett beslut som den inte vill ta ansvar för. En 
reservation mot ett beslut innebär att ledamoten inte tar ansvar för positiva eller negativa 
konsekvenser av beslutet. Reservationer ska föras in i protokollet. 

En protokollsanteckning kan förtydliga något som annars inte förs in i protokollet. 
Exempelvis kan en ledamot begära att avvikande åsikter från sektionsstyrelsens beslut 
antecknas i protokollet. 

Eventuella reservationer och protokollsanteckningar ska anmälas i direkt samband med 
beslutet som reservationen eller protokollsanteckningen berör. Reservationer ska även 
inkomma skriftligt senast 24 timmar efter mötets avslutande. 

Efter sektionsstyrelsemöten 
Mötesprotokollet ska justeras av mötesordföranden, mötessekreteraren och en till två 
justerare. Mötesordförande ansvarar för att skicka protokollet till organisationssamordnare 
som i sin tur skickar ut protokollet för signering. Mötesordförande ska meddela 
organisationssamordnare vilka som ska signera protokollet. Mötesordförande, 
mötessekreterare och justerare ansvarar själva för att signera protokollet när det är 
utskickat. Besluten som fattas på sektionsstyrelsemöten är giltiga först när protokollet är 
justerat. 

Presidiebeslut 
Sektionsstyrelsen kan om de önskar delegera beslutsrätt till sektionens presidium.  Alla 
beslut tagna av presidiet redovisas på nästkommande styrelsemöte.  

Avslutande av uppdrag inom sektionsstyrelsen 
Uppdraget som sektionsstyrelseledamot påbörjas som tidigast 1 juli i samband med att 
Göta studentkårs nya verksamhetsår startar. Uppdraget pågår som längst fram till och 
med 30 juni. Uppdraget som förtroendevald kan dock avslutas innan mandatperioden är 
slut. 

Entledigande 
Entledigande från Göta studentkår innebär att ett förtroendeuppdrag avslutas. 
Entledigande kan ske på egen begäran, men även genom beslut från fullmäktige. 
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Sektionsstyrelseledamot som önskar avsluta sitt uppdrag har rätt att göra det med 
omedelbar verkan om så önskas. Sektionsstyrelseledamöten kan också tillsammans med 
sektionsordförande komma överens om ett datum då uppdraget avslutas. Om en 
sektionsstyrelseledamot önskar avsluta sitt uppdrag ska det meddelas till respektive 
sektionsordförande. Sektionsordförande ska därefter meddela avsägelsen till 
sektionsstyrelsen samt kårstyrelsen. 

En sektionsstyrelseledamot kan även få sitt uppdrag avslutat av fullmäktige. Om 
sektionsstyrelseledamot är frånvarande från 2 sektionsstyrelsemöten i rad utan att ange 
en god förklaring till sektionsordförande kan sektionsordförande väcka ärende om 
entledigande. Beslut om entledigande behandlas av fullmäktige. 

Misstroendeförklaring 
Misstroendeförklaring innebär att en förtroendevald fråntas till uppdrag. Beslut om 
misstroendeförklaring sker av fullmäktige om en förtroendevald inte längre åtnjuter ett 
förtroende. Ärendet kan behandlas om minst tre fullmäktigeledamöter begär det. 

Frågan om missförtroendeförklaring väcks genom att medlem, kårstyrelseledamot eller 
fullmäktigeledamot skickar en skriftlig handling till fullmäktige. När handlingen är skickad 
ska kårordförande meddela personen som ärendet berör att missförtroendeförklaring har 
väckts.  

När fullmäktige tagit ett beslut ska kårordförande meddela personen som eventuellt blivit 
missförtroendeförklarad. 

En missförtroendeförklaring kan väckas om förtroendevald har brutit mot Göta studentkårs 
gällande styrdokument, ej följt uppdragsbeskrivningen eller misskött sitt uppdrag som 
förtroendevald. Vad att missköta sitt uppdrag innebär varierar från fall till fall. Exempel är 
dock att upprepade gånger inte närvara på möten eller att inte genomföra uppdraget. 

Utskott och föreningar 

Utskott  
Utskott är en arbetsgrupp utsedd av sektionsstyrelsen ämna för beredning och 
genomförande av specifika intressefrågor. Uppdragsbeskrivningen för enskilt utskott 
fastställs av sektionsstyrelsen och regleras i separat dokument. Utskottets budgetutrymme 
fastställs av sektionsstyrelsen. Utskott regleras av ”Regler för kommittéer och utskott”.  
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Sektionsföreningar 
Sektionsföreningar är föreningar som endast vänder sig till en sektions medlemmar och 
svarar till sektionsstyrelsen vid den sektion de är aktiva vid. En sektionsförening kan arbeta 
med både utbildningsbevakning och/eller studiesocial verksamhet. Sektionsförenigars 
arbete skall utföras i nära dialog med sektionsstyrelsen. 

Sektionsföreningar har rätt att äska pengar i första hand från den sektion där de är 
verksamma vid och i andra hand från Kårstyrelsen om syftet i äskan är att bidraget 
kommer fler av Göta studentkårs medlemmar till dels. Äskningar regleras i ”Regler för 
äskningar”. Sektionsföreningar regleras av ”Regler för Göta studentkårs föreningar”.  

Val av studentrepresentanter 
Sektionsstyrelsen väljer studentrepresentanter till organ på fakultets- och institutionsnivå. 
För val av studentrepresentanter på institutions- eller programnivå kan sektionsstyrelsen 
delegera valet till den sektionsförening som finns på motsvarande institution/program. För 
att vara valbar till studentrepresentantuppdrag på fakultets- och institutionsnivå krävs 
medlemskap i Göta studentkår.  

Val till organ på fakultets-, institutions- och programnivå ska normalt beredas. I annat fall 
utförs val genom fri nominering på det möte då valet utförs. 

Sektionsspecifika tillägg  
Sektionsstyrelser äger inte rätt att frångå ”Arbetsordning för Göta studentkårs sektioner” 
men har rätt att göra sektionsspecifika tillägg till arbetsordningen om sektionsstyrelsen 
anser att specifikt behov för detta finnes. Sektionsstyrelsen har även rätt att upprätta en 
egen sektionsspecifik arbetsordning, den är dock underordnad ”Göta studentkårs 
sektionsarbetsordning” 
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Författare:  Kårordförande 
Datum: 2023-06-05 

§ 4.4 Revidering av kårstyrelsens 
arbetsordning 

På kårstyrelsemöte 12 tog vi bort kårledningens arbetsordning och på kårstyrelsemöte 13 
lade vi till en arbetsordning för presidiet. I nuvarande version av kårstyrelsens 
arbetsordning står kårledningen som delegeringsinstans på flera punkter. Eftersom 
kårledningen inte är aktuell längre behöver också dokumentet uppdateras. Det stod även 
firmatecknare som delegeringsinstans på några av punkterna. Dessa punkter gällde 
ekonomiskt beslutanderätt som normalt hanteras av presidiet, därför har jag föreslagit att 
det ändras. 

Ändringen ska i praktiken inte innebära ökat mandat för presidiet, det handlar snarare om 
att lägga rätt ansvarsområde på en naturlig instans. 

Förslag till beslut: 
att revidera kårstyrelsens arbetsordning i enlighet med liggande förslag.  

 

 

 

  



 

 

Kårstyrelsens 
arbetsordning.
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Typ av styrdokument:  Arbetsordning 
Antagen av:  Kårstyrelsen, 2010-09-08 
Senast reviderad: 2022-11-23 

Kårstyrelsens arbetsordning 

Styrelsemöten 

Inför Styrelsemöten 
Kårstyrelsen sammanträder på kallelse från kårordförande. Kallelse till sammanträde ska 
skickas ut till styrelsen och till kallelse@gota.gu.se senast tio veckodagar före 
sammanträdet. Dagordningar och övriga styrelsehandlingar ska förmedlas senast tre 
arbetsdagar före sammanträdet men om möjligt 4–5 arbetsdagar. Kallelse och handlingar 
ska anslås på Göta studentkårs hemsida. 

Förhinder ska anmälas till någon i Göta studentkårs presidium så snart som möjligt. 

Ärende som önskas tas upp på föredragningslistan ska anmälas skriftligen till 
organisationssammordnare senast fem veckodagar innan styrelsens sammanträde. 

Under styrelsemöten 
Styrelsemöten är i regel öppna, med närvaro- och yttranderätt för alla medlemmar i Göta 
studentkår. Närvaro-, yttrande-, förslags- och rösträtt vid kårstyrelsens sammanträden 
tillkommer kårstyrelsens ledamöter.  

Kårstyrelsen har rätt att stänga en punkt om särskilda omständigheter föreligger. 
Mötessekreteraren samt kårens revisorer har ständig närvaro- och yttranderätt vid 
kårstyrelsens sammanträden. 

Mötesordföranden beslutar om handuppräckning. Mötesordföranden för talarlista och 
fördelar ordet. Votering sker med acklamation, alternativt med handuppräckning om 
votering begärs. Sluten votering kan begäras av styrelseledamot. 
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Eventuella reservationer och protokollsanteckningar ska anmälas i direkt samband med 
beslutet som reservationen eller protokollsanteckningen berör. Denna skall sedan 
inkomma skriftligt innan mötets avslutande. 

Ledamot kan reservera sig mot ett beslut som den inte vill ta ansvar för. En reservation förs 
in i protokollet och visar eftervärlden att personen är så starkt emot beslutet att denne 
reserverade sig och därmed inte är ansvarig för eventuella positiva eller negativa 
konsekvenser av beslutet. 

En protokollsanteckning kan förtydliga något som annars inte tas med i protokollet, 
exempelvis att man hade en annan åsikt än den som vann bifall, men ändå kan tänka sig 
att ta det kollektiva ansvar som ledamot i kårstyrelsen normalt innebär. 

Fattande av beslut  
Styrelsen fattar beslut med minst hälften av antalet godkända avlagda röster. Vid lika 
röstetal ska frågan behandlas åter. Om uppskov ej är möjligt har kårstyrelsens ordförande 
utslagsröst.  
 
För att fatta beslut i fråga som inte stadgeenligt varit utsänd, krävs att styrelsen enhälligt 
stödjer att frågan tas upp. 

Personval 
Personval avgörs alltid med sluten omröstning om inte kårstyrelsen enhälligt beslutar 
annat. För att bli vald krävs mer än hälften av kårstyrelsens avlagda giltiga röster. Om 
ingen kandidat uppnår föreskriven majoritet genomförs en ny valomgång mellan alla 
kandidater förutom den kandidat som fick minst antal röster i föregående valomgång. 

Vid val av person används i regel sluten omröstning eftersom det kan vara känsligt att 
välja en person framför en annan. Om det inte är konkurrens om en plats så kan valet 
hållas öppet, med acklamation. 

Personval ska inledas med att kandidaternas valbarhet kontrolleras i kårens 
medlemsregister. Om en person inte är valbar kan kårstyrelsen välja att senarelägga valet. 

För att mötet ska kunna diskutera kandidaterna fritt ska kandidaterna lämna rummet 
medan en sådan diskussion förs. Vid diskussion om kandidater skall det i huvudsak talas 
FÖR dessa. Dock kan relevant information som kan påverka ämbetet i fråga även lyftas 
fram. Detta skall ej övergå till personliga påhopp eller icke-relevant kritik. 



Adress 
Götabergsgatan 17 
411 34 Göteborg 

Kontakt 
031-708 44 40 
info@gota.gu.se 

Digitalt 
gotastudentkar.se 
@gotastudentkar 

 

 

KÅRSTYRELSENS ARBETSORDNING | SIDA 3/7 

Personval med sluten omröstning genomförs med valsedlar eller i digitalt mötesverktyg. 
Vid digitala möten används sluten omröstning i digitalt mötesverktyg. Som giltiga 
röstsedlar vid sluten omröstning gäller ej: märkta röster, röster som upptar fel antal namn 
samt blanka röster. 

Jäv 
Vid jävsituation ska ledamot i kårstyrelsen justera ut sig från röstlängden under den 
punkten. Ledamot i kårstyrelsen kan väcka ordningsfråga där jäv riktas mot en annan 
kårstyrelseledamot. Om ledamot som jäv riktas mot inte vill justera ut sig avgör 
kårstyrelsen om jävsituation har uppstått och om ledamoten ska justeras ut under 
beslutspunkten. 

Efter styrelsemötet 
Mötesprotokollet ska justeras av mötesordföranden, mötessekreteraren och en till två 
justerare. Justerat protokoll från styrelsemötet ska anslås på Göta studentkårs hemsida 
senast tre veckor efter respektive styrelsemöte. 

Alla fattade beslut sammanställs i beslutsuppföljningsdokumentet av 
organisationssammordnare. Dokumentet ska regelbundet uppdateras och rapporteras till 
styrelsen minst 1 gång per termin.  

Per capsulam-beslut 
Per capsulam-beslut kan fattas i brådskande ärenden som inte kan invänta ett 
kårstyrelsemöte. Ett per capsulam-beslut äger giltighet endast om samtliga ledamöter i 
styrelsen nåtts. Beslut kan verkställas om minst hälften av styrelsens ledamöter bifaller 
förslaget.  

Kårordförande skickar ut ett beslutsunderlag och efter det har kårstyrelseledamöter 72 
timmar på sig att svara. Svaret skickas till kårordförande samt på förhand utsedd 
rösträknare. Om svar inte inkommit kommer ledamotens röst att räknas som blank.  

Resultatet av per capsulam-beslutet ska meddelas av kårordförande till 
kårstyrelseledamöter via epost, noteras av organisationssamordnare och fastställas och 
protokollföras på nästkommande kårstyrelsemöte. 
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Presidiebeslut 
Presidiebeslut kan fattas i brådskande ärenden som inte kan invänta ett kårstyrelsemöte 
eller ett per-capsulam beslut. Denna beslutstyp bör användas sparsamt och med 
eftertanke. 

Presidie- och ordförandebeslut ska rapporteras och fastställas på nästkommande 
styrelsemöte samt följas upp enligt beslutsuppföljningsmallen.  

Fullmäktigemöten 
Göta studentkårs presidium har ett särskilt ansvar att samordna styrelsen inför 
fullmäktigemöten. Förhinder vid fullmäktigemöte ska därför anmälas till presidiet så snart 
som möjligt. 

Handlingar på fullmäktiges dagordning ska föredras av en representant från kårstyrelsen. 
Styrelsen väljer därför en föredragande för varje punkt på dagordningen, denne talar för 
styrelsen och ska därför inte komma med egna personliga åsikter under punkten. 
Styrelsens ska, i största möjliga mån, se till att ha ett yrkande på bifall eller avslag på varje 
förslag till beslut som kommer upp på fullmäktigemöten. Vid nya förslag under sittande 
möte stämmer närvarande styrelseledamöter av för att sedan yrka på det som 
majoriteten anser. 

Styrelseledamöter som har för avsikt att tala emot styrelsens yrkande i en viss fråga bör 
anmäla detta i förväg till styrelsen, och förklara för fullmäktige att styrelseledamoten har 
en avvikande åsikt i frågan. 

Verkställande av fullmäktiges beslut 

Kårstyrelsen ansvarar för att verkställa fullmäktiges beslut. Presidiet ansvarar för att 
ärenden tillkommer på nästkommande kårstyrelsemötes dagordning. Hantering av 
beslutet kan variera beroende på dess natur.  

Alla fattade beslut sammanställs i beslutsuppföljningsdokumentet av 
organisationssamordnare. Dokumentet ska regelbundet uppdateras och rapporteras till 
fullmäktige minst 1 gång per termin.  
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Delegation 
Nedan finns kårstyrelsens ordning för delegationer och beslut beskrivna ämnesvis. För 
varje delegation ska det finnas en eller flera delegeringsinstans(er), vilka beslut som 
delegerats och vilka villkor som i övrigt gäller för delegationen. 

Ekonomi och avtal 
Inom området ekonomi och avtal finns ett flertal beslutsnivåer. Ekonomiska frågor 
innefattar i regel tre skilda på varandra följande delar: beslutanderätt, attesträtt och 
utanordningsrätt. Den ekonomiska beslutanderätten innebär rätt att fatta beslut med 
ekonomiska konsekvenser för organisationen utifrån gällande budgetramar. I denna 
delegationsordning regleras den ekonomiska beslutanderätten å kårstyrelsens vägnar. 
Attesträtt, utanordningsrätt och liknande regleras årligen vid konstituerande 
kårstyrelsemöte.  

Ekonomisk beslutanderätt 
Delegeringsinstans: kårledningen Presidiet 

Delegation: Kårstyrelsen delegerar till respektive part i kårledningen presidiet att fatta 
ekonomiska beslut om upp till 10 000 kronor/beslut. 

Firmatecknare Presidiet har gemensamt rätt att fatta ekonomiska beslut om upp till 35 000 
kronor/beslut. 

Äskningar 
Delegeringsinstans: Firmatecknare Presidiet 

Delegation: Kårstyrelsen delegerar till firmatecknare presidiet att gemensamt fatta beslut 
om inkomna äskningar upp till nivå i enlighet med presidiets rätt att fatta ekonomiska 
beslut (ovan). Ifråga om större äskningar ska beslut fattas av kårstyrelsen. 

Övriga villkor: Firmatecknares Presidiets beredning och beslut ska följa fastställda 
styrdokument. Beslut rörande äskningar ska rapporteras vid nästkommande 
kårstyrelsemöte.  

Arvoderingsbeslut 
Delegeringsinstans: Firmatecknare Presidiet 
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Delegation: Kårstyrelsen delegerar till firmatecknare gemensamt rätten att tillsätta och 
arvodera/projektanställa en person under förutsättning att beslutet faller inom den 
ekonomiska beslutanderätten. I frågor om längre arvoderingar som inte faller under denna 
beslutanderätt beslutar kårstyrelsen. 

Övriga villkor: Beslut rörande arvoderingar ska rapporteras vid nästkommande 
kårstyrelsemöte. 

Avtalsfrågor 
Delegeringsinstans: Firmatecknare 

Delegation: Kårstyrelsen delegerar till firmatecknare att gemensamt besluta rörande 
tecknande, förändringar och avslutande av mindre omfattande avtal. Med mindre 
omfattande avses avtal som rör engångshändelser eller kan anses ligga inom 
firmatecknares presidiets ekonomiska beslutanderätt (ovan). Grundregeln är annars att 
avtalsfrågor ska beslutas av kårstyrelsen.  

Övriga villkor: Beslut rörande avtalsfrågor ska rapporteras vid nästkommande 
kårstyrelsemöte. 

Remisser och nomineringar 
Delegeringsinstans: Kårledningen  

Delegering: Kårstyrelsen delegerar till kårledningen presidiet att besluta om remissvar och 
nomineringar till externa uppdrag i Göta studentkårs namn. Kårledningen Presidiet ska 
vara samordningsorgan för remisser och nomineringar, vilket innebär att ta emot 
remissen/nomineringar och bestämma beslutsinstans. 

Övriga villkor: För både remisser och nomineringar ska kårstyrelsen vara tillfrågad instans 
och därmed kunna lämna synpunkter till beslutande instans inför beslut. Fastställda 
remissvar och nomineringar ska rapporteras vid nästkommande kårstyrelsemöte. 

Representation 
Delegeringsinstans: Kårledningen Presidiet  

Delegation: Kårstyrelsen delegerar till kårledningen presidiet att besluta om fast 
representation i eller rörande samarbetsorgan, med undantag för val av ledamöter i 
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Göteborgs Universitets Studentkårers (GUS) styrelse, Göteborgs Förenade Studentkårers 
(GFS) styrelse och Sveriges Förenade studentkårers (SFS) fullmäktige. 

I de ovan nämnda undantagen ska istället beslut fattas av kårstyrelsen.  

Personal- och arbetsgivarfrågor 
Delegeringsinstans: särskild delegation till enskild presidial (se nedan). 

Kårstyrelsen har ett övergripande ansvar för personal- och arbetsgivarfrågor inom Göta 
studentkår. Det löpande arbetet vad gäller arbetsmiljö och arbetsledning måste fungera 
effektivt för att kapaciteten inom Götas personal ska kunna användas effektivt.  

Delegation: Kårstyrelsen delegerar till en person i presidiet att ha arbetsmiljö-, lednings- 
och löneansvar för kårens personal.  

Övriga villkor: Kårstyrelsen ska fatta beslut i frågor som rör större förändringar av 
personalsituationen. 

Fastställande och revidering av styrdokument antagna av styrelsen 
Delegeringsinstans: Kårledningen Presidiet 

Delegering: Kårstyrelsen delegerar till kårledningen att besluta om konsekvensändringar av 
styrdokument samt att genomföra språkgranskningar av styrdokument.  

Beslut om fastställande, revidering av upphävande av styrdokument ska fattas i enlighet 
med kapitel 14 i Göta studentkårs stadga.   
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Författare:  Presidiet 
Datum: 2023-06-05 

§ 4.5 Inköp av profilmaterial 

Vi har fått en offert från Medtryck som, i samråd med Patrik, har tagit fram lämpligt 
profilmaterial med vår visuella identitet på. Det är främst material till insparken, men även 
material som nästa års Kårstyrelse kommer ha användning för när de står på campus och 
informerar om Göta studentkår. Valet av de olika produkterna är en avvägning baserat på 
vad som framkommit under diskussioner i organisationen. Exempelvis finns det med 
överstrykningspennor, ponchos och skohorn i offerten. 

Det här profilmaterialet behöver belasta vår budget, eftersom beställningarna till och av 
insparkspåsarna behöver göras i förskott. Det finns pengar kvar i vår budget och därför 
föreslår vi att den här offerten ska belasta kostnadsställe 6260, Synliggörande av Göta.  

Förslag till beslut: 
att godkänna offerten från Medtryck med profilmaterial på en kostnad om 103 194 SEK. 

att belasta kostnadsställe 6260, Synliggörande av Göta. 

 

 

 

  



Artnr Beskrivning Detaljspec. Antal á pris Moms Belopp

612 Fot Skohorn Träkomposit 1000 5,36 25,0% 5 360,00

4 Tampo 2-färgstryck 1000 2,30 25,0% 2 300,00

1 Schablon 2 395,00 25,0% 790,00

6871 Multibestick Inkl. tryck 1000 10,00 25,0% 10 000,00

Färg Navy 334 0,00 25,0% 0,00

Färg Yellow 333 0,00 25,0% 0,00

Färg White 333 0,00 25,0% 0,00

1 Schablon 2 395,00 25,0% 790,00

154 Alu Pop 1000 3,70 25,0% 3 700,00

Färg Blå 300 0,00 25,0% 0,00

Färg Grön 300 0,00 25,0% 0,00

Färg Gul 200 0,00 25,0% 0,00

Färg Röd 200 0,00 25,0% 0,00

4 Märkning Lasergravyr 1000 4,00 25,0% 4 000,00

1 Startkostnad 1 695,00 25,0% 695,00

1591 Markeringsremsor Häfte Svart 1000 3,68 25,0% 3 680,00

4 Tampo 1-färgstryck 1000 2,80 25,0% 2 800,00

sida 1 av 2

Offert
Offertnummer:
Giltighetsdatum:

136632
2023-06-02

Leveransadress
Göta Studentkår
Götabergsgatan 17
41134 Göteborg

Faktureringsadress
Göta Studentkår
Götabergsgatan 17
41134 Göteborg

Kundnummer
7079

Betalningsvillkor
30 dagar

Leveransvillkor
Ex Works

Avtalat leveransdatum
2023-08-04

Offertdatum
2023-05-24

Ert referensnr.

Vår referens
Ebba Stephenson

Er referens
Patrik Karlsson

Medtryck Sverige AB
Söder Mälarstrand 65
118 25 Stockholm
Sverige
medtryck.com

Organisationsnr
556799-4529
Momsreg.nr
SE556799452901
Godkänd för F-skatt

Bankgiro
611-6685
Säte
Stockholm

Email
info@medtryck.com
Phone
+46-8-30 37 00

https://medtryck.com


Artnr Beskrivning Detaljspec. Antal á pris Moms Belopp

1 Schablon 1 395,00 25,0% 395,00

700 Truple Överstrykningspenna 1000 7,00 25,0% 7 000,00

4 Screen 2-färgstryck 1000 14,00 25,0% 14 000,00

1 Schablon 2 395,00 25,0% 790,00

2288 Billiga Kondomer Pris/st (Inkl. tryck) 1000 5,73 25,0% 5 730,00

1 Startkostnad Digitaltryck 1 695,00 25,0% 695,00

3905 Regnponcho Reklamtryck Transparent 1000 18,50 25,0% 18 500,00

4 Märkning poncho 2-färgstryck, fram 1000 0,90 25,0% 900,00

4 Etikett Inkl. tryck 1000 2,00 25,0% 2 000,00

1 Schablon Repeat Ingår: 116695 3 0,00 25,0% 0,00

4549 Eko Tygpåse Fairtrade bomull
210 gsm

Marinblå 250 70,00 25,0% 17 500,00

4 Screen 2+2-färgstryck 500 14,00 25,0% 7 000,00

1 Schablon Repeat ingår: 116695 2 0,00 25,0% 0,00

3 Rabatt -1 5 431,00 25,0% -5 431,00

2 Frakt & Emballage Tillkommer (från V. 31) 1 0,00 25,0% 0,00

Summa exkl. moms 103 194,00

Efter förfallodagen debiteras dröjsmålsränta med 2% per månad. Påminnelseavgift 60kr.
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§ 5.1 Vart är vi på väg? 
Kårstyrelsemöte 14 
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Författare:  Leonardo Rhedin 
Datum: 2023-06-05 

§ 5.1 Vart är vi på väg? 

Det är dags för vårt sista kårstyrelsemöte och därmed vårt sista Vart är vi på väg. Den här 
gången med temat hållbart engagemang. Att engagera sig i kåren är intensivt, det finns så 
mycket engagemang och så mycket att uppnå. Dock räcker ett år sällan till och för att 
hinna med allt jobbar folk i ett orimligt högt tempo eller i för mycket. Som organisation 
försöker vi hitta en balans där vi tar vara på engagemanget, samtidigt som vi sätter 
begränsningar för att göra det engagemanget hållbart. 

Det vi ska diskutera idag är hur det hållbara engagemanget funkar på Göta studentkår. 
Skapar vi förutsättningar för att kunna engagera sig på ett hållbart sätt, eller bidrar vi till att 
engagemangets låga brinner ut. 

Först behöver vi gå tillbaka och fundera över vad ett hållbart engagemang innebär 
egentligen. Sedan ska vi prata om vi faktiskt skapar förutsättningar för hållbart 
engagemang. 

> Vad är hållbart engagemang för dig? 
> Är engagemanget inom Göta studentkår hållbart? Motivera 
> Vad behöver Göta studentkår göra för att skapa trivsel och välmående bland de 

som väljer att engagera sig? 
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§ 5.2 Utvärdering av styrelsearbetet 22/23 
Kårstyrelsemöte 14 
2022/23, 23-06-08 

 

 

Författare:  Leonardo Rhedin 
Datum: 2023-06-05 

§ 5.2 Utvärdering av 
styrelsearbetet 22/23 

Under året som gått har vi haft konstituerande möte, 14 ordinarie kårstyrelsemöten och tre 
extrainsatta kårstyrelsemöten där vi tagit 352 beslut. Jag personligen anser att nästan alla 
beslut vi tagit har varit positiva för verksamheten och studenterna. Vägen till dessa 352 
beslut har varit lång och vi har haft många diskussioner. Vissa diskussioner har varit 
givande, medan vissa har varit jobbigare och lett till konflikt. 

Nu när vi har vårt sista kårstyrelsemöte är det dags att utvärdera vårt arbete. Vi ska 
diskutera: 

> Vad har jag gjort bra som kårstyrelseledamot? 
> Vad har jag gjort mindre bra? 
> Vad hade jag kunnat göra bättre? 
> Vad har kårstyrelsen som helhet gjort bra? 
> Vad har varit mindre bra? 
> Vad hade kunnat vara bättre? 

På vårt konstituerande möte hade vi diskussionspunkten ”Förväntningar på året” utifrån 
den diskussionen vill jag att vi diskuterar om vi uppnådde våra förväntningar eller ej. Jag 
har därför inkluderat anteckningarna från punkten. 

Emma  
Hoppas att få lära sig hur en ideell organisation fungerar och att hon kommer att utvecklas 
som person.  
 
Karl  
Räknar med att vi kommer att kunna fylla platserna i fullmäktige under verksamhetsåret, 
och tror också på ett gott samarbete oss emellan och mellan fakulteter och 
sektionsstyrelser. Det kommer att vara värdefullt för alla.  
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Kim  
Håller med Karl och lägger till att hans förväntning är att komma närmare studenterna, 
förbättra kontakten med föreningarna och uppnå ett bättre samarbete. Vill sprida 
information om vad Göta studentkår är och förbättra deras syn på kåren.  
 
Andreé  
Är otroligt taggad på det här året! Han tycker att det här verksamhetsåret är i ett så bra 
läge just nu, efter pandemin. Vi har bra förutsättningar att ta tillvara på  och ett stort driv 
och engagemang. Vi har all möjlighet att lyckas med mycket av det vi vill uppnå och ta oss 
an de utmaningar vi har.  
 
Hampus 
Har väldigt höga förväntningar på året, han håller med det Andreé nämnde men lyfter 
även de projekt som finns på Naturvetarsektionen, som Natrium. Vidare vill han även 
arbeta med attityden bland studenterna mot Göta studentkår. Är dock medveten om att 
det kommer att bli utmanande. Vill förmedla att kåren finns till för alla.  
 
Stina  
Har tänkt mycket på kommande år. I egenskap av att inneha en helt ny heltidarroll som 
inte har funnits innan ser hon mycket möjligheter, men även många utmaningar. Vill gärna 
utveckla konceptet kring CSN-frukosten och göra den ännu bättre. Ser fram emot centrala 
kårpresentationer.  
 
Ellen 
Håller med alla, är supertaggad på att komma igång och börja planera in saker. Känns 
som att det finns mycket att ta tag i nu efter pandemin, och att fortsätta påminna 
studenterna om att kåren finns och om vår verksamhet. Kommer även bli ett utmanande 
år och Ellen sätter höga krav på sig själv. 
 
Charlotta  
Är taggad på året, ska bli roligt att arbeta med något annat än evenemang och dylikt som 
hon arbetat mycket med innan. Är otroligt taggad på styrelsen, gruppen kommer bra 
överens och har bra kemi, ser mycket fram emot ett fortsatt bra samarbete. Vill slutligen 
även ta tillvara på engagemanget för sektionsstyrelsen och utveckla arbetet med den 
framåt.  
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Theodor 
Vill åstadkomma väldigt mycket. Öppna upp möjligheter för studiesociala evenemang 
som är mer än bara dricka öl och ha sittning. Skulle vara roligt att testa på nya aktiviteter 
inom exempelvis brädspel eller gaming. Har även förväntningar på fakulteten att vara mer 
hjälpsam mot studentkåren.  
 
Leonardo 
Är superimponerad av årets kårstyrelse och tycker att det är väldigt kul att se 
engagemang och driv. Vill jättegärna att kårstyrelsen fortsätter vara frågvis och påpeka 
saker, bra att vara uppmärksam och aktiv som styrelse. Har en stor förhoppning om att 
styrelsen bevarar engagemang och glöd under hela verksamhetsåret. Tror givetvis att 
gruppen kommer att ha väldigt roligt tillsammans under året, ser sammanfattningsvis 
fram emot året i sin helhet.  
 
Kårstyrelsen är överens om att det kommer bli ett väldig roligt och lärorikt år. 
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