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Intern krisplan for Géta studentkar

Vid kris dr det viktigt att alla inom organisationen har tiligang till information om
handlingsplan och ansvarsférdelning. En kris ér en ovéintad hdndelse som
riskerar att skada Géta studentkdrs medlemmar, anstdllda, lokaler, verksamhet
eller varumdirke. En krisplan ér till for att hjalpa de aktiva som finns i
studentkdrens verksamhet att f& kunskap om vad som behéver géras om en kris
uppstdr. Nar en kris uppstdr i organisationen ér det omsorgen om den enskilde
individen och de drabbade som dir prioriterat.

Innehalisférteckning

> Tilldmpande av Géta studentkdrs interna krisplan
> Kontaktuppgifter kérledningen

> Kérledningens uppdrag

> Arbetsmiljdansvarig och arbetsmiljdombud
> Agenda vid kris

> Definitioner

> Exempel pd olika sorters krissituationer

> Atgard

> Utredning

> Tillvagagdngssatt vid krissituation

> Kris p& nationell nivé

> Brand

> Dodsfall

> Overgrepp och trakasserier

> Olycksfall med personskada som féljd

> Allvarlig skada p&d egendom

> Missbruk av ekonomiska medel

> Incidenter kopplade till kriminellt agerande
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Tillimpande av Géta studentkars interna krisplan

Krisléige kan rapporteras av fértroendevald eller av ledamot i sektionsstyrelse, karstyrelse
eller fullmaktige. Eventuellt missbruk av krisrapportering behandlas av fullmdéktige. Krisldge
kan férklaras av fértroendevald i kérledningen. Néir krisléige har férklarats sammankallas
kérledningen.

Kontaktuppgifter kérledningen
> Kdarordférande: ordf@gota.gu.se
> Tel:0707-154 631
> Vice kdrordférande: vice@gota.gu.se
> Tel:0707-154 632
> Karpolitisk sekreterare: polsek@gota.gu.se
> Tel:0707-154 633

Karledningen har vid kris i uppdrag att:

> Foérdela och prioritera arbetsuppgifterna

> Férdela tillgéngliga resurser

> Samla in och vidarebefordra information

> Kérledningen har fullt mandat att fatta beslut kring krisen som uppstétt. De har
ocksd ratt att fritt disponera de resurser som finns i Goéta studentkdr for att pd bésta
satt hantera situationen.

> Kérledningen tar hjélp av de personer som de har behov av.

> Om négon i kérledningen &r personligt berérda av det som skett, byts den personen
ut mot annan fértroendevald.

Arbetsmiljoansvarig: Kérordférande ansvarar fér personalens arbetsmiljé. Vice
kérordférande ansvarar for fértroendevaldas arbetsmiljé och ér kontaktperson for
fullmaktiges arbetsmiljoutskott (AMU).

Arbetsmiljdombud: Personalen bér ha ett arbetsmiljdombud vars uppgift det ér att
representera sina kollegor i arbetsmiljofréigor.
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Agenda vid kris
> 1. Orientering
> 2.Beddmning av krisens allvar
>  3.Agera
> 4.Informera
> 5. Stétta de berdrda
> 6. Uppféljning

Definitioner

Kris- och katastrofsituation anses foreligga nér studentkérens verksamhet ér allvarligt
hotad eller drabbad av stérre olycka eller héindelse. Krissituation kan uppsté vid en
héndelse som stdr den interna organisationen och péverkar studentkdrens mojlighet att
fullfélja sitt uppdrag.

Exempel pé olika sorters krissituationer
> Hot mot den nationella sékerheten
> Olycksfall, med personskador som féljd
> Dédsfall genom olyckshéindelse eller sjélvmord
> Rdn eller rénforsok
> Vdid, hot eller hot om véld
> Allvarlig skada pé egendom
> Brand
> Sexuella trakasserier eller andra former av trakasserier
> Risk for allvarlig smittspridning
> Missbruk av ekonomiska medel

Atgard

Nér Gota studentkdr gétt in i krisléige ska kdrstyrelsen kallas inom 24 timmar frén att
krisléige d@r utlyst. Sammantréde, fysiskt eller digitalt, sker inom 24 timmar efter att kallelsen
har skickats.

Utredning

Vid héndelse av krisléige skall situationen, efter att dtgdrd vidtagits, skyndsamt utredas av
k&rledningen. Nér utredning inleds skall fullméktige informeras fortiépande. Om érendet érr
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bundet till en person inom organisationen ska det tas stallining till ifall personen bér
tillfalligt uppdragsbefrias eller entledigas fréin sitt fortroendeuppdrag. Vid misstéinkt
lagbrott skall detta polisanmalas. Om anklagelser riktas mot arbetsmiljdansvarig éligger
det istéllet annan av kérrstyrelsen utsedd fértroendevald att ta beslut om anmadéilan,
uppdragsbefrielse/ entledigande och utredning.

En utredning skall innehdlla en beskrivning av héindelseférloppet, orsak till att krisléige
uppstétt, de konsekvenser krisen bedéms medféra fér organisationen och utvérdering av
hantering vid kris. Utredningen tillhandahdélls Fullméktige.

Tillvagagdangssatt vid krissituation

Kris p& nationell niva
Om hot pé& nationell nivé (exempelvis krig, terrorbrott eller smittspridning)

> Folj rekommendationer fréin myndigheter

> Karledningen: bedémning av krisens allvar.

> Kérordférande: for dialog med Géteborgs universitet samt évriga kérrer

> Kérledningen ansvarar for att vidta nédvéndiga atgdrder

> Kérordférande: for dialog med personal

> Vice kérordférande: fér dialog med fértroendevalda

> Enuppféljning av krishanteringen ska géras inom tvé ménader fréin det &tgérder
vidtagits och dé tillhandahdllas Fullméktige.

Brand
Om brand uppkommer i studentkdrens lokaler

>  Larmamn2

> Vid behov: rddda om méjligt nédstdllda

> Foérsék om mojligt slécka

> Féljlokal brand- och utrymningsplan

> Evakuera och rékna in alla deltagande personer

> Kontakta berérd hyresvard

> Meddela kérledningen om vad som intréffat vid forsta ldmpliga tillfélle, senast
nastkommande dag

> Karordférande: vid behov goér polisanmdlan, kontakta férsakringsbolag

> Vice ordférande: Ansvarar for att verksamheten uppratthdils.

O
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En uppfdljning av krishanteringen ska géras inom tvé ménader frén det &dtgdarder
vidtagits och dé tillhandahdéllas Fullméktige.

Dédsfall
Dédsfall fértroendevald eller personal

Larma 2

Kontakta kérledningen omgéende

Kérledningen tar kontakt med vérden alternativt polisen som i sin tur meddelar
anhoérig

Kérledning ansvarar for all information. Ké&rledning skall alltid samréda med
inkopplad raddningstjéinst innan information gér ut

Kérordférande: informera organisationen: Heltidare, personal, berérd
sektionsstyrelse, fullmdktige

Kérordférande: Kontakta feelgood och koordinera inre krishantering

Dédsfall anhérig

>

>

Informera om madjligheten att anvénda sig av Feelgood och jourhavande prdst
Om anhdrig till heltidare eller personal avlider ska den berérde erbjudas att resa
hem omedelbart och utan att belastas ekonomiskt fér utebliven nérvaro
Ledighet beviljas i enlighet med heltidarpolicyn eller personalpolicyn

Vid behov sammankallas kérledning som stod

Overgrepp och trakasserier
Se éven Goéta studentkdrs likabehandlingsplan

Vid kéinnedom om héindelse av évergrepp eller trakasserier ska kérledningen och
Gota studentkdrs fullmaktiges arbetsmiljoutskott (AMU) informeras

Informera arbetsmiljdansvarig fér heltidare eller personal

Tillsaitt utredningsgrupp bestdende av tvé personer frén kérledningen samt tvé
personer fréin fullmdktige och pébérja skyndsamt utredning med omsorg om
inblandade parter

Om misstanken gdller en fértroendevald eller personal skall denne genast tas ur
verksamheten

Vid misstanke om brottslig géirning, i samréid med eventuellt brottsoffer gor
polisanmalan

O
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Vidta lémpliga étgérder - allvarliga och/eller upprepade incidenter kan leda till
entledigande frdn fértroendeuppdraget alternativt uppségning

Uppfdljning skall ske inom tvé ménader och resultera i en skriftlig rapport till
fullmaktige

Olycksfall med personskada som foéljd

>

>

>

Larma 112

Ge férsta hjdlpen omedelbart

Rapportera till kdrledningen

Kérledningen ser till att personen far hjélp att meddela anhérig. Om professionell
vérdpersonal har tagit éver ansvar fér omvdrdnaden kan det vara béttre att den
meddelar efter sin rutin

Utse ansvarig att féljo med till sjukhuset tills anhérig kommer om detta anses
nédvéndigt

Om moéjligt féljer kérledningen upp vérdkontakten

Personal: Allvarliga arbetsplatstilloud skall anmaélas till arbetsmiljéverket och
utredas

Fértroendevalda: Allvarliga tillbud som intréffar ska anmélas i GURIA och
arbetsmiljéansvarig skall kontaktas

Kérledningen avgér vilken information som ska Iémnas till vilka

Uppfoljning skall ske inom tvé ménader och resultera i en skriftlig rapport till
fullmaktige

Allvarlig skada pd egendom
Om skada genom olycka (exempelvis brand, omfattande datafériust eller annan allvarlig
hdndelse)

Vid behov ring 12 och/ eller véktare

Rapportera till kdrledningen

Kérledning: bedémning av situationens allvar

Kérordférande: vid behov gér polisanmélan, kontakta férsékringsbolag,
Kérordférande: vid skada pé fastighet kontakta Géteborgs universitet

Vice kdrordférande: ansvar for att uppratthdlla verksamheten

Uppfdljning skall ske inom tvé ménader och resultera i en skriftlig rapport till
fullmaktige

O

Adress Kontakt Digitalt
Gotabergsgatan 17 031-708 44 40 gotastudentkar.se
411 34 Goéteborg info@gota.gu.se @gotastudentkar



INTERN KRISPLAN FOR GOTA STUDENTKAR | SIDA 7/8 o

Allvarlig skada pd egendom
Om skada genom medvetet felaktigt agerande (exempelvis forskingring)

Rapportera till kdrledningen

Kérledningen: beddémning av situationens allvar

Kérordférande: polisanmdélan

Vice kérordférande: Kontakta fullmdaktige, se handléggningsordning fér hur resultat
ska hanteras

Berdrd person befrias tillfalligt frén uppdraget/ tas ut tjénst tills det att utredningen
ar klar

Uppfdljning skall ske inom tvé ménader och resultera i en skriftlig rapport till
fullmaktige

Missbruk av ekonomiska medel
Om fértroendevald eller personal misstéinks missbruka tillgédngen till Géta studentkdrs

ekonomiska medel

Rapportera till karledningen.

Tillsatt utredningsgrupp bestéende av tvé personer fréin kérledningen samt tvé
personer fréin fullmaktige och pébérja skyndsamt utredning med omsorg om
inblandade parter.

Om det rér sig om en brottslig garning, polisanmdl omedelbart héindelsen
Vidta lampliga étgdrder - allvarliga och/eller upprepade incidenter kan leda till
entledigande fran fértroendeuppdraget alternativt uppsdégning

Uppfoljning skall ske inom tvé ménader och resultera i en skriftlig rapport till
fullmaktige

Incidenter kopplade till kriminellt agerande
Exempelvis rdn, vdld, hot eller hot om véld

v

v

Vid behov ring 112

Rapportera till kérledningen

Kérordférande: Kontakta Géteborgs universitets séikerhetschef

Om kérledning anser nédvéndigt: begdr tillgéing till dverfallslarm
Kérordférande: om nédvéndigt: polisanmdlan

Kérordférande: om berérd person tillhér personalen, fér dialog med denna
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> Vice kérordférande: om berérd person ar fértroendevald, fér dialog med denna
samt kontakta fullmdktiges arbetsmiljéutskott

> Uppfdljning skall ske inom tvé ménader och resultera i en skriftlig rapport till

fullmaktige
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