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JUSTERING AV PROTOKOLL 

Protokoll: Kårstyrelsemöte 9 
Verksamhetsåret 2023/24 

 

Datum: 2024-02-15 
Tid: 09.00  
Plats: Eva Wibergsrummet, Studenternas Hus  
Kallade: Kårstyrelsen 23/24, kallelse@gota.gu.se 
Närvarande: Charlotta Pettersson*, Ella Olausson*, Siri Larsson*, Tilde Ahlin*, Mikaela 
Keegan*, Theodor Johansson*, Erica Wik*, Lisa Nilsson Nadj*, Soltan Bayramov*, Viktor 
Sjödahl*, Anneli Arohlén 
Röstlängd: 10 närvarande röstberättigade ledamöter.  
                                                                                                                                                                 *=Röstberättigade 

 

§ 1 Preliminärer 

  

§ 1.1 Mötets öppnande och behöriga utlysande  
Föredragande: Charlotta Pettersson 

  
Charlotta Pettersson öppnar mötet klockan 
09.04.  

Kårstyrelsen beslutar 
 
att anse mötet behörigen utlyst.  

  

§ 1.2 Förutsättningsrunda 
Föredragande: Charlotta Pettersson 

  
Förutsättningsrunda genomförs.   
  

§ 1.3 Val av mötesordförande, mötessekreterare och protokolljusterare  
Föredragande: Charlotta Pettersson 

  
Förslag till beslut 
 

Kårstyrelsen beslutar 
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att välja Charlotta Pettersson till 
mötesordförande. 

att välja Anneli Arohlén till 
mötessekreterare.  

att välja Lisa Nilsson Nadj till rösträknare 
tillika justerare av dagens protokoll. 

att välja Charlotta Pettersson till 
mötesordförande. 

att välja Anneli Arohlén till 
mötessekreterare. 

att välja Lisa Nilsson Nadj till rösträknare 
tillika justerare av dagens protokoll. 

§ 1.4 Godkännande av föredragningslistan 
Föredragande: Charlotta Pettersson 

Förslag till beslut 

att godkänna föredragningslistan. 

Kårstyrelsen beslutar 

att godkänna föredragningslistan. 

§ 1.5 Adjungeringar 
Föredragande: Charlotta Pettersson 

Förslag till beslut 

att hålla ett öppet möte för alla Göta 
studentkårs medlemmar.  

Kårstyrelsen beslutar 

att hålla ett öppet möte för alla Göta 
studentkårs medlemmar. 

§ 1.6 Avsägelser 
Föredragande: Charlotta Pettersson 

Inga avsägelser föreligger. 

Förslag till beslut 

att lämna punkten.    

Kårstyrelsen beslutar 

att lämna punkten. 

§ 1.7 Föregående mötesprotokoll 
Föredragande: Charlotta Pettersson 

Förslag till beslut 

att lägga protokoll från kårstyrelsemöte 8 
23/24 till handlingarna.   

Kårstyrelsen beslutar 

att lägga protokoll från kårstyrelsemöte 8 
23/24 till handlingarna.   
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§ 1.8 Sluttid idag 
Föredragande: Charlotta Pettersson 

Förslag till beslut 

att sikta på 12.00. 

Kårstyrelsen beslutar 

att sikta på 12.00. 

§ 2 Rapporter 

§ 2.1 Rapport från presidiet* 
Föredragande: Charlotta Pettersson 

Presidiet har haft väldigt mycket möten. 
Planering inför en massa saker, bland 
annat SFSFUM, Konstituerande fullmäktige 
och överlämning. En workshop med 
Josephine Bladh är inplanerad. En hel del 
av tiden har gått åt till olika arbetsgrupper, 
fokus har varit på Verksamhetsstrategi, 
Verksamhetsplan och Fumreformen. 

En liten statusuppdatering gällande GUS är 
att det verkar som att det kan bli 
konkurrensval inför nästa verksamhetsår, 
vilket är kul! 

Fum 6 kommer troligtvis flyttas från 22 maj 
till 27 maj.  

Förslag till beslut 

att lägga rapporten till handlingarna. 

Kårstyrelsen beslutar 

att lägga rapporten till handlingarna. 

§ 2.2 Rapport presidiebeslut 
Föredragande: Ella Olausson 
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Följande presidiebeslut har fattats sedan 
kårstyrelsemöte 8: 

> 8,088 SEK – Konferenslokal och
lunch för kick-off

> 4,130 SEK – Escape rooms för kick-off
> 1,619 SEK – Kontorsmaterial för

förbättrad arbetsmiljö
> 1,000/mån (12,000kr/år) - Underhåll

hemsidan
> 8,283 SEK – Tågresor till och från

Kalmar för SFSFUM.

Förslag till beslut 

att lägga rapporten till handlingarna. 

Kårstyrelsen beslutar 

att lägga rapporten till handlingarna. 

§ 2.3 Omvärldsbevakning* 
Föredragande: Ella Olausson 

Rektor har gett sitt svar angående 
utredningen av IT-fakultetens framtid. Dock 
sa svaret inte så mycket utan det enda 
som kom fram är att det ska tas ett 
inriktningsbeslut under våren 2024. Det 
som ligger som förslag till beslut är att 
fortsätta på samma spår som rapporten 
föreslår, alltså att flytta IT till Samfak och 
Natfak.  

Ella ska försöka boka in så att SGS VD ska 
komma på ett ledningsråd och informera 
om SGS verksamhet och situation.  

Förslag till beslut 

att lägga rapporten till handlingarna. 

Kårstyrelsen beslutar 

att lägga rapporten till handlingarna. 

§ 2.4 Kårstyrelserapport* 
Föredragande: Charlotta Pettersson 
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Natsek: Det har varit ganska mycket 
möten, vi har valt ny dekan, kul. Nästa 
vecka ska jag flytta en förenings lådor. Har 
inte fått några ansökningar till 
kommandobryggan ännu, men hoppas få 
det snart. I övrigt mer planering inför 
insparken.  

IT-sek: Jag har gått runt på campus 
tillsammans med personer från min 
sektionsstyrelse och informerat om 
förslaget kring att IT-fakulteten ska läggas 
ner och utbildningarna ska flyttas till Natfak 
och Samfak. I samband med detta har 
styrelsen genomfört en namninsamling 
och fått in över 600 underskrifter från 
studenter på IT. Vi har även skickat ut en 
enkät till studenter där vi samlat in åsikter 
kring förslaget. IT kommer inte att välja ny 
dekan och prodekan just nu då processen 
blivit förlängd i och med den rådande 
situationen.  

Göteborgs universitets rektor har granskat 
utredningen om IT-fakultetens flytt och 
verkar vilja gå vidare med förslaget om att 
lägga ner fakulteten. Har varit i dialog med 
studentrepresentanter från 
universitetsledningen också kring detta. I 
övrigt bokat in examensfirande och 
planerat inspark.  

Samsek: Det är dags för SAMband nästa 
vecka! Planerar även för en Mellosittning 
med typ 400 gäster, vilket är kul. Vi planerar 
även för ett faddertack i slutet av mars. 
Genomfört utbildning för föreningarna om 
hur vi tillsätter studentrepresentanter, det 
var många som inte visste exakt hur det 

Kårstyrelsen beslutar 

att lägga rapporten till handlingarna. 
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går till. Samfak ska ha möte kring frågan 
om det är möjligt att delar av IT-fakulteten 
flyttas till Samfak. Slutligen har vi också haft 
möte med säkerhetsavdelningen om 
bland annat bokningar av infobord och 
formulär.  

Utbildningsbevakningssamordnare: Det 
gamla vanliga. Möten. Gus.  

Humsek: Mycket möten! Lite strul kring 
tillsättandet av studentrepresentanter från 
doktoranderna. En arbetslivsvägledare ska 
finnas på hum för att stödja studenter 
kring deras framtid efter studierna. Även 
lite planering inför Valborg. 

Utsek: Börjat planera inför 
arbetsmarknadsmässa. Vi har också valt 
en ny dekan och prodekan. Har likt vad 
andra säger varit mycket möten och 
utredningar kring saker på fakulteten. 
Föreningarna planerar inför Valborg!  

Event- och föreningssamordnare: Planerar 
inför Comedy Club, sålt typ 170 biljetter av 
300, så kan fortfarande bli bättre. 
Genomfört en föreningsträff, men det var 
inte så många som kom. Under 
föreningsträffen pratade vi om visionen för 
Studenternas Hus. Planeringen inför 
Valborg går bra! Polistillstånden är klara 
och betalade. Börjat ta fram ett schema 
för vad som händer på Valborg i 
trädgårdsföreningen. Även eventen för 
Valborgsveckan planeras för fullt! De flesta 
äskningar för detta är inskickade men 
beredningsgruppen har inte tagit beslut 
om alla äskningar ännu.  
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Förslag till beslut 

att lägga rapporten till handlingarna. 

§ 3 Valärenden 

§ 3.1 Val till ersättare i GUS styrelse 
Föredragande: Charlotta Pettersson 

Förslag till beslut 

att välja Viktor Sjödahl till ersättare i GUS 
styrelse för resterande del av 
verksamhetsåret 2023/24. 

ORDNINGSFRÅGA 
Viktor Sjödahl justerar ut sig. 
Röstlängden består nu av 9 personer. 

ORDNINGSFRÅGA  
Charlotta Pettersson yrkar 

att genomföra valet med acklamation. 

Kårstyrelsen beslutar 

att genomföra valet med acklamation. 

att välja Viktor Sjödahl till ersättare i GUS 
styrelse för resterande del av 
verksamhetsåret 2023/24.  

§ 4 Beslutsärenden 

§ 4.1 Fastställande av Per Capsulam-beslut: Arvodering av Vice 
sektionsordförande vid Samhällsvetarsektionen 
Föredragande: Charlotta Pettersson 

Förslag till beslut 

att fastställa Per Capsulam-beslut: 
Arvodering av Vice sektionsordförande vid 
Samhällsvetarsektionen. 

Kårstyrelsen beslutar 

att fastställa Per Capsulam-beslut: 
Arvodering av Vice sektionsordförande vid 
Samhällsvetarsektionen. 
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ORDNINGSFRÅGA 
Viktor Sjödahl justerar in sig. 
Röstlängden består nu av 10 personer. 

§ 4.2 Revideringsförslag: Göta studentkårs Personalpolicy 
Föredragande: Charlotta Pettersson 

Förslag till beslut 

att revidera Göta studentkårs 
Personalpolicy enligt liggande förslag. 

Kårstyrelsen beslutar 

att revidera Göta studentkårs 
Personalpolicy enligt liggande förslag. 

§ 4.3 Inköp av sångböcker 
Föredragande: Ella Olausson 

Förslag till beslut 

att köpa in 700 exemplar av Göta 
studentkårs sångbok för upp till 32,000 SEK. 

Ella Olausson yrkar 

att inköpet ska belasta budgetpost ”6250 
Inköp profilmaterial (om det ska säljas 
vidare”).  

Kårstyrelsen beslutar 

att köpa in 700 exemplar av Göta 
studentkårs sångbok för upp till 32,000 SEK. 

att inköpet ska belasta budgetpost ”6250 
Inköp profilmaterial (om det ska säljas 
vidare”).  

§ 4.4 Äskan Spex SM 
Föredragande: Ella Olausson 

Förslag till beslut 

att bifalla 40,000 SEK till Filosofspexets 
äskan Ä-0667. 

Charlotta Pettersson yrkar 

att belasta budgetpost ”5180 
Verksamhetsplan och strategi”. 

Kårstyrelsen beslutar 

att bifalla 40,000 SEK till Filosofspexets 
äskan Ä-0667. 

att belasta budgetpost ”5180 
Verksamhetsplan och strategi”. 

ORDNINGSFRÅGA 
Charlotta Pettersson yrkar 
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att ajournera mötet i 18 minuter. 

Kårstyrelsen beslutar 

att ajournera mötet i 18 minuter. 

§ 5 Diskussionsärenden 

§ 5.1 Bordlagd punkt: Vart är vi på väg? 
Föredragande: Charlotta Pettersson 

Då var det dags igen! Nytt år nya 
möjligheter! Dock har vi fortfarande en 
termin kvar av verksamhetsåret där vi ska 
dels orka ända in i mål (och efter), dels knyta 
ihop säcken och börja förbereda för våra 
efterträdare men även fortsätta jobba 
framåt, både med det vi planerat tidigare 
under verksamhetsåret men även det icke-
planerade som är en del av verksamheten i 
en levande organisation. 

Denna gång är temat samarbete, 
delegering och prioritering. Vi ska alltså 
diskutera och reflektera hur vi idag kan börja 
arbetet för den sista delen av vårt 
verksamhetsår och mer specifikt hur vi bör 
tänka i organiseringen av vårt arbete under 
vårterminen. 

Frågor att utgå ifrån: 

> Hur avgör vi vad vi vill hinna med?
> Hur avgör vi vad vi måste hinna med?
> Finns det något vi som styrelse anser

bör prioriteras högst?
> Finns det något vi som styrelse anser

bör prioriteras bort?

Kårstyrelsen beslutar 

att notera diskussionen. 
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> Hur kan vi konkret hjälpa varandra att
klara av våra arbetsuppgifter?

Theo: Jag försöker göra de sakerna som jag 
tycker är roligast först, för de går oftast 
snabbast! Sen vet jag inte om det är den 
bästa taktiken, men men! Vidare har jag en 
prioriteringslista i min kalender också.  

Siri: Jag tycker att det är svårt att svara på 
hur jag avgör hur jag ska hinna med saker. 
Men jag brukar se över min kalender och 
göra en lista varje vecka på vad jag måste 
göra utefter hur mycket tid jag har.  

Erica: Ja men precis, man får titta på vad 
som är viktigast att delta i och hinna med. 
Sen får jag resonera kring var jag har 
möjlighet att påverka, vissa möten 
exempelvis har jag bara närvarorätt och 
ingen rösträtt, så de prioriteras bort framför 
möten där jag har rösträtt och kan påverka 
exempelvis.  

Ella: Efter prioriteringsmodellen i handlingen 
så hamnade många saker kring 
verksamhetsplanen på högst prioriterat. 
Även saker som fullmäktige beslutat att vi 
ska göra.  

Charlotta: Skillnaden för mig mellan vad vi 
vill hinna med och vad vi måste hinna med 
är väl att det vi måste göra är exempelvis 
verksamhetsplanen medan vad vi vill göra 
kanske är våra hjärtefrågor och saker vi 
själva känner oss engagerade i.  

Theo: Jag tycker att våra engagerade 
studenter är vad vi bör prioritera högst! Utan 
dem är vi ingenting.  
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Erica: Utöver det som Theo nämner så tänker 
jag att relationen till universitetet också är 
något som vi bör prioritera väldigt högt. Inte 
för att vi alltid håller med dem, men vi ska 
arbeta för att vi ska göra livet för våra 
studenter så bra som möjligt. 

Siri: Jag håller med Theo men utöver det 
också belysa för våra studenter vad vi gör 
och om vår verksamhet. 

Viktor: Vad vi bör prioritera bort är väl vad 
som påverkar våra studenter minst helt 
enkelt.  

Theo: Om vi ska prioritera bort något så 
tycker jag GUS, det känns långt ifrån våra 
studenter och tar alldeles för mycket tid från 
oss.  

Erica: Det känns rimligt att prioritera bort 
saker som bara rör en själv eller väldigt små 
grupper. Ju fler som kommer till gagn från 
vårt arbete ju högre bör det prioriteras.  

Siri: Jag tycker att vi som styrelse bör 
prioritera att arbeta med hållbart 
engagemang på alla nivåer inom 
organisationen.  

Theo: Det jag tycker att vi bör prioritera bort 
är exempelvis insparksgemensamma 
evenemang som studentkåren gör själva. 

Mikaela: På individuell nivå tycker jag det 
viktigaste är att prioritera mina studenter 
och min fakultet. Som styrelse tycker jag att 
vi redan är ganska bra på att prioritera bort 
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saker, exempelvis klädbytardagen och 
skidresan.  

Theo: Hur vi konkret kan hjälpa varandra? Att 
fråga om hjälp. Kommunicera och våga 
fråga även om det känns svårt. Frågar man 
bara om hjälp så vet man att man får det 
här, vilket är jättebra. 

Siri: Jag håller med Theo, våga be om hjälp. 
Vidare tror jag det är viktigt att stämma av 
saker, våra sektionsavstämningar har 
tidigare varit bra till det. Jag tycker också att 
det är jättebra att kårledningen sitter på 
olika kontor på måndagar, det är bra med 
stöd och att få tid till frågor.  

Erica: Ja men absolut, våga be om hjälp! Ha 
en bra organisationskultur som ger ett klimat 
som ger tillåtelse för att be om hjälp. Det 
tycker jag att vi har i år, vilket kännes väldigt 
bra.  

Charlotta: Vi har oreglerad arbetstid, men vi 
förväntas ändå vara typ tillgängliga mellan 
9–16. Jag har upplevt att det är svårt att veta 
var folk är och vad de gör, så jag hade 
verkligen uppskattat att vi använder oss av 
dagens uppdatering så att vi vet vad folk gör 
och vart de är. Det är också bra att använda 
heltidarchatten för att meddela att man går 
hem tidigt och sådär. Glöm inte att använda 
kalendern, där kan ni skriva in om ni jobbar 
hemifrån exempelvis. Vidare vill jag påminna 
om att när man sjukanmäler sig, se till att 
vila och inte jobba, det är viktigt! Det är 
samma med ledighet också, jag förstår att 
det finns mycket att göra men försök vara 
lediga när ni får möjlighet. Sista saken, när ni 
går på sittningar och liknande, prata inte för 
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mycket jobb! Ja, ni representerar Göta 
studentkår men ni får också säga nej till att 
prata uppdragsrelaterade saker när ni är 
där som privatperson.  

Theo: Något som jag tycker är hade varit bra 
är att verksamhetsplanen och 
konkretiseringen av den delas upp i mindre 
delmål. Det blir enklare att se progressionen 
och att dela upp mindre uppgifter mellan 
individer och arbetsgrupper.  

§ 5.2 Bordlagd punkt: Revidering av värdegrunden 
Föredragande: Charlotta Pettersson 

Vi är fullt uppe i att skriva en ny 
verksamhetsstrategi och verksamhetsplan. 
Under detta arbete såg arbetsgrupperna 
över värdegrunden. En tanke som då kom 
upp var Göta studentkårs värdeord och om 
de går i linje med Göta studentkår idag och 
var vi vill vara om några år. 

Värdegrunden är ett grundläggande 
styrdokument som hänvisas till flertalet 
gånger. Det är därför av stor vikt att vi som 
kårstyrelse såväl som organisation anser att 
dokumentet är uppdaterat och i linje med 
det vi vill att Göta studentkår ska 
representera. Värdegrunden kommer även 
ligga till grund för delar i den nya 
verksamhetsstrategin. 

Frågor att diskutera: 

> Är värdeorden/värdegrunden vi har
idag bra?

> Finns det ord vi vill ta bort?
> Finns det ord vi vill lägga till?
> Vill vi skriva en helt ny värdegrund?

Kårstyrelsen beslutar 

att notera diskussionen. 
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Ella: Jag håller med diskussionen som hölls 
på fullmäktige. Vissa ord är lite lika, jag tror 
att vi kan korta ner den och hitta bättre ord 
med samma innebörd.  

Charlotta: Ja men jag tycker också att vissa 
av orden är lite lika, men innebörden är ju 
bra. Jag tycker absolut att värdegrunden ska 
ses över, för att gå i linje med organisationen 
idag.  

Theo: Gemenskap, ödmjukhet, trovärdighet 
och acceptans. Fullmäktige sa att de ville ha 
en värdegrund mer lik visionen, något kort 
och slagkraftigt och som man kommer ihåg. 
Dessa ord bildar GÖTA. Detta ger oss en 
slogan och något som är enklare att 
marknadsföra. Vi ska inte bara ha en 
värdegrund för att ha den, utan vi måste 
också förmedla den. 

Viktor: Jag tycker det Theo säger är jättebra. 
Sen exakt vad som värdegrunden ska 
innehålla i detalj får vi ju se vidare på. 

Siri: Jag tycker också att det Theo säger är 
jättebra. Dock vill jag säga att när vi 
reviderar värdegrunden så måste vi också 
tänka på att det inte får bli för ”flummigt” 
utan det ska vara enkelt att referera till den 
och veta hur man ska använda den.  

Mikaela: Jag tycker Theos förslag var 
jättebra! Men jag tycker att acceptans 
kanske är lite mer vagt utan Altruistisk kan 
vara ett bra ord istället.  

Theo: Vi kan sitta här och diskutera alla 
orden hur länge som helst men jag kan ta på 
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mig att skriva ett förslag. Är det fler som vill 
vara med så tänker jag att vi kan gå ihop 
tillsammans. Jag har tid på tisdag!  

Värdegrunds-gruppen: Theo, Viktor, Tilde, 
Anneli.  

§ 5.3 Diskussion om förslag till stadgerevidering: Reformering av 
fullmäktige 
Föredragande: Charlotta Pettersson 

Utifrån den organisationsöversyn som har 
nämnts och diskuterats vid flertalet tillfällen 
både detta och tidigare verksamhetsår bör 
Göta studentkårs fullmäktige reformeras. 

Originalförslaget var att ändra från ett 
fullmäktige till ett årsmöte. Den arbetsgrupp 
som jobbade med denna fråga under 
verksamhetsår 22/23 ansåg att detta var en i 
nuläget ogenomförbar förändring. 

Detta ledde till att man då började se över 
möjligheten att reformera fullmäktige till ett 
fullmäktige med sektionsfördelade mandat. 
Frågan lyftes i fullmäktige och de ställde sig 
positiva till idén och därför har en 
arbetsgrupp detta verksamhetsår tillsatts i 
syfte att ta fram ett förslag på en reform av 
fullmäktige. Detta har även förankrats i 
konkretiseringen av verksamhetsplanen. 

Bifogade handlingar är det förslag som 
arbetsgruppen har tagit fram så här långt. 
Ena delen av förslaget är själva 
stadgerevideringen och det andra förslaget 
är valordningen som beskriver hur valet ska 
gå till. 

Kårstyrelsen beslutar 

att lämna punkten.  

Transaktion 09222115557511257475 Signerat AA, CP, LNN



Adress 
Götabergsgatan 17 
411 34 Göteborg 

Kontakt 
031-708 44 40
info@gota.gu.se

Digitalt 
gotastudentkar.se 
@gotastudentkar 

KÅRSTYRELSEMÖTE: PROTOKOLL | SIDA 16/20 

JUSTERING AV PROTOKOLL 

Tanken är att den nya strukturen som 
fullmäktige har enligt förslaget ska sjösättas 
inför verksamhetsår 25/26. Detta då vi i 
skrivande stund befinner oss mitt i ett kårval 
inför kommande verksamhetsår samt som 
konsekvens av stadgerevideringen (om den 
bifalles) behöver samtliga av Göta 
studentkårs styrdokument ses över för att de 
ska överensstämma med en eventuell 
reformering/stadgerevidering. 

I nuläget har arbetsgruppen ett förslag, men 
en hel del frågor kvarstår fortfarande innan 
förslaget är redo att skickas till fullmäktige. 
Gruppen känner nu att den behöver input 
från övriga i styrelsen för att komma vidare. 

Frågor att utgå ifrån i diskussionen: 

> Vad anser ni om förslaget som
helhet?

> Ska man endast få rösta på
kandidater vid den sektion man själv
tillhör?

> Hur ska detta i sådana fall fungera
med exempelvis ämneslärarna?

> Hur ska systemet kring
ersättare/suppleanter fungera?

> Vad sker om två eller fler kandidater
får lika antal röster? Är lottning den
rimligaste lösningen?

> Är minimum två röster per kandidat
rimligt för att kunna bli vald?

> Vad gör vi om en sektion inte har
några kandidater?

> Vad gör vi om en sektion har
kandidater men kandidaterna inte får
tillräckligt många röster?

> Bör en ledamot kunna välja sin egen
ersättare tillfälligt?
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Theo: Jag tycker att gruppen har gjort ett 
jättebra arbete! Förra året kom vi inte alls 
framåt på sättet som vi gjort i år. Så bra 
jobbat! Det finns många frågor i underlaget, 
och jag tror att det är viktigt att diskutera 
alla frågor. Jag tycker att för att det ska vara 
så demokratiskt som möjligt så ska man få 
rösta på alla, oavsett vilken sektion man 
tillhör. Angående suppleanter så tycker jag 
att det ska vara ett separat val, en 
”omvalsperiod” skulle kunna lösa frågan 
kring om flera kandidater får lika många 
röster. Skulle man fortfarande ha flera 
kandidater med lika antal röster måste vi 
komma fram till hur vi ska göra då. Minst två 
röster per kandidat är rimligt. Om en sektion 
inte har några kandidater kan detta också 
lösas i ”omvalsperioden”, finns det då 
fortfarande inte kandidater till den sektionen 
så får kandidater från andra sektioner söka. 
Varje individ ska få fem röster var, en per 
sektion. En röst per sektion för en kandidat 
från en sektion. Jag tycker inte att en 
ledamot ska kunna välja sin ersättare, utan 
det ska vara valda ersättare.  

Mikaela: Jag håller med om en del av det 
Theo säger! Jag tycker också att man ska få 
rösta på minst en från varje sektion, men 
man måste inte rösta på en från varje 
sektion. Så 1–5 röster per person. Angående 
ersättare/suppleanter ska varje sektion ha 
typ en ersättningslista. Vad vi ska göra om 
fler kandidater får samma röster? Omval 
mellan de som fått samma röster. Även 
omval per sektion är rimligt om en sektion 
har för få/inga kandidater.  
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Siri: Jag håller med Theo. Idén om en röst per 
sektion så fem röster per individ som ska 
rösta. Angående ersättare/suppleanter så 
tänker jag att de kandidater som eventuellt 
inte väljs in automatiskt blir ersättare och 
sen i omvalet så kan man rösta på fler 
ersättare.  

Tilde: Fem olika röstpooler är bra! Ersättare 
tycker jag ska vara ersättare per sektion eller 
en slags ersättningsgrupp där de med högst 
antal röster är först på tur in.  

Lisa: Om man får en röst per sektion så 
kanske man måste ha en röst på varje 
sektion så att alla kandidater från varje 
sektion fortfarande får röster. 

Charlotta: Jag tycker ändå att det ska vara 
sektionsbaserade ersättare. 

Ella: Angående omval, jag kan se en 
problematik i det då vi utifrån hur vi har det 
idag. Vi har ett väldigt lågt valdeltagande 
och med två val så känns risken för att inte 
många röstar som en reell grej. 

Mikaela: Om en sektions ”bottengräns” har 
två personer som inte kom in så kanske de 
ska in på en annan sektion då de kanske 
ändå hade väldigt många röster.  

Siri: Jag funderar på att i stället för att man 
satsar på ett omval så kan man kanske 
ändå använda lottning. Om det exempelvis 
är lika mellan två kandidater så kan de 
lottas, och resten som inte kommer in 
hamnar på ersättningslistan. Sen tänker jag 
att om Samsek exempelvis har 3 extra 
kandidater och en sektion saknar kandidater 
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så kan de bli invalda så länge det saknas 
kandidater från andra sektioner. Sen kan vi 
fortfarande ha fyllnadsval som vi har idag 
om det behövs fler kandidater/ersättare.  

Charlotta: Jag förstår att det är smidigt att 
om Samsek exempelvis har för många 
kandidater och IT har inga att då 
kandidaterna från Samsek kan få mandat 
istället så är jag rädd att vi tappar 
sektionsrepresentationen som är tanken 
med reformationen. 

Theo: Jag vill bara poängtera att vi nu 
diskuterar mest mitt förslag, om det nu inte 
skulle funka med ett omval exempelvis så får 
vi släppa det och diskutera fler förslag.  

Erica: Jag tycker att det känns som att vi är 
på väg in i en bra period där engagemanget 
ökar.  

§ 6 Övriga Frågor 

Inga övriga frågor föreligger. 

§ 7 Mötets avslutande 

§ 7.1 Mötesutvärdering 
Föredragande: Mötesordförande 

Mötesutvärdering sker. 

§ 7.2 Nästa möte 
Föredragande: Mötessekreterare 
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Kårstyrelsemöte 10 är planerat till 6 mars 
2024 klockan 09.00. 

§ 7.3 Mötets avslutande 
Föredragande: Mötesordförande 

Mötesordförande avslutar mötet klockan 
11.32. 

Justering av protokoll 

Charlotta Pettersson, 
Mötesordförande 

Anneli Arohlén, 
Mötessekreterare 

Lisa Nilsson Nadj, 
Justerare 
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