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Gota studentkars
likabehandlingspolicy

Bakgrund

Gota studentkdrs vérdegrund vilar pd alla ménniskors lika vérde och bér darfér verka for
detta. Gota studentkdr ska aktivt ta avstdnd frdn alla former av diskriminering och aktivt
jobba fér att motverka strukturellt fortryck. Géta studentkdr ska jobba utifréin ett
normekritiskt perspektiv samt ha en férstdelse infor alla ménniskors olika levnadssatt,
bakgrund och férutséttningar.

Syfte

Syftet med likabehandlingspolicyn ér att I&igga en grund fér arbetet med likabehandling
och jamlikhet inom Goéta studentkér. Detta dokument ska vara ett levande dokument och
ska darfér revideras med jdmna mellanrum. Féretradare for Gota studentkér ska ha
forstéelse for olika diskrimineringsgrunder, hur de samverkar och iaktta ett
problematiserande férhdliningssatt infor dem. Detta foér att vara en inkluderande kér som
verkar fér alla studenter.

Omfattning

Likabehandlingspolicyn omfattar alla verksamma inom Géta studentkdr. Dokumentet ér
ett komplement till vér vérdegrund, men ligger under vérdegrund, stadga och andra
styrdokument. De som omfattas av policyn dr darfér Gota studentkérs arvoderade,
fértroendevalda, anstéllda, fullmaktigeledaméter, studentrepresentanter, kérféreningar,
studentgrupper och andra som representerar Géta studentkdr.

Ansvarsférdelning

Likabehandlingspolicyn ér ett dokument fastslaget av Géta studentkérs fullméktige som ar
Gota studentkdrs hogst beslutande organ. Likabehandlingspolicyn bér regelbundet
revideras av fullmaktige. For att dokumentet ska nd ut till verksamheten ér det
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kérstyrelsens uppgift att fastslé en handlingsplan for likabehandling och 16pande se dver
handlingsplanen fér att hélla handlingsplanen uppdaterad.

Centrala begrepp

Likabehandlingspolicyn utgér ifrén diskrimineringsgrunderna. Géta studentkér ér
medvetna om att grunder pé vilka en person kan diskrimineras ér betydligt mer komplext
&n vad lagtexten reglerar. Darfér vill vi vara progressiva i vart arbete med likabehandling
och tain fler perspektiv.

> Kénsidentitet, kénséverskridande identitet och/eller uttryck
> Etnisk tillhérighet och sprék

> Religion eller annan trosuppfattning

> Funktionsnedséttning eller funktionsvariation

> Sexuell ldggning

> Socioekonomisk bakgrund

> Alder

Inkludering

Termen inkludering innebdr att alla ska kunna ta del av Géta studentkdér och den
verksamhet som kéren bedriver. Alla ménniskor har olika férutsattningar, upplevelser och
bakgrund och ska inte begrénsas eller stéingas ute frén kérens verksamhet pé grund av
det.

Kénsidentitet, kdnséverskridande identitet och/eller uttryck

Kon dr ett spektrum av olika identiteter, upplevelser och definitioner. En person ska aldrig
diskrimineras utifrén sitt kén, sin kdnsidentitet och/eller uttryck. En person ska inte heller
diskrimineras utifrén kénséverskridande identitet och/eller uttryck.

Gota studentkdr ska arbeta fér att personer oavsett konsidentitet, konséverskridande
identitet och/eller uttryck kéinner sig inkluderade i verksamheten.

Etnisk tillhérighet och sprak

Med etnisk tillhérighet menas en individs nationella och etniska ursprung, hudférg eller
annat liknande férhéllande. Nationellt ursprung betyder att personer har samma
nationstillhérighet, som till exempel finléindare, polacker eller svenskar. Etniskt ursprung
innebdr att personer har ett relativt enhetligt kulturménster. Som exempel kan nédmnas att

Adress Kontakt Digitalt
Goétabergsgatan 17 031-708 44 40 gotastudentkar.se
411 34 Goéteborg info@gota.gu.se @gotastudentkar



GOTA STUDENTKARS DOKUMENTMALL | SIDA 3/4 o

en person tillhér ndgon av de nationella minoriteterna sésom samer och romer. En person
fér aldrig diskrimineras pé& grund av etnisk tillhérighet och sprék”

Gota studentkdr ska arbeta for att personer oavsett etnisk tillhérighet, hudfarg eller
sprdk kanner sig inkluderade i verksamheten.

Religion eller annan trosuppfattning

En person dr fri att utdva sin religion i Sverige enligt Regeringsformen 2 kap §1.6 samt
allménna deklarationen om de manskliga rattigheterna. En person far aldrig diskrimineras
utifrdn religion eller annan trosuppfattning. Géta studentkdr ér en religidést obunden kér
och skall darfér iaktta respekt infér den enskilde personens religion eller trosuppfattning.

Gota studentkadr ska arbeta for att personer oavsett religion eller trosuppfattning
kénner sig inkluderade i verksamheten.

Funktionsnedséttning/Funktionsvariation

Gota studentkdr skall verka for att dess medlemmar ska kunna delta i Géta studentkérs
olika aktiviteter, méten och sammankomster pé lika villkor. En person ska inte bli utesténgd
baserat pé personens funktionsvariationer. Detta innefattar tillgénglighet i samband med
kérens aktiviteter, moéten, handlingar och bemétande. En person fér aldrig diskrimineras pd
grund av funktionsnedsdattning eller funktionsvariation.

Gota studentkdr ska arbeta for att personer oavsett funktionsvariation kéinner sig
inkluderade i verksamheten.

Sexuell ladggning

En person fér aldrig diskrimineras utifréin dennes sexuella Iéggning. Géta studentkér
respekterar att det ér upp till varje enskild individ att sjalv definiera sin sexuella l&iggning
eller avsaknad av densamma.

Sexuell laggning &r en komplex kategori som kan handla om sexuell attraktion, kérlek osv.
Detta innefattar bland annat heterosexualitet, homosexudalitet, bisexualitet, pansexualitet,
asexudlitet och variationer déremellan. Sexualiteter kan vara flytande hos vissa personer,
det vill séiga att en person kan definiera sig som en sexualitet vid ett tillfélle och en annan
sexualitet ett annat tillfélle. Det ér upp till den enskilda personen att sjélv definiera sin
sexualitet och en person ska inte behéva bli ifréigasatt, misstrodd eller krénkt pé grund av
sin sexualitet.
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Gota studentkar ska arbeta for att personer oavsett sexuell Idggning kénner sig
inkluderade i verksamheten.

Socioekonomisk bakgrund

En person fér ej diskrimineras pé grund av socioekonomiska bakgrund. Géta studentkdr
behoéver ha forstéelse for att studenter kommer fréin olika bakgrunder och att de darfér har
olika férutsattningar for sina studier.

Gota studentkadr ska arbeta for att personer oavsett socioekonomisk bakgrund kénner
sig inkluderade i verksamheten.

Alder
En person fér aldrig diskrimineras pé grund av dlder. Géta studentkdrs frémsta ansvar
ligger infor dess studenter och vi vet att studenter finns i alla éldrar.

Gota studentkar ska aktivt arbeta for att personer i alla dldrar kéinner sig inkluderade i
verksamheten.
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